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WSTĘP
Plan Rozwoju Lokalnego wraz z Programami Operacyjnymi i Wieloletnim Planem Inwestycyjnym to dokument o charakterze  strategicznym stanowiący  integralną część Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Miasta Lęborka.

Zapisy Planu Rozwoju Lokalnego są  spójne z Narodowym Planem Rozwoju, ze Strategią Rozwoju Województwa Pomorskiego, Strategią Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Powiatu Lęborskiego oraz Strategią Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Miasta Lęborka na lata 2004 – 2012, zatem działania  zaproponowane  w omawianym opracowaniu wynikają  z celów w/w dokumentów.

Priorytetowe inwestycje miasta przeznaczone do realizacji na najbliższe lata wskazali członkowie Horyzontalnego Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji i Planu Rozwoju Lokalnego w zakresie Planu Rozwoju, a członkowie Komisji Koordynacyjnej ds. Wieloletniego Planu Inwestycyjnego w zakresie WPI na lata 2006 – 2009.
Plan Rozwoju Lokalnego opracowano według zaproponowanej w podręczniku wdrażania ZPORR struktury, nieco zmodyfikowanej ze względu na specyfikę zadań wcześniej opracowanych dokumentów tj. Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Miasta Lęborka na lata 2004 – 2012 i założeń do Programów Operacyjnych.

Obecna wersja tego dokumentu z maja 2005 roku jest zaktualizowaniem ,,Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka wraz z Programami Operacyjnymi i Wieloletnim Planem Inwestycyjnym na lata 2004 – 2007”, który powstał w roku 2004. Aktualizacja w/w ,,Planu”  konieczna była ze względu na rozstrzygnięcia dokonane w 2004 roku i aktualizację ,,kroczącą” na lata następne. 

ZAŁĄCZNIKI

Zarządzenie nr 5/2005

Burmistrza Miasta Lęborka

z dnia 18 stycznia 2005 roku

     w sprawie: procedury opracowania i aktualizacji Wieloletniego Planu Inwestycyjnego   

                        Miasta  Lęborka. 

Na podstawie: art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

                       (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.)

zarządzam, co następuje:

§ 1

1. Powołuję Komisję Koordynacyjną ds. Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Miasta Lęborka (zwaną dalej „Komisją”), w skład której wchodzą osoby wymienione w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia.

2. Celem opracowania i aktualizacji Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Miasta Lęborka  jest:

a) stworzenie dokumentu pomocniczego w negocjacjach o uzyskanie dofinansowania z zewnętrznych środków finansowych, na przedsięwzięcia inwestycyjne realizowane przez Miasto,

b) komunikacja władz samorządowych z mieszkańcami w zakresie długookresowych zamierzeń inwestycyjnych, uwzględniających także wnioski/postulaty składane przez mieszkańców,

c) przedstawienie przyszłym partnerom przedsięwzięć publiczno-prywatnych długookresowych planów przedsięwzięć inwestycyjnych,

d) utworzenie bazy danych o wszystkich potrzebach inwestycyjnych Miasta,

e) zgromadzenie danych o wszystkich rozpoczętych inwestycjach (koncepcje, dokumentacje techniczne, itp.),

f) konfrontacja potrzeb inwestycyjnych z możliwościami inwestycyjnymi,

g) uniknięcie jednoczesnego otwierania zbyt wielu frontów inwestycyjnych w stosunku do zdolności finansowania miasta,

h) określenie w okresie wieloletnim poziomu wydatków planowanych do poniesienia z budżetów Miasta i przeznaczonych na przedsięwzięcia inwestycyjne Miasta.

 § 2

Wieloletni Plan Inwestycyjny opracowany przez Komisję posiadać będzie formułę planu   

,,kroczącego”,tj. aktualizowanego corocznie z uzasadnionych powodów obejmujących m.in:

a) zmiany w źródłach finansowania WPI,

b) zmiany w zakresie przejmowanych zadaniach publicznych,

c) dezaktualizację zadań wprowadzonych do WPI.

§ 3

1.  Przedmiotem planowania w WPI będą przedsięwzięcia inwestycyjne obejmujące:

a) wszelkie nakłady związane z realizacją danego projektu począwszy od prac badawczych dot. tego projektu, wykupu gruntów, itp. do zakończenia prac budowlanych i oddania obiektu/ów do użytku,

b) modernizację istniejącego rzeczowego majątku trwałego i zakupy inwestycyjne,

c) przedsięwzięcia inwestycyjne o wartości jednostkowej powyżej 20.000 zł (z VAT).

2.  Samodzielne przedsięwzięcia inwestycyjne o wartości jednostkowej do 20.000 zł objęte 
      zostaną prognozą wydatków budżetowych na lata  przyszłe sporządzoną przez Skarbnika  

      Miasta.

3.  Wartość remontów odtworzeniowych objęta zostanie prognozą wydatków budżetowych na  

     lata przyszłe sporządzoną przez Skarbnika Miasta.

§ 4

1. Skarbnik Miasta przedstawiając opracowaną prognozę potencjału inwestycyjnego Miasta na lata przyszłe wraz z dopuszczalnym poziomem zadłużenia Miasta (przy założeniu pozyskania zewnętrznych długoterminowych środków finansowych ze źródeł komercyjnych), przedłoży jednocześnie opis parametrów przyjętych w projekcji dochodów oraz wydatków Miasta.

2. Opracowując projekcję, o której mowa w ust. 1 Skarbnik Miasta zasięga wszelkich niezbędnych konsultacji celem opracowania danych na wiarygodnym i stabilnym poziomie.

3. W trakcie prac nad WPI Skarbnik Miasta przedłoży Komisji pisemne propozycje (uwzględniające obowiązujące przepisy) dot. form i zasad dofinansowania przedsięwzięć inwestycyjnych podejmowanych przez podmioty realizujące usługi publiczne w imieniu Miasta.

4. Przed zakończeniem prac nad WPI, Skarbnik Miasta dokona korekty projekcji dochodów i wydatków z uwzględnieniem zadań inwestycyjnych przyjętych do WPI generujących dodatkowe wydatki lub generujących dodatkowe dochody. 

§ 5

1. Wniosek przedsięwzięć inwestycyjnych do WPI (zwany dalej „wnioskiem”) składany być może wyłącznie na ujednoliconym wzorze stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.

2. Do WPI przyjmowane będą wyłącznie wnioski przedsięwzięć inwestycyjnych kompletnie wypełnione i podpisane.

4. Wnioskodawcą przedsięwzięć inwestycyjnych mogą być wydziały Urzędu Miejskiego, jednostki organizacyjne Miasta, w tym spółki prawa handlowego, w których gmina posiada ponad 50 % głosów (zwane dalej ,,jednostkami organizacyjnymi”).

5. Wnioski do WPI składają także stowarzyszenia i nieformalne grupy mieszkańców, organizacje reprezentujące biznes lokalny i inne zorganizowane grupy społeczne, poprzez właściwe merytorycznie wydziały i jednostki organizacyjne.

6. Wszelkie postulaty przedsięwzięć inwestycyjnych do WPI przyjmują wydziały Urzędu Miejskiego oraz jednostki organizacyjne merytorycznie właściwe dla charakteru danego wniosku (wykaz wydziałów oraz jednostek organizacyjnych wraz z adresami, w których można składać postulaty, określa załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia). Złożone postulaty weryfikowane są przez merytoryczne wydziały oraz jednostki organizacyjne, określone w załączniku nr 3 i ewentualnie ujmowane we wnioskach składnych przez te wydziały do WPI. Złożone sugestie i postulaty (inicjatywy mieszkańców) stanowić mogą podstawę wniosków składanych przez dany wydział lub jednostkę organizacyjną do WPI. W przypadku nie ujęcia przez merytoryczny wydział lub jednostkę organizacyjną postulatu lub sugestii, merytoryczny wydział lub jednostka organizacyjna informuje o przyczynie odstąpienia od złożenia wniosku do WPI.

7. O terminie rozpoczęcia przyjmowania wniosków, postulatów lub sugestii  informuje media Burmistrz Miasta poprzez stosowne ogłoszenie. 

§ 6

Kompletnie wypełnione i podpisane wnioski przyjmuje od merytorycznych wydziałów Urzędu Miejskiego, jednostek organizacyjnych oraz stowarzyszeń i nieformalnych grup mieszkańców, organizacji reprezentujących biznes lokalny i innych zorganizowanych grup społecznych – Wydział Gospodarki Miejskiej i Inwestycji (pok. 126 w godzinach urzędowania). 

   § 7

Prace nad aktualizacją Wieloletniego Planu Inwestycyjnego będą podejmowane z chwilą ustalenia budżetu na dany rok.

§ 8

1. Przy opracowywaniu Wieloletniego Planu Inwestycyjnego zsynchronizowanego ze Strategią Rozwoju Miasta przyjmuje się zasadę otwartości przyjętego niniejszym zarządzeniem systemu prac nad WPI na ewentualne korekty, o ile usprawnią one przyjęty tryb pracy nad WPI bez wypaczenia jego celu i istoty. 

2. Koordynację prac nad Wieloletnim Planem Inwestycyjnym Miasta Lęborka oraz ich dokumentowanie powierzam Panu Romualdowi Babul.

§ 9

Traci moc Zarządzenie nr 52/2004 Burmistrza Miasta Lęborka z dnia 1 czerwca 2004 roku w sprawie procedury opracowania Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Miasta Lęborka na lata 2004 – 2007.

§ 10

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Lęborka
       Witold Namyślak






















Załącznik Nr 1










do Zarządzenia Nr 5/2005









Burmistrza Miasta Lęborka










z dnia 18 stycznia 2005r.
SKŁAD OSOBOWY KOMISJI KOORDYNACYJNEJ 

DS. WIELOLETNIEGO PLANU INWESTYCYJNEGO 

 MIASTA LĘBORKA 

1. Przewodniczący Komisji – Pan Janusz Lisiecki

2. Wiceprzewodniczący – Pan Adam Stenka 

Członkowie:

1. Pani Mariola Motyl

2. Pan Romuald Babul

3. Pani Monika Raczkowska









Załącznik Nr 2









do Zarządzenia Nr 5/2005 








Burmistrza Miasta Lęborka









z dnia 18 stycznia 2005r.
WNIOSEK

PRZEDSIĘWZIĘCIA INWESTYCYJNEGO DO WPI

NAZWA ZADANIA:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

INWESTOR:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

BENEFICJENT:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

KRÓTKI OPIS PROJEKTU:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

LOKALIZACJA:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
ZGODNOŚĆ Z MIEJSCOWYM PLANEM LUB STUDIUM UWARUNKOWAŃ I KIERUNKÓW ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO 

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

CZAS REALIZACJI PROJEKTU:

...............................................................................................................................................................

EFEKT:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

KOSZTY:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

ZAANGAŻOWANIE ŚRODKÓW WŁASNYCH:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

WPŁYW NA ŚRODOWISKO:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

PARTNERZY PROJEKTU:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

UZASADNIENIE:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

SKŁADAJĄCY WNIOSEK (nazwa, adres, telefon, e-mail, osoba do kontaktów)

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

Data : .........................................



........................................................




     
               Podpis składającego wniosek

ZAŁĄCZNIKI:

1. ..................................................................

2. ..................................................................

3. ..................................................................

4. .................................................................
WYJAŚNIENIA DO WYPEŁNIANIA WNIOSKU

BENEFICJENT:

Beneficjentem jest grupa mieszkańców miasta, która będzie korzystać z efektów zadania po jego realizacji (np. młodzież miasta, mieszkańcy osiedla, wszyscy mieszkańcy …, czytelnicy biblioteki, itp.).

KRÓTKI OPIS PROJEKTU:

W tym punkcie należy wykazać m.in.: związek funkcjonalny lub techniczny z innymi realizowanymi zadaniami; obowiązek realizacji wynikający z przepisów.

W tym punkcie m.in. należy określić czy planowane przedsięwzięcie posiada opracowaną dokumentację techniczną oraz czy posiada pozwolenie na budowę. Jeżeli spełnienie tych warunków nie jest wymagane należy również to zapisać.

Należy również opisać aktualne zaawansowanie prac nad realizacja zadania inwestycyjnego.

LOKALIZACJA:

Określając lokalizację należy umiejscowić planowane przedsięwzięcie, podając adres / numer działki, podać inne dane charakteryzujące nieruchomość, w tym także formę władania gruntem  czyja własność, jak dzierżawa to na ile lat zawarta.
ZGODNOŚĆ Z MIEJSCOWYM PLANEM LUB STUDIUM UWARUNKOWAŃ I KIERUNKÓW ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO 

Należy określić czy planowane przedsięwzięcie jest zgodne z aktualnym miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego. Jeżeli spełnienie tego warunku nie jest wymagane należy również to zapisać.

EFEKT:

Ekonomiczny (mierzalny) będzie generować dodatkowe dochody, czy dodatkowe wydatki.

Społeczny  zaspokaja potrzeby mieszkańców (dostępność do placówek oświaty, poprawia komunikację, itp.), poprawia aktywność zawodową mieszkańców, stwarza warunki do ożywienia inwestycyjnego wśród podmiotów gospodarczych, itp.

Inne efekty.

KOSZTY:

W niniejszej pozycji należy podać jednorazowe nakłady inwestycyjne na zadanie a także roczne koszty eksploatacji, które będą miały wpływ na budżet gminy.

ZAANGAŻOWANIE ŚRODKÓW WŁASNYCH:

W pozycji tej należy określić udział środków własnych w całkowitych nakładach inwestycyjnych; procentowo i kwotowo. Należy również wskazać, czy realizowany projekt należy do zadań własnych gminy.

WPŁYW NA ŚRODOWISKO:

W niniejszej pozycji należy określić wpływ planowanego przedsięwzięcia na środowisko: pozytywny / negatywny ( jeżeli negatywny to uzasadnić).

PARTNERZY PROJEKTU:

W niniejszej pozycji należy wymienić partnerów zaangażowanych w jakikolwiek sposób (pośrednio lub bezpośrednio) w realizację projektu oraz ewentualnie wykazać czy planowane i możliwe jest pozyskanie dodatkowych środków na realizację przedsięwzięcia z: funduszy pomocowych Unii Europejskiej, PPP, i innych.

UZASADNIENIE:

Uzasadniając proponowane zadanie należy wykazać jego związek z innymi zadaniami zrealizowanymi lub realizowanymi, w stosunku do których posiada ono charakter komplementarny, pozwalający wzmocnić pozytywny całkowity efekt na otoczenie.










Załącznik Nr 3










do Zarządzenia Nr 5/2005









Burmistrza Miasta Lęborka










z dnia 18 stycznia 2005r.
WYKAZ WYDZIAŁÓW, JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH ,

 W KTÓRYCH MOŻNA SKŁADAĆ POSTULATY DO WPI

	Lp.
	NAZWA

	1.
	Referat Inwestycji UM w Lęborku pok. 122

	2.
	Stanowisko ds. Ochrony Środowiska  UM w Lęborku pok. 126

	3.
	Wydział Oświaty i Spraw Społecznych UM w Lęborku pok. 21

	4.
	Wydział Architektury UM w Lęborku pok. 116

	5.
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku, ul. Wyszyńskiego 3

	6.
	Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji sp. z o.o. w Lęborku, ul. Pionierów 2

	7. 
	Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o.o. w Lęborku, 

ul. Pionierów 11

	8.
	Zakład Komunikacji Miejskiej sp. z o.o. w Lęborku, ul. Łokietka 5

	9.
	Przedsiębiorstwo Składowania i Przerobu Odpadów sp. z o.o. w Czarnówku

	10.
	Lęborskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego sp. z o.o. w Lęborku, ul. Wyszyńskiego 3


Zarządzenie nr 56/2004
Burmistrza Miasta Lęborka

z dnia 22 czerwca 2004 roku

w sprawie: procedury opracowania Programu Rewitalizacji Miasta Lęborka i Planu


      Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka na lata 2004 – 2006

Na podstawie: art. 30 pkt. 2 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie


  gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.)

zarządzam, co następuje:

§ 1

1. Powołuję Horyzontalny Zespół Zadaniowy ds. Rewitalizacji i Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka, w skład którego wchodzą osoby wymienione w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia.

2. Na Pełnomocnika ds. Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka powołuję Pana Romualda Babul – Naczelnika Wydziału Gospodarki Miejskiej i Inwestycji.

3. Celem opracowania Programu Rewitalizacji Miasta Lęborka jest ożywienie gospodarcze i społeczne, a także zwiększenie potencjału turystycznego i kulturalnego, w tym nadanie obiektom i terenom zdegradowanym nowych funkcji społeczno-gospodarczych poprzez:

· rewitalizację i odnowę zdegradowanych obszarów miasta i dzielnic mieszkaniowych w Lęborku;

· rewitalizację obiektów i terenów po-przemysłowych, przez zmianę dotychczasowych funkcji na gospodarcze, społeczne, edukacyjne, zdrowotne, rekreacyjne i turystyczne;

· rewitalizację obiektów i terenów po-wojskowych, przez zmianę z przeważającej, dotychczas funkcji zabudowy po-wojskowej na usługową, gospodarczą, społeczną, edukacyjną, zdrowotną, rekreacyjną i turystyczną.

4. Celem opracowania Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka  jest:

· przeciwdziałanie marginalizacji społecznej i ekonomicznej obszarów restrukturyzowanych, tj. społeczna i gospodarcza odnowa obszarów podlegających restrukturyzacji zidentyfikowanych na podstawie następujących kryteriów: wysoki poziom bezrobocia, wysoki udział zatrudnionych w przemyśle w stosunku do ogółu zatrudnionych, znaczący spadek zatrudnienia w przemyśle w ostatnich latach.

5. Programy opisane w punktach 3 i 4 mają służyć pozyskaniu środków pomocowych, w tym ZPORR.

§ 2

1.  Prace nad Programem Rewitalizacji Miasta Lęborka i Planem Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka przebiegać będą według harmonogramu, który stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.

 2. Program Rewitalizacji Miasta Lęborka i Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka będą posiadać formułę programów „kroczących”, tj. aktualizowanych corocznie z uzasadnionych powodów, obejmujących m. in.:

· zmiany w źródłach finansowania (dotyczy sytuacji uzyskania nowych źródeł finansowania inwestycji planowanych w programach, o kosztach pozyskania tych źródeł na poziomie niższym, niż ze źródeł przyjętych w 2004 r. przy opracowaniu pierwszej edycji programów),

· zmiany w zakresie przejmowanych zadań publicznych,

· dezaktualizację zadań wprowadzonych do programów.

§ 3

1. Wnioski inwestycyjne składać można wyłącznie na ujednoliconym wzorze, stanowiącym załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia.

2. Przyjmowane będą wyłącznie kompletne i podpisane wnioski.

3. Wnioski składać można w Wydziale Gospodarki Miejskiej i Inwestycji Urzędu Miejskiego w Lęborku (pok. 122 w godzinach urzędowania – p. Agnieszka Kozłowska).

4. Termin składania wniosków upływa 12. lipca 2004 r.

§ 4

1. Do zadań członków Horyzontalnego Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji i Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka należy:

· współpraca z wnioskodawcami i ewentualna pomoc przy tworzeniu wniosków;

· weryfikacja wniosków;

· promocja programów wśród społeczeństwa.

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Lęborka
        Witold Namyslak

Załącznik Nr 1

do Zarządzenia Nr 56/2004

Burmistrza Miasta Lęborka

z dnia 22.06.2004

SKŁAD HORYZONTALNEGO ZESPOŁU ZADANIOWEGO 

DS. REWITALIZACJI I PLANU ROZWOJU LOKALNEGO 

MIASTA LĘBORKA

1. Pełnomocnik ds. Rewitalizacji Miasta Lęborka – Pan Romuald Babul – Naczelnik Wydziału Gospodarki Miejskiej i Inwestycji UM;

2. Pełnomocnik ds. Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka – Pan Romuald Babul – Naczelnik Wydziału Gospodarki Miejskiej i Inwestycji UM;

3. Członkowie Horyzontalnego Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji i Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka:

· Pan Janusz Lisiecki – Przewodniczący Komisji Gospodarki Miejskiej RM Lęborka;

· Pan Adam Stenka – Przewodniczący Komisji Planowania i Gospodarki Finansowej RM Lęborka;

· Pani Mariola Motyl – Przewodnicząca Komisji Polityki Społecznej RM Lęborka;

· Pan Jan Przychoda – Radny RM Lęborka;

· Pani Elżbieta Michalska – Kierownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lęborku;

· Pani Ewa Brzezińska – Dyrektor Miejskiego Zarządu Gospodarki Komunalnej w Lęborku;

· Pani Wanda Konieczna – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku;

· Pan Ryszard Kwella – Komendant Komendy Powiatowej Policji w Lęborku;

· Pan Przemysław Skarbek – Naczelnik Wydziału Gospodarki Nieruchomościami UM;

· Pan Marian Kurzydło – Naczelnik Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych UM;

· Pan Wojciech Jurak – Naczelnik Wydziału Architektury UM;

· Pani Elżbieta Rekowska-Klassa – Kierownik Referatu Informacji i Spraw Europejskich UM;

· Pan Tomasz Sobisz – Komendant Straży Miejskiej w Lęborku.

Załącznik Nr 2

do Zarządzenia Nr 56/2004

Burmistrza Miasta Lęborka

z dnia 22.06.2004

HARMONOGRAM PRAC NAD PROGRAMEM

REWITALIZACJI MIASTA LĘBORKA 

I 

PLANEM ROZWOJU LOKALNEGO MIASTA LĘBORKA

	L.P.
	DATA
	ZAKRES PRAC
	UWAGI

	1
	22.06.2004
	powołanie Horyzontalnego Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji i Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka oraz Pełnomocnika ds. Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Lęborka;
	

	2
	23.06.2004
	· wagi do rozdziałów I i II dokumentu programu rewitalizacji;
	

	3
	02.07.2004 
	· uwagi do rozdziału III dokumentu programu rewitalizacji;

· analiza SWOT;

· wybór obszarów do rewitalizacji wraz z uzasadnieniem;

· ustalenie listy wnioskodawców docelowych;

· ogłoszenie o przystąpieniu do przygotowania programu rewitalizacji – formalna partycypacja potencjalnych beneficjentów;
	

	4
	09.07.2004
	· projekt systemu wdrażania programu rewitalizacji, w tym sposoby monitorowania, oceny i komunikacji społecznej – wytyczne do rozdziałów VI i VII  dokumentu programu rewitalizacji;
	

	5
	12.07.2004
	· zebranie wniosków od potencjalnych beneficjentów;

· wstępna kwalifikacja wniosków;

· przekazanie przyjętych wniosków do Wykonawcy, Biura Urbanistycznego PPP Spółka z o.o. z Gdańska, dokumentu programu rewitalizacji;
	

	6
	16.07.2004
	· akceptacja ostateczna wniosków do umieszczenia w programie rewitalizacji (przeprowadzenie wspólnej analizy wniosków z Biurem Urbanistycznym PPP – w formie warsztatów);

· wybór priorytetów;

· akceptacja rozdziałów IV i V dokumentu programu rewitalizacji; 
	

	7
	23.07.2004
	· przyjęcie ostatecznej wersji dokumentu programu rewitalizacji;

· przedłożenie dokumentu projektu programu rewitalizacji do prac w Komisjach Rady Miejskiej;
	

	8
	30.07.2004
	· uchwalenie dokumentu, jako załącznika do Uchwały Rady Miasta Lęborka.
	


1.0. OBSZAR 

I CZAS REALIZACJI PLANU ROZWOJU LOKALNEGO

LĘBORK

MIASTO ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU, SPRZYJAJĄCE 

 MAŁEJ I ŚREDNIEJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI WE WZAJEMNYM ODDZIAŁYWANIU Z AGLOMERACJĄ TRÓJMIEJSKĄ 

I OBSZAREM TURYSTYKI ZWIĄZANEJ Z MORZEM BAŁTYCKIM

Miasto Lębork stanowi naturalny obszar realizacji Planu Rozwoju Lokalnego. 

Plan ten określa szczególne obszary, które stanowią wyodrębnione elementy przestrzeni gminy:

· obszar ochrony walorów naturalnych miasta,

· obszary sieci wodno-kanalizacyjnej,

· obszary przy drodze krajowej  Nr 6,

· obszary infrastruktury sportowej i rekreacyjnej,

· obszar komunikacji wewnętrznej,

· obszary dróg gminnych i ich otoczenia,

· obszar usług,

· obszary osiedleńcze,

· obszary renowacji i ochrony zabytków,

· obszary infrastruktury kulturalnej,

· obszary gospodarcze i komunikacyjne zależne od aglomeracji Trójmiejskiej,

· obszary proinnowacyjne.

Powyższe obszary zapisane w celach niezbędnych i pierwszorzędnych traktuje się jako obszary rozwoju społeczno-gospodarczego, priorytetowe na lata 2006 - 2008.

Natomiast obszary zapisane w celach drugorzędnych są bliższe projekcji realizacji Planu Rozwoju Lokalnego na lata 2009-2012 i obejmują:

· obszar polityki społecznej i gospodarczej,

· obszary tradycji kulturowej i historycznej,

· obszary zieleni miejskiej,

· obszary przygraniczne z sąsiednimi gminami,
· obszar starówki,
· obszary partnerstwa publiczno-prywatnego,
· obszar jeziora Lubowidz,
· obszar Parku Miejskiego.
Powyższe obszary zidentyfikowane na podstawie Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Miasta Lęborka stanowią o podziale przestrzeni społeczno – gospodarczej gminy, a w których to obszarach będą realizowane poszczególne przedsięwzięcia zamieszczone w zintegrowanej tabeli Wieloletniego Planu Inwestycyjnego. Dotyczy to inwestycji finansowych w oparciu o montaż finansowy środków z budżetu gminy i funduszy strukturalnych, jak i realizowanych tylko w oparciu o środki własne.

2.0. AKTUALNA SYTUACJA

SPOŁECZNO-GOSPODARCZA NA OBSZARZE OBJĘTYM WDRAŻANIEM PLANU
2.1. RAPORT O STANIE


Lębork leży w pradolinie Łeby - Redy, od południa graniczącej ze wzgórzami Pojezierza Kaszubskiego należącego do Pojezierza Wschodniopomorskiego, a od północy z Wysoczyzną Żarnowiecką wchodzącą w skład Pobrzeża Koszalińskiego.

Lębork zajmuje obszar 18 km2, który zamieszkuje ok. 37 tys. mieszkańców. Jest stolicą powiatu, w skład którego wchodzą gminy Nowa Wieś Lęborska, Wicko i Cewice oraz dwie gminy miejskie Lębork i Łeba. 


Miasto posiada bardzo dogodne połączenia komunikacyjne. Leży bowiem przy międzynarodowej trasie drogowej E28 Gdańsk - Szczecin (droga krajowa nr 6).

Z Lęborka jest tylko 30 km do nadmorskiej Łeby z jej portem i mariną jachtową oraz do Słowińskiego Parku Narodowego z unikalnymi w Europie ruchomymi wydmami.

55 km na wschód zaczyna się Trójmiasto, a 55 km na zachód położone jest miasto Słupsk. Do najbliższego portu pełnomorskiego w Gdyni jest ok. 60 km., a do portu lotniczego w Gdańsku ok. 80 km.


Miasto posiada niewątpliwe walory krajobrazowe i przyrodnicze. Od północy i południa Lębork otaczają częściowo zalesione stoki wzgórz morenowych o mocno pofałdowanej rzeźbie. Lasy zajmują około 20% powierzchni miasta. Ze względu na urozmaicone ukształtowanie terenu okolice Lęborka mają wyjątkowo atrakcyjne warunki, na przykład do uprawiania turystyki rowerowej.

Swój raj mają tu też wodniacy. Około 4 km na wschód od Lęborka leży otoczone lasami jezioro Lubowidzkie, a przez samo miasto przepływa spławna rzeka Łeba z dopływem zwanym Okalicą. Dno doliny Łeby leży na poziomie ok. 20 m n.p.m. Szczególnie malowniczo prezentuje się przylegający do koryta rzeki zalesiony Pagórek Czartoryja (50 m wysokości), na którego szczycie stoi charakterystyczna, przypominająca zamek, wieża ciśnień.


Sieć hydrograficzną wzbogaca kanał młyński oraz kilka stawów częściowo powstałych w wyrobiskach iłów - głównego bogactwa mineralnego miasta, eksploatowanego do produkcji ceramiki budowalnej.


W ofercie gospodarczej Lębork posiada wiele atrakcyjnych uzbrojonych terenów przeznaczonych do zagospodarowania. Liczna wykwalifikowana kadra związana z istniejącymi gałęziami przemysłu lekkiego – przetwórstwa, budownictwa ułatwia realizację różnorodnych przedsięwzięć gospodarczych potencjalnych inwestorów.

1.0.
Syntetyczna charakterystyka miasta.


1.1.
Położenie, dane ogólne, powiązanie z otoczeniem.

Miasto obejmuje obszar 17,86 km2, w tym:

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	NAZWA GRUNTU

	 4,62 km2
	- użytki rolne ogółem w tym:

	2,52 km2
	
- grunty orne

	0,12 km2
	
- sady

	1,76 km2
	
- łąki

	0,22 km2
	
- pastwiska

	3,42 km2
	- lasy i grunty leśne ogółem

	9,82 km2
	- pozostałe grunty i nieużytki ogółem


2.0.
Miasto w statystyce

Przekrój statystyczny miasta wg danych Urzędu Miejskiego przedstawia poniższa tabela 

      (wg stanu na koniec 2003r.):

	Powierzchnia miasta ogółem
	17,86 km2 

	Stan ludności ogółem

W tym mężczyźni
	   36.635 

17 684

	Małżeństwa cywilne zawarte w 2003 roku

W tym małżeństwa, w których jedna ze stron była mieszkańcem Lęborka
	183

165

	Urodzenia żywe w 2003 roku

W tym dziewczynek
	1249

603

	Urodzenia żywe w 2003 roku z matki zamieszkałej w Lęborku

W tym dziewczynek
	357

165

	Zgony ogółem w 2003 roku

W tym kobiet
	418

199

	Zgony mieszkańców Lęborka ogółem w 2003 roku

W tym kobiet 
	325

151

	Ludność w wieku przedprodukcyjnym
	9 723

	Ludność w wieku produkcyjnym
	22 689

	Ludność w wieku poprodukcyjnym
	4 223

	Drogi lokalne gminne ( w granicach administracyjnych miasta ogółem)
	69

	Liczba gospodarstw domowych, w tym
	12 277

	Dochód budżetu gminy ogółem 2002 rok (w zł)
	47.929.774

	Dochód budżetu gminy ogółem 2003 rok (w zł)
	54.212.868

	Wydatki gminy na realizację programu profilaktyki rozwiązywania problemów alkoholowych ogółem (w zł)
	515.712

	Dochód na 1 mieszkańca w 2002 roku (w zł)
	1 296,91

	Dochód na 1 mieszkańca w 2003 roku (w zł)
	1 479,81


3.0.
Działalność produkcyjno-usługowa i budownictwo.

Na terenie miasta prowadziło działalność gospodarczą na podstawie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej 3 444 podmiotów gospodarczych (stan na koniec 2003 roku).
STRUKTURA PROWADZONEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ

PRZEDSTAWIA SIĘ NASTĘPUJĄCO:

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	20003

	Placówki handlowe i gastronomiczne
	800

	Produkcja wyrobów przemysłowych
	64

	Produkcja wyrobów spożywczych
	30

	Sadownictwo
	-

	Usługi transportowe
	196

	Zakłady produkcyjno - usługowe
	11

	Inne
	2343

	OGÓŁEM:
	3444


4.0.
Infrastruktura techniczna.


4.1.
Transport i komunikacja.

Szkielet układu drogowego miasta stanowią drogi:

	
	rodzaj drogi
	długość ogółem

w km
	w tym utwardzone

w km

	1.
	drogi krajowe
	3,4
	3,4

	2.
	drogi wojewódzkie
	5,6
	5,6

	3.
	drogi powiatowe
	28,2
	24,6

	4.
	drogi gminne
	49,3
	33,2


Komunikacja PKS – główne kierunki:

Gdynia – Szczecin – droga nr 6

Lębork – Łeba – droga nr 214

Lębork – Bytów – droga nr 212

Komunikacja PKP - główne kierunki:

GDYNIA – WARSZAWA

SZCZECIN – BERLIN

LĘBORK - ŁEBA

4.2.
Telekomunikacja.

Głównym operatorem jest Telekomunikacja Polska S.A.

Stan sieci: dobry

Ponadto na terenie gminy znajdują się stacje bazowe telefonii komórkowej: 

ERA GSM, IDEA, PLUS GSM

4.3.
Zaopatrzenie w ciepło.

System ciepłowniczy w mieście tworzą – ciepłownie miejskie KRI przy Armii Wojska Polskiego na miał węglowy, oraz kotłownia olejowa – 0,488 MW. Miejskie systemy ciepłownicze mają łączną długość sieci – 20,5 km. Dostawą energii cieplnej z miejskich systemów ciepłowniczych objętych jest 156 budynków wielorodzinnych (ok. 15 000 osób), niewielka ilość budynków jednorodzinnych, lokale użytkowe, urzędy i instytucje, obiekty oświaty i wychowania, służby zdrowia, handlowe i użyteczności publicznej, część obiektów przemysłowych. Energia z miejskich systemów ciepłowniczych pokrywa obecnie ok. 32% całkowitego zapotrzebowania na ciepło. Moc zamówiona odbiorców zasilanych w miejskich systemach ciepłowniczych wynosi 37,6 MW (w tym ogrzewanie i wentylacja – 29,2 MW). Węgiel i koks stanowi stanowią aż 80,5% w ogólnym bilansie paliw.

4.4.
Zaopatrzenie gminy w gaz.

1. Miasto zaopatrywane jest w gaz z sieci krajowego przesyłu gazu ziemnego wysokometanowego z gazociągu wysokiego ciśnienia Dn 200 Boże Pole – Lębork, będącego odgałęzieniem gazociągu Dn 400 Włocławek – Pruszcz Gdański,

2. Stacja redukcyjno – pomiarowa I st. położona jest w Mostach, na wschód od granic miasta,                     o przepustowości 6000 Nm3/h, wystarczającej na potrzeby miasta,

3. W mieście funkcjonuje sieć gazowa średniego i niskiego ciśnienia oraz 5 stacji redukcyjno – pomiarowych II st., długość sieci średniego ciśnienia – 6,9 km, niskiego ciśnienia – 83 km. Sieć gazowa niskiego ciśnienia nie zapewnia obecnie całkowitego pokrycia zapotrzebowania na gaz ziemny,

4. W mieście jest 10,8 tys. odbiorców, w tym 2,4 tys. używa gazu także dla celów grzewczych, najwięksi odbiorcy przemysłowi to Cegielnia i Farm Frites,

5. Stopień gazyfikacji gazu – ok. 90%,

6. Zużycie gazu wyniosło w 2003 roku ogółem 11,91 mln Nm3/rok (ok. 58% odbiorcy przemysłowi),

7. Obserwuje się tendencję spadkową w zużyciu gazu, przede wszystkim ze względu na procesy termomodernizacji.

Ocena możliwości rozbudowy sieci gazowych na obszarze miasta:

Pomimo wzrostu cen gazu ziemnego, nadal istnieje zainteresowanie potencjalnych odbiorców przemysłowych możliwością doprowadzenia gazu ziemnego i przystosowania własnych źródeł do tego paliwa. W Lęborku największym odbiorcą będzie nadal zakład „Farm Frites”.

Przepustowość istniejącej w Mostach stacji redukcyjno – pomiarowej I st. wynosi 6,0 tyś. Nm3/godz. przy obecnym obciążeniu nie przekraczającym 3,0 tyś. Nm3/godz.

Zwiększenie zapotrzebowania gazu na cele grzewcze oraz dla potrzeb zakładów wymagać będzie rozbudowania na obszarze miasta systemu sieci średniego ciśnienia tak, by gwarantowane było pełne i niezawodne zaopatrzenie w gaz odbiorców.

Konieczne jest także zbudowanie drugiej nitki gazociągu średniego ciśnienia od stacji I st. „Mosty” w rejon ul. Abrahama, celem przejęcia odbiorców przemysłowych oraz odciążenia istniejącej sieci średniego ciśnienia i stacji II st.

4.5.
Zaopatrzenie w wodę.

Długość sieci wodociągowej:



111,2 km
Stan sieci: 





dobry

Liczba stacji uzdatniania wody: 


1 szt.

Liczba przyłączy prowadzących do budynków: 

2 393 szt.

Ilość ujęć wody: 




2 ujęcia (11 studni) - 11 szt.

Na terenie Miasta istnieją wodociągi grupowe: podłączony jest wodociąg w miejscowości Mosty

Na terenie Miasta nie planuje się odbudowy wodociągu grupowego.


4.6.
Kanalizacja.

Długość sieci kanalizacyjnej: 



73,6 km

Długość przyłączy prowadzących do budynków: 

15,0 km

Ilość przyłączy prowadzących do budynków: 

1 768 szt.

Liczba podłączonych mieszkań: 

                        11 177 szt.

Na terenie miasta przewidziana jest wymiana kanalizacji na ul. Zwycięstwa.

Oczyszczalnie ścieków:

Na terenie Miasta Lębork znajduje się jedna oczyszczalnia ścieków.

Typ oczyszczalni:




mechaniczno-biologiczna

Max wydajność:  




9 100 m3/d

Średnia moc przerobowa: 



7 600 m3/d

Oczyszczalnia jest w pełni eksploatowana.

Obecnie oczyszczalnia jest w trakcie modernizacji, która zakończona zostanie w 2004 roku. Rozruch w 2005 roku.

4.7.
Gospodarka odpadami.

Miasto Lębork korzysta z wysypiska Przedsiębiorstwa Składowania i Przerobu Odpadów Sp. z o.o.         w Czarnówku – Gmina Nowa Wieś Lęborska o łącznej powierzchni 28,854 ha. Powierzchnia składowanych odpadów wynosi 5,14 ha.

Stan wypełnienia: 109 079,74 Mg.

Termin użytkowania planowany jest do 2020 roku.

Odpady segregowane są na następujące frakcje: tworzywa sztuczne, szkło, metale żelazne i nieżelazne, drewno, papier i tektura.

Odpady wybierane są ze strumienia zmieszanych odpadów komunalnych na niecce składowiskowej, a następnie magazynowane są na tzw. placu składowym, gdzie są przygotowywane do transportu. Tworzywa sztuczne i papier są prasowane przed transportem, natomiast szkło magazynowane jest w specjalnych pojemnikach z podziałem na poszczególne kolory.

Ze względu na fakt, iż brak jest na składowisku linii do segregacji odpadów stopień segregacji jest niewielki.

Metoda utylizacji: składowanie odpadów innych niż niebezpieczne i obojętnych – D5.

Metody odzysku: 

1. recykling substancji organicznych (kompostowanie) R3,

2. magazynowanie odpadów, które mają być poddane odzyskowi R13,

3. inne działania prowadzące do wykorzystania odpadów R 14.

Miejscowości korzystające ze składowiska: Gmina Nowa Wieś Lęborska i Gmina Lębork.

Planowane inwestycje: budowa kompostowni odpadów ulegających biodegradacji.

Miesięczna ilość składowanych odpadów – ok. 1000 Mg.

5.0.
Ochrona środowiska przyrodniczego; obszary chronione.

Na terenie miasta ochronie prawnej podlegają:

W granicach miasta jedyną ustanowioną forma ochroną przyrody w rozumieniu „Ustawy o ochronie przyrody” jest obszar chronionego krajobrazu „Fragment pradoliny rzeki Łeby i wzgórza morenowego na południe od Lęborka”. Ta forma ochrony przyrody ustanowiona została Uchwałą Nr X/42/81 Wojewódzkiej Rady Narodowej w Słupsku z dnia 8 grudnia 1981 roku w sprawie utworzenia Parku Krajobrazowego „Dolina Słupi” oraz obszarów krajobrazu chronionego (Dz. Urz. WRN w Słupsku Nr 9, poz. 23). Obszar chronionego krajobrazu w granicach Lęborka obejmuje kompleks leśny i część doliny Okalicy w południowej części miasta oraz jego wschodni jego kraniec. Obowiązują tu zasady gospodarowania ustalone w Rozporządzeniu Wojewody Słupskiego nr 5/94 ze zmianami wprowadzonymi Rozporządzeniem nr 11/98 z dnia 14 września 1998 roku.

Na terenie miasta nie występują inne formy ochrony przyrody, jak pomniki przyrody, użytki ekologiczne czy zespoły przyrodniczo-krajobrazowe.


5.1.
Obszary zasobowe.

Miasto leży nad rzeką Łebą, w jej środkowym biegu, w całości w jej zlewni. Stany wody w rzece mają wyrównany charakter. W granicach miasta do Łeby uchodzą Okalica (łącząca się na terenie miasta ze Świnuchą) oraz Struga Kisewka. Na terenie miasta znajduje się ok. 25 ha wód powierzchniowych, w tym 13 ha to liczne rowy melioracyjne – przede wszystkim w jego części zachodniej i północno-zachodniej a także dwa sztuczne zbiorniki wodne - poeksploatacyjne. Lębork zlokalizowany jest w granicach obszaru chronionego GZWP Nr 107. Przeważająca część miasta położona jest w granicach Obszaru Najwyższej Ochrony (ONO) zbiornika.

Zgodnie z „Dokumentacją hydrogeologiczną Głównego Zbiornika Wód Podziemnych nr 107 – Pradolina rzeki Łeby” (1995) zatwierdzoną decyzją MOŚZNiL Nr KDH 2/013/5914/96 z dnia 30 września 1996 roku.

Potencjał surowcowy: na terenie miasta występują dwa złoża o zasobach udokumentowanych – Lębork I – iły i mułki, złoża piasków schudzających – 104,92 tys. m3, Lębork V – złoże iłów i mułków oraz piasków, oba złoża są eksploatowane, na eksploatację wydano odpowiednie koncesje; generalnie potencjał surowcowy jest umiarkowany.

6.0.
Obiekty zabytkowe Miasta Lębork.

Obiekty wpisane do rejestru zabytków:

· Kościół Św. Jakuba z przełomu XIV i XV wieku,

· Kościół NMP Królowej Korony Polski z II połowy XIX wieku,

· pozostałości miejskich murów obronnych z XIV wieku,

· Baszta Bluszczowa z XIV wieku,

· Zamek Krzyżacki z II połowy XIV wieku,

· młyn i tzw. Dom Młynarza z przełomu XIV i XV wieku,

· spichlerz solny z XIV wieku,

· Ratusz miejski z 1900 roku,

· budynek poczty z 1905 roku,

· zespół kamieniczek mieszczańskich z przełomu XIX i XX wieku,

· wieża ciśnień z 1912 roku.

7.0.
Turystyka i baza turystyczna.

Hotel „Vega”

ul. 10 Marca 9

· 50 miejsc noclegowych, 

· pokoje 1-2-3-osobowe z łazienkami, 

· 1 apartament, 

· na parterze znajduje się restauracja z możliwością pełnego wyżywienia,

· parking strzeżony. 

Motel „Tina”

ul. Kusocińskiego 54

(koło stadionu przy os. Sportowa)

· 75 miejsc noclegowych,

· kompleks drewnianych domków 5-7 osobowych z łazienką, WC i kuchnią,

· ogółem 69 pokoi, w tym 28 pokoi 1-osobowych, 13 pokoi 3-osobowych (w każdym domku dwa pokoje 1-osobowe i 1 pokój 3-osobowy),

· na miejscu bar.

Pokoje gościnne przy Karczmie Rycerskiej

Al. Wolności 9

· 10 pokoi 2-osobowych z łazienką i TV.

Obiekty rekreacyjne:

Pływalnia Miejska „Rafa”, ul. Olimpijczyków 342. Korty tenisowe, ul. 9 Maja 1,

Miejski Stadion Sportowy (także kort tenisowy), LKS „Pogoń”,

Park Miejski im. M. Michalskiego ,

Park Miejski im. Bolesława Chrobrego, ul. Gdańska,

Strzelnica LOK,

Kompleks rekreacyjny (po byłym basenie odkrytym) – skate park, pole biwakowe, przystań kajakowa, ogródek jordanowski.

8.0.
Oświata i wychowanie.

8.1.
Aktualny stan przedszkoli i placówek przedszkolnych: kl. „O” realizowanych w Szkołach Podstawowych.

	L.p.
	Nazwa placówki
	Liczba dzieci
	Pracownicy pedagogiczni
	Pracownicy obsługi

i administracji

	
	
	
	(w etatach)

	1.
	Przedszkole nr 1w Lęborku
	179
	16,21
	16,50

	2.
	Przedszkole nr 2 w Lęborku
	64
	7,09
	7,75

	3.
	Przedszkole nr 5 w Lęborku
	93
	10,54
	12,50

	4.
	Przedszkole nr 6 w Lęborku
	89
	7,05
	10,50

	5.
	Przedszkole nr 9 w Lęborku
	139
	16,97
	14,00

	
	Przedszkole Nr 10 w Lęborku
	73
	6,25
	7,5



	6.
	Szkoła Podstawowa nr 3 w Lęborku
	57
	2,27
	-

	7.
	Szkoła Podstawowa nr 5 w Lęborku
	68
	3,41
	-

	8.
	Szkoła Podstawowa nr 8 w Lęborku
	96
	4,55
	-

	9.
	Zespół Szkół nr 3 w Lęborku
	67
	3,41
	-



	RAZEM:
	925
	77,75
	68,75


8.2.
Aktualny wykaz szkół podstawowych

	L.p.
	Nazwa placówki
	Liczba 

uczniów
	Pracownicy pedagogiczni
	Pracownicy obsługi

i administracji

	
	
	
	(w etatach)

	1.
	Szkoła Podstawowa nr 3 w Lęborku
	603
	41,56
	5,125

	2.
	Szkoła Podstawowa nr 4 w Lęborku
	560
	37,50
	12,50

	3.
	Szkoła Podstawowa nr 5 w Lęborku
	680
	44,83
	11,25

	4. 
	Szkoła Podstawowa nr 7 w Lęborku
	124
	4,33
	-

	5.
	Szkoła Podstawowa nr 8 w Lęborku
	1 179
	81,00
	15,50

	RAZEM:
	3 146
	209,22
	44,375



8.3.
Aktualny stan szkół gimnazjalnych

	L.p.
	Nazwa szkoły
	Liczba uczniów
	Pracownicy pedagogiczni
	Pracownicy obsługi i administracji

	
	
	
	(w etatach)

	1.
	Gimnazjum nr 1 w Lęborku
	776
	53,50
	19,75

	2.
	Gimnazjum nr 2 w Lęborku
	536
	42,06
	12,00

	3.
	Gimnazjum nr 3 w Lęborku
	475
	34,00
	-

	RAZEM:
	1 787
	129,56
	31,75


8.4.
Aktualny stan szkół ponadgimnazjalnych mających swoje siedziby na terenie Miasta Lęborka, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.

	L.p.
	Nazwa szkoły
	Liczba uczniów
	Pracownicy pedagogiczni
	Pracownicy obsługi i administracji

	
	
	
	(w etatach)

	1.
	Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku
	565
	37,00
	15,50

	2.
	Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku
	615
	38,39
	12,00

	3.
	Zespół Szkół Ekonomiczno – Handlowych w Lęborku
	340
	21,01
	7,00

	4.
	Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku
	997
	60,00
	21,00

	5.
	Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 (Budowlanka) w Lęborku
	937
	69,00
	25,75

	6.
	Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 (Mechanik) w Lęborku
	733
	51,46
	23,00

	7.
	Anglojęzyczne Społeczne Liceum Ogólnokształcące w Lęborku
	113
	17,00
	2,00

	8.
	Zespół Szkół Katolickich - Liceum Ogólnokształcące w Lęborku
	15
	4,00
	1,00

	9.
	Prywatna Policealna Szkoła dla Dorosłych – 2-letnie Policealne Studium w Lęborku
	102
	10,00
	2,00

	10.
	Uniwersytet Gdański – Wydział Nauk Społecznych – politologia – zaoczne w Lęborku
	146
	-
	-

	RAZEM:
	4 563
	307,86
	109,25


9.0.
Kultura w mieście Lębork.


9.1.
Placówki kulturalne, w tym świetlice miejskie.

Młodzieżowy Dom Kultury – ul. Różyckiego 2, stan zatrudnienia – 22 osoby, jest placówką oświatowo-wychowawczą działalności poza szkolnej, skupiającą około 700 uczestników biorących udział w około 50 kołach zainteresowań prowadzonych przez 13 nauczycieli. Organizuje ferie zimowe dla dzieci i młodzieży, bierze udział w Jarmarku Św. Jakuba organizowanym przez Stowarzyszenie Św. Jakuba, Cykl imprez świąteczno-noworocznych z powiatowymi mikołajkami dla dzieci i Wielką Orkiestrą Świątecznej Pomocy. Przy MDK działają sekcje: sportowa, dydaktyczna, artystyczna. Przy MDK w Lęborku działa Lęborski Klub Plastyków Nieprofesjonalnych, którego działalność jest doskonałą alternatywą dla ponad dwudziestu uzdolnionych artystycznie amatorów oraz grupy młodzieży. Prace zrzeszanych tu twórców, również w ostatnim roku pracy, nagradzano w konkursach ogólnopolskich.

Miejska Biblioteka Publiczna – ul. Armii Krajowej 16, stan zatrudnienia 18 etatów, zajmuje się upowszechnianiem kultury, oferuje szereg wydawnictw naukowych i popularnonaukowych ze wszystkich dziedzin wiedzy kierowanych zarówno do osób dokształcających się, jak też studentów i uczniów szkół średnich. Dysponuje najbardziej aktualnymi publikacjami oraz gromadzi kilkadziesiąt tytułów czasopism – w tym prasę codzienną jak również Dzienniki Ustaw, Monitor Polski od 1970 roku, Chip, PC Word, Gazetę Prawną. Czytelnia oferuje także dostęp do internetu oraz usługi kserograficzne. Ważne miejsce zajmują zbiory regionalne dokumentujące przeszłość i teraźniejszość Miasta Lęborka i regionu oraz biblioteczka dotycząca Unii Europejskiej.

Biblioteka Pedagogiczna – ul. I Armii Krajowej 31, stan zatrudnienia 3 etaty. Najważniejszym celem Biblioteki Pedagogicznej w Lęborku jest rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych wszystkich tych, którzy pragną uzupełniać wiedzę, doskonalić umiejętności i ciągle podnosić swoje kwalifikacje, oferuje szereg wydawnictw naukowych i popularnonaukowych ze wszystkich dziedzin wiedzy.

Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia – ul. Legionów Polskich 35, stan zatrudnienia 24 etaty + w ognisku artystycznym 8, szkoła zajmuje się kształceniem muzycznym, baletowym i plastycznym.

Lęborska Fundacja Kultury „Galeria” – ul. Reja 28, zajmuje się głównie upowszechnianiem kultury i organizacją lub współorganizacją imprez kulturalnych, konkursów, wystawy, m.in. „Łebską Enklawę Malarzy”. Ponadto funduje stypendia dla dzieci i młodzieży szczególnie uzdolnionej artystycznie.

Lęborskie Bractwo Historyczne – ul. Młynarska 14/15, ilość członków – 28. Stowarzyszenie wspólnie z Muzeum w Lęborku organizuje wystawy oraz prelekcje i sesje naukowe dotyczące rodów szlacheckich zamieszkujących ziemię lęborską, historii kościołów lęborskich, obrządków religijnych itp., ponadto zajmuje się inwentaryzacją dawnych majątków szlacheckich na ziemi lęborskiej, inwentaryzacją obiektów sakralnych na ziemi lęborskiej. Ponadto stowarzyszenie wspólnie z Muzeum w Lęborku wydaje cykliczne zeszyty z serii „Biuletyny Historyczne Lęborskiego Bractwa Historycznego i Muzeum w Lęborku”, w których publikowane są artykuły ściśle związane z historią ziemi lęborskiej.

Muzeum w Lęborku – ul. Młynarska 14/15, stan zatrudnienia – 8,05 etatu, gromadzi i opracowuje zbiory z zakresu historii, sztuki dawnej i współczesnej, archeologii, etnografii i numizmatyki oraz jest instytucją szerzącą kulturę, organizator wystaw, imprez, sympozjów i seminariów naukowych. Prowadzi również lekcje i prelekcje dla wszystkich szkół i innych organizacji.

Centrum Sportu i Rekreacji – ul. Olimpijczyków 31, stan zatrudnienia 32 etaty, zajmuje się organizacją imprez sportowych i kulturalnych w mieście.

Świetlice Środowiskowe:

1. Świetlica Środowiskowa przy Szkole Podstawowej nr 3 z elementami socjo – terapii  – ul. Kossaka 103.

2. Świetlica Środowiskowa przy MOPS – ul. Łokietka 13. Celem świetlicy jest szeroko pojęta socjalizacja dzieci (np. kompensacja podstawowych potrzeb, które nie są zaspokajane w domach rodzinnych). W ramach opieki wydawane są również dzieciom pełnowartościowe posiłki i gorące napoje. Działalność placówki jest jednym z elementów programu zwalczania i zapobiegania żebractwa wśród dzieci.

3. Środowiskowe Ognisko Wychowawcze nr 1 w Lęborku – ul. Reja 18.

4. Środowiskowe Ognisko Wychowawcze nr 2 w Lęborku – ul. Toruńska 5 (działa przy Towarzystwie Przyjaciół Dzieci w Lęborku).

5. Środowiskowe Ognisko Wychowawcze „Betlejem” w Lęborku – ul. Kopernika 6.

9.2.
Organizacje pozarządowe o charakterze kulturalnym.

1. Zrzeszenie Kaszubsko-Pomorskie

2. Lęborskie Towarzystwo Oświatowe

3. Towarzystwo Przyjaciół Dzieci

4. Teatr „Gawroche”

5. Lęborskie Bractwo Historyczne

6. Lęborskie Fundacja Kultury

7. Związek Harcerstwa Polskiego

8. Klub Szachowy „Uśmiech” przy Szkole Muzycznej

9.3.
Zorganizowane grupy przedsięwzięć kulturalnych.

1. Chór Levino – Jan Formela

2. Chór nauczycielski „Belferek”

3. Teatr „Gawroche”

4. Zespół Taneczny „Bajadera”

5. Zespół trębaczy

6. Zespół gitar

7. Zespół klarnetowy


9.4.
Obiekty kulturalne i ich stan techniczny.

1. Młodzieżowy Dom Kultury

2. Miejska Biblioteka Publiczna im. Jarosława Iwaszkiewicza

3. Biblioteka Pedagogiczna

4. Lęborska Fundacja Kultury

5. Muzeum

6. Świetlica Środowiskowa przy Szkole Podstawowej nr 3 – ul. Kossaka 103

7. Świetlica Środowiskowa przy MOPS – ul. Łokietka 13

Stan techniczny w/w obiektów jest dobry.

10.0.
Ochrona zdrowia.

Na terenie miasta znajdują się następujące jednostki opieki zdrowotnej:

1. Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej, ul. Zwycięstwa 12

2. Pogotowie Ratunkowe, ul. Zwycięstwa 12

3. Zespół gabinetów lekarzy rodzinnych oraz gabinetów specjalistycznych, Al. Wolności 40A (Stary Browar)

11.0.
Pomoc społeczna w mieście Lęborku.


11.1.
Wykaz jednostek realizujących zadania pomocy

1. DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Dom Pomocy Społecznej nr 1

ul. Stryjewskiego 23

84-300 Lębork

PROFIL DOMU:

87 – miejsc dla osób przewlekle somatycznie chorych

23 – miejsca dla osób przewlekle psychicznie chorych

ilość miejsc 110

liczba mieszkańców 110

liczba pracowników 78

Dom Pomocy Społecznej nr 2

ul. I Armii W.P. 43

84-300 Lębork

PROFIL DOMU:

30 – miejsc dla osób przewlekle somatycznie chorych

40 – miejsc dla osób starych

ilość miejsc 70

liczba mieszkańców 69

liczba pracowników 50

2. PLACÓWKI OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZE

· Dom Dziecka nr 1 – placówka dla dzieci powyżej 12 lat

ul. Gdańska 40

84-300 Lębork

ilość miejsc 64

liczba dzieci 61

liczba pracowników 35

w tym na karcie nauczyciela 13

· Dom Dziecka nr 2 – placówka dla dzieci do lat 3

ul. Okrzei 15

84-300 Lębork

ilość miejsc 45

liczba dzieci 34

liczba pracowników 38

Przy Domu Dziecka nr 2 funkcjonuje Powiatowy Dom dla Matki (dla kobiet w kryzysie z małym dzieckiem lub kobiety w ciąży) – mieści się część budynku na parterze, w którego skład wchodzą: 2 pokoje mieszkalne, 2 łazienki, ubikacja, pokój gościnny z WC.

· Rodzinne Domy Dziecka - brak

· Świetlica środowiskowa z elementami socjo – terapii 

Szkoła Podstawowa nr 3

ul. Juliusza Kossaka 103

84-300 Lębork

liczba dzieci 25

· MOPS Lębork

liczba dzieci 20

· Środowiskowe Ognisko Wychowawcze TPD nr 1

działające przy Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym

ul. Reja 18

84-300 Lębork

ilość miejsc 40

liczba dzieci 40

· Środowiskowe Ognisko Wychowawcze TPD nr 2

ul. Toruńska 5

84-300 Lębork

ilość miejsc 30

liczba dzieci 30

· Środowiskowe Ognisko Wychowawcze „Betlejem”

Pl. Kopernika 6

84-300 Lębork

ilość miejsc 30

liczba dzieci 40

liczba pracowników 7

3. RODZINY ZASTĘPCZE

liczba rodzin ogółem 101

w tym z Lęborka 59

liczba dzieci ogółem 125

w tym z Lęborka 74

Oprócz w/w specjalistycznych placówek, zadania pomocy społecznej realizują podmioty nie zaliczane do sektora finansów publicznych i nie działających w celu osiągnięcia zysku m.in.:

· Związek Harcerstwa Polskiego Komenda Hufca w Lęborku ul. Armii Krajowej 13

· Polski Czerwony Krzyż Zarząd Rejonowy w Lęborku ul. Łokietka 13

· Ochotnicza Służba Ratownicza w Lęborku ul. Legionów Polskich 18

· Polskie Stowarzyszenie Diabetyków w Lęborku ul. Łokietka 13

· Lęborskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnym Ruchowo i Chorym Neurologicznie „Jesteśmy Razem” w Lęborku ul. Łokietka 13

· Stowarzyszenie „Bliżej Siebie” w Lęborku ul. Łokietka 13

· Polski Związek Niewidomych Koło Powiatowe w Lęborku ul. Legionów Polskich 18

· Lęborskie Katolickie Stowarzyszenie Osób Specjalnej Troski w Lęborku Pl. Kopernika 6

· Katolickie Stowarzyszenie „Civitas Christiana” Oddział Miejski w Lęborku Pl. Kopernika 6

· Zespół Caritas Parafii NMP Królowej Polski w Lęborku Pl. Kopernika 6

· Zespół Caritas Parafii Św. Jakuba Apostoła O.O Franciszkanie – Franciszkańska Stacja Opieki Caritas w Lęborku ul. Basztowa 8

Świadczenia realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lęborku.


ŚWIADCZENIA FINANSOWE W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAŃ ZLECONYCH I WŁASNYCH W DZIEDZINIE POMOCY SPOŁECZNEJ w 2003 ROKU


Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej oraz statutem POPS  w 2003 roku realizował zadania własne gminy – obowiązkowe i fakultatywne – finansowane z budżetu gminy oraz zadania zlecone – w tym specjalne programy rządowe finansowane z budżetu centralnego (wyprawka szkolna, rządowy program dożywiania).

W roku 2002 z pomocy skorzystały 2.774 osoby (decyzje), tj.1556 rodzin i 4.928 osoby w tych rodzinach. Natomiast w 2003 roku liczba ta wzrosła tj. z pomocy skorzystało 3.422 osoby, którym przyznano decyzją świadczenie, są to 2.095 rodziny, w których jest 6347 osób.

W roku 2003 rodziny zgłaszały się po wsparcie przede wszystkim z powodu bezrobocia – 1483, następnie z powodu bezradności w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego – 577 (w tym 408 to rodziny niepełne a 153 rodziny wielodzietne).

Kolejna grupa klientów korzystała z pomocy z tytułu niepełnosprawności – 742 rodzin, następnie z powodu alkoholizmu -191 rodzin.

Długotrwała choroba była powodem przyznania pomocy w 544 rodzinach, potrzeba ochrony macierzyństwa w 171 rodzinach. Z powodu trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego z pomocy skorzystało 27 osób, z powodu bezdomności 79 osób, 7 osób otrzymało pomoc z tytułu narkomanii.

Liczba osób którym przyznano świadczenia niezależne od źródeł finansowania 3.422 rodziny.

Z zadań zleconych – 959 osób w 911 rodzinach.

Z zadań własnych – 2882 osoby w 1651 rodzinach.

Formy pomocy realizowane przez MOPS.

W zakresie zadań zleconych:

Zadania zlecone gminie obejmują wypłacanie zasiłków stałych, dodatków do zasiłków stałych, rent socjalnych do 30.09.2003 r., zasiłków okresowych, zasiłków okresowych gwarantowanych, składek na ubezpieczenie zdrowotnej emerytalno rentowe oraz bilety kredytowe. Zasiłki stałe otrzymało 86 osób (osoby wychowujące dzieci niepełnosprawne).

Zasiłki stałe wyrównawcze otrzymało 246 osób.

Zasiłki okresowe w roku 2003 otrzymały 84 osoby, w tym z powodu bezrobocia 79 rodzin, 5 rodzin z powodu niepełnosprawności.

Renty socjalne wypłacono dla 234 osób (od 1 października 2003 roku renty socjalne wypłaca ZUS).

Z tytułu ochrony macierzyństwa wypłacono zasiłki 173 kobietom.

MOPS wypłaca także zasiłki rodzinne 132 osobom i pielęgnacyjne 126.

Wydano także 83 bilety kredytowe dla 71 osób na sumę 1.717 zł.

Łączna kwota świadczeń z budżetu wojewody wynosi 2.520.952 zł.

W 2003 roku MOPS odprowadził składki na ubezpieczenie zdrowotne  za 247  osoby na kwotę 123.789 zł. zaś na ubezpieczenie emerytalno – rentowe 165 osoby na kwotę 209.990 zł.

W zakresie zadań własnych:

W 2003 roku na pomoc z zadań własnych MPOS wydatkował kwotę 1.687.908 zł.

Z pomocy w tej formie skorzystało 2.882 osób (adresaci decyzji) w 1851 rodzinach. Łącznie pomoc dotarła do 5.245 osób w rodzinach.

Najczęściej udzielano pomocy na żywność – w talonach lub gotówce; 26 rodzin skorzystało z zasiłków specjalnych. 

Z pomocy w formie posiłków skorzystało 1.342 osoby, w tym 1233 dzieci.

Schronienia udzielono 45 osobom, na koszt gminy pochowano 1 zmarłego za kwotę 1.150 zł.     

12.0.
Bezrobocie

Stan na 31.12.2003 rok.

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku zarejestrowanych było 8.523 osób w tym 4 659 kobiet.
   W mieście Lęborku bezrobotnych było 4.557 osób, w tym 2.500 kobiet
   prawo do zasiłku posiadało: 1 320 osób, w tym 797 kobiet.
   Stopa bezrobocia w Powiecie Lęborskim wynosiła: 32,9 %

   Wojewódzka stopa bezrobocia osiągnęła wysokość 21,1 %.

        Dla kraju stopa bezrobocia wynosiła 17,6 %.

2.2. IDENTYFIKACJA PROBLEMÓW 

NA PODSTAWIE
ANALIZY

SWOT
(opracowano w oparciu o debaty strategiczne)

MOCNE strony

· szkolnictwo

· wygląd Starówki

· ład w centrum

· troska o kulturową tożsamość

· bliskość do morza

· dobra infrastruktura techniczna

· zwarta struktura przestrzenna

· władza wprowadzająca w życie prorozwojowe inicjatywy

· czyste powietrze

· dobre szkoły (poziom kształcenia)

· basen (kryty )

· jarmark Św. Jakuba

· Towarzystwo Budownictwa Społecznego ( LTBS )

· tereny do zagospodarowania

· historia

· młodzież, liczne szkoły

· zainteresowanie obywateli życiem miasta

· społeczeństwo

· handel

· położenie

· ekologia

· miejscowi artyści, historia, zabytki

· trasa Berlin – Trójmiasto

· tanie grunty pod budownictwo

· siła robocza

· zielone miasto 

· zabytki

· dostęp do mediów

· dobrze rozwinięta sieć wodno-kanalizacyjna

· duży potencjał najmłodszego pokolenia

· dobrze rozwinięta sieć organizacji pozarządowych

· kluby sportowe

· dobre warunki do życia

· służba zdrowia

· duże zaplecze kadrowe

· stosunkowo wysoki poziom bezpieczeństwa

· potencjał intelektualny

· aktywność elit

· dobry rynek usług

· walory turystyczne

· tereny i zasoby (nieruchomości)

· dobra infrastruktura

· aktywność społeczna

· kapitał zagraniczny

· uregulowana gospodarka wodno-ściekowa

· dostęp do instytucji, urzędów administracyjnych

· rozwiązana segregacja odpadów

· dobre warunki do rozwoju przedsiębiorczości

· integracja społeczeństwa

Słabe strony

· zła jakość dróg

· duże bezrobocie

· brak nowych zakładów pracy

· niskie kwalifikacje bezrobotnych

· oferta kulturalna

· rekreacja

· brak infrastruktury sportowej (publicznej)

· bezpieczeństwo mieszkańców

· brak inwestycji kapitałowych

· brak lokalnego kapitału

· kolizyjny podział miasta – kolej

· słaba infrastruktura – peryferie

· słaba promocja miasta

· brak oferty dla turystów

· brak wyrazistego wizerunku na zewnątrz – „etykieta”

· duża ilość dróg gruntowych

· węzły komunikacyjne

· budownictwo

· brak inwestycji zagranicznych

· rozwiązania komunikacyjne

· infrastruktura drogowa

· postępujące starzenie się społeczeństwa

· brak „powrotów” wykształconych ludzi do swoich środowisk

· brak przemysłu

· niski poziom edukacji

· niski poziom inwestycji

· zła komunikacja z Trójmiastem

· teatr, kino

· słaba dbałość o zabytki

· warunki mieszkaniowe

· brudne dzielnice

· brak bazy kulturalnej dla młodzieży

· niski poziom wykształcenia mieszkańców

· przestrzeganie ochrony środowiska

· zaniedbane obiekty sportowe

· mało mieszkań socjalnych

· zagrożenie przestępczością

· brak spójnej polityki jednostek samorządowo-terytorialnych różnych szczebli

· brak planowania strategicznego i operacyjnego

· mało rozwinięta baza hotelowa

szanse

· turystyka

· budowa ośrodków wypoczynkowych

· drobna wytwórczość

· pozyskiwanie inwestorów

· opracowanie programów unijnych

· rozwój turystyczny

· bliskość Trójmiasta

· szlak tranzytowy Gdańsk – Szczecin

· bliskość obszarów rekreacyjnych o dużym znaczeniu

· tereny rozwojowe w sąsiednich gminach

· rozwój turystyczny regionu

· fundusze Unii Europejskiej

· nasz parlamentarzysta

· nowy potężny pracodawca

· komunikacja

· inwestycje

· edukacja

· rozwój przemysłu i szkolnictwa wyższego

· współpraca w ramach Hanzy

· napływ inwestycji zewnętrznych

· udrożnienie dróg krajowych i wojewódzkich

· wejście do Unii Europejskiej

· handel ze Wschodem

· rozwój dróg

· rozwój rolnictwa

· bioenergia

· rozrywka

· sport

· budownictwo

· przemysł

· pobliże wybrzeża Bałtyku i miejscowości Łeba

· położenie na trasie Trójmiasto - Zachód

· istnienie terenów przemysłowych po byłej elektrowni w Żarnowcu

· rozwój turystyki, Kaszub i Pobrzeża

· rozwój gospodarczy Trójmiasta

· pojawienie się inwestorów zewnętrznych (nowe miejsca pracy)

· nieużytki rolne

· Łeba – atrakcyjna baza turystyczna

· położenie na trasie Berlin – Kaliningrad

· bliskość dużej aglomeracji – Trójmiasto

· stworzenie ośrodka sportowego

· tworzenie rynku usług

· rozwój gospodarczy w skali makro

· rozwój turystyki

· rozwój przedsiębiorczości

· zaplecza dla produkcji regionalnej

· współpraca między samorządami

· współpraca między miastami partnerskimi

· współpraca ze środowiskiem powiatowym, wojewódzkim

· duża lesistość przyległych terenów i ich czystość ekologiczna

· uzdrowienie przedsiębiorstw sprywatyzowanych

· rozwój bazy agroturystycznej

zagrożenia

· patologie społeczne

· degradacja zawodowa (brak pracy)

· wykluczenie społeczne

· brak dużych inwestycji

· narkomania

· konieczność dostosowania firm do wymogów Unii Europejskiej

· zła sytuacja gospodarcza kraju, kryzys finansów publicznych

· marazm społeczny, brak inicjatywy społecznej

· wzrost przestępczości

· ucieczka młodzieży z miasta

· zagrożenia ekologiczne

· wypływ fachowców

· marginalizacja prowincji

· ekspansywny ośrodek miejski Słupsk – Łeba

· izolacja przez samorządy gmin

· dalszy wzrost bezrobocia

· emigracja za pracą

· obszary biedy i patologii

· upadek firm

· nie pozyskanie środków inwestycyjnych z funduszy Unii Europejskiej

· zewnętrzni producenci towarów i usługodawcy

· recesja demograficzna

· wzrost znaczenia ośrodków sąsiednich

· dodatkowe zadania dla samorządów bez środków na ich realizację

· zatruwanie środowiska (pojazdy, śmieci)

· niewydolność służby zdrowia

· bezrobocie w skali makro

· słabo rozwinięte rolnictwo

· władza centralna

· brak koncepcji funkcjonowania służby zdrowia

· dzikie wysypiska śmieci

· degradacja środowiska naturalnego

· rozwój grup przestępczych i ich działalności

· efekt cieplarniany

· emigracja ludzi wykształconych

· starzenie się społeczności lokalnej,

· bezrobocie strukturalne (rolnictwo)

· transport Wschód – Zachód

· terroryzm

· choroby, epidemie

· alkoholizm wśród młodzieży

· grupy nieformalne

· niski poziom edukacji młodzieży

· degradacja regionu Pomorza

· popegeerowskie otoczenie miasta

· marginalizacja trasy komunikacyjnej Gdańsk – Szczecin

· brak polityki morskiej państwa

· marginalizacja metropolii Trójmiejskiej

· stagnacja i zamieranie terenów wiejskich

· brak rozwoju sieci komunikacji drogowej i kolejowej

· napływ taniej siły roboczej

· degradacja handlu

· bieda

· niski poziom profilaktyki i lecznictwa

3.0. zadania polegające na poprawie sytuacji na danym obszarze
3.1. CELE

I

KIERUNKI

 DZIAŁANIA

	EKOLOGIA

	Cele niezbędne

	Stworzyć warunki do kontroli składowania i wywozu odpadów stałych i nieczystości.
	Edukacja ekologiczna.
	Podjąć działania w kierunku kompleksowej ochrony walorów naturalnych miasta.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Kontrola dowodów wywozu nieczystości z posesji.
	Monitoring zrzutu ścieków.
	Wyznaczenie terenu wywozu śniegu z zanieczyszczeniami z akcji zimowych.
	Ośrodek Edukacji Ekologicznej.
	Promocja nowych rozwiązań w zakresie ochrony środowiska.
	Program edukacji w szkołach.
	Opracowanie programu monitorującego czystość zlewni rzeki Łeby.
	Zapewnienie drożności rzeki Łeby (przepławka).
	Renowacja Parku Chrobrego i przywrócenie mu funkcji rekreacyjnej.

	Cele pierwszorzędne

	Stworzyć warunki do kompleksowej segregacji odpadów.
	Stworzyć warunki dla podnoszenia jakości sieci wodociągowej
	Zmodernizować oczyszczalnię ścieków wraz z siecią ścieków komunalnych i wód deszczowych.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Rozbudowa systemu segregacji (ilościowa i jakościowa).
	Utylizacja odpadów wielkogabarytowych i uciążliwych.
	Sprawny system odbioru - linie do segregacji odpadów na wysypisku lub w firmach oczyszczania.
	Podwyższać dotychczasowe standardy eliminując zagrożenia.
	Wymiana starej instalacji wodociągowej w mieście.
	Monitoring źródeł zaopatrzenia miasta w wodę pitną.
	Modernizacja systemu odprowadzania wód deszczowych m.in. ul. Różyckiego.
	Rozdzielenie sieci ogólnospławnej.
	Wymiana sieci kanalizacyjnej w ramach modernizacji infrastruktury okołobiznesowej.

	Cele drugorzędne

	Stworzyć system segregacji i utylizacji odpadów na wysypisku śmieci.
	Stworzyć bazę edukacji ekologicznej i zaplecza rekreacyjnego dla mieszkańców Lęborka wokół jeziora Lubowidz (w tym ścieżka rowerowa).
	Podjąć działania w celu zagospodarowania parku miejskiego im. B. Chrobrego i obszarów leśnych wokół miasta.


	GOSPODARKA

	Cele niezbędne

	Stworzyć warunki do rozwoju infrastruktury okołobiznesowej.
	Podjąć działania w kierunku stworzenia dogodnych i elastycznych warunków do rozwoju przedsiębiorczości.
	Stworzyć warunki do pełnego promowania miasta.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Rozwój instytucji finansowych.
	Optymalizacja systemu podatkowego (lokalnego).
	Uzbrojenie terenów – nowe inwestycje.
	Promocja i wspieranie kapitału wewnętrznego.
	Skrócenie procedur. Miasto przyjazne przedsiębiorczości.
	Partnerstwo Publiczno – Prywatne.
	Profesjonalizacja biura promocji.
	Oferta dla dużych inwestorów.
	Inkubator Przedsiębiorczości.

	Cele pierwszorzędne

	Podjąć działania w kierunku stworzenia dobrych warunków dla pozyskiwania funduszy strukturalnych.
	Stworzyć warunki do podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji zawodowych mieszkańców dla sprostania wymogom lokalnego i europejskiego rynku pracy.
	Podjąć działania w kierunku rozwoju turystyki w mieście.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Wieloletni Plan Inwestycyjny.
	Wieloletni Plan Finansowy.
	Bank Instytucji Partnerskich.
	System szkolnictwa i adaptacji zawodowej dorosłych.
	Optymalizacja kwalifikacji kadry pedagogicznej.
	Zwiększenie dostępności nauki języków obcych.
	Stworzenie i rozwój bazy turystycznej (info).
	Poprawa sieci usług okołoturystycznych (baza rozrywki i kultury masowej młodzieży).
	Opracowanie systemu komunikacji rowerowej.

	Cele drugorzędne

	Rewitalizacja Placu Pokoju (Starówka).
	Podjąć działania w kierunku polepszenia sieci drogowej zewnętrznej Lębork – Trójmiasto, porty Lębork – Łeba.
	Tworzyć warunki do realizacji zadań w ramach Partnerstwa Publiczno – Prywatnego.


	INFRASTRUKTURA

	Cele niezbędne

	Stworzyć warunki dla rozwoju sieci drogowej i kolejowej.
	Realizować inwestycje na rzecz kompleksowego zagospodarowania odpadów.
	Podjąć działania w kierunku rozwoju infrastruktury rekreacyjno-sportowej.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Modernizować drogę numer 6 do parametru drogi ekspresowej.
	Przystanek PKP w Mostach.
	Modernizacja drogi nr 214.
	Budowa kompostowni odpadów.
	Uruchomienie systemu segregacji odpadów w pełnym zakresie.
	Budowa sortowni odpadów.
	Rozbudowa i modernizacja terenów rekreacyjnych nad rzeką Łebą i w Parku Chrobrego.
	Budowa sali sportowej dla Zespołu Szkół nr 2 i Liceum Ogólnokształcącego nr 1.
	Rozbudowa stadionu miejskiego.

	Cele pierwszorzędne

	Podjąć działania w kierunku poprawy komunikacji wewnętrznej.
	Modernizować drogi gminne.
	Podjąć działania w kierunku ograniczenia strat energii (termorenowacja).

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Budowa dwupoziomowego skrzyżowania drogi 214 z linią kolejową Gdańsk - Słupsk
	Obwodnica poł. drogi nr 6.
	Zmiana przebiegu drogi 214 plus dwa ronda (skrzyżowanie).
	Budowa ścieżek rowerowych.
	Zmiana organizacji ruchu śródmieścia, w tym ul. Waryńskiego.
	Utwardzenie dróg gruntowych w całości.
	Wymiana i modernizacja systemu ciepłowniczego miasta.
	Termomodernizacja obiektów komunalnych i samorządowych.
	Modernizacja kotłowni – paliwa odnawialne.

	Cele drugorzędne

	Poprawiać ustawicznie stan infrastruktury drogowej i komunikacyjnej.
	Podjąć działania w kierunku podwyższania poziomu technicznego i jakościowego infrastruktury technicznej.
	Stworzyć warunki do rozwoju infrastruktury szkolnictwa wyższego.


	PRZESTRZEŃ

	Cele niezbędne

	Stworzyć warunki do rozwoju sfery usług dotyczących potrzeb, które generują potoki komunikacyjne w aspekcie społecznym i technicznym oraz do umiejscawiania inwestorów, których przedsięwzięcia w znacznej mierze zależą od dobrych połączeń komunikacyjnych.
	Stworzyć warunki do powstania zachęcającej oferty osiedleńczej dla nowych mieszkańców.
	Stworzyć warunki dla renowacji zabytków i poprawy architektury istniejących obiektów.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Udostępnić tereny przy obwodnicy.
	Kompleksowa obsługa potencjalnych inwestorów (wszystkie formalności w jednym miejscu oraz informacje o nieruchomościach do zagospodarowania).
	Promocja bazy lokalowej.
	Promocja atrakcyjnej infrastruktury społecznej.
	Promocja atrakcyjnych terenów pod budownictwo mieszkaniowe (TBS).
	Promocja Lęborka jako miasta bezpiecznego i ekologicznego.
	System zachęt i pomocy dla właścicieli budynków.
	Renowacja,

ekspozycja i promocja najwartościowszych  zabytków (mury, wykopaliska, kościoły, Nipkow).
	Sprowadzenie nowych inwestorów do zagospodarowania okolic Pl. Pokoju.

	Cele pierwszorzędne



	Stworzyć warunki dla rozwoju bazy kulturalnej i sportowej.
	Wykorzystać położenie geograficzne i czyste środowisko dla rozwoju miasta.
	Stworzyć warunki dla większej integracji miasta z obszarem aglomeracji trójmiejskiej.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Zrealizować koncepcję kompleksu sportowo-rekreacyjnego wschód (park Chrobrego i tereny przy kortach ul. 9-Maja.
	Wytyczyć i uruchomić szlaki turystyczne, wodne, rowerowe i piesze.
	Utworzenie Miejskiego Ośrodka Kultury.
	Przygotowanie wspólne pakietu kulturalnego i turystycznego gmin ziemi lęborsko – bytowskiej.
	Lębork – pomorskim centrum sportów terenowych.
	Wypracować program bazujący na naukowych metodach geografii społecznej i gospodarczej.
	Turystyka i rekreacja weekendowa.
	Sprzyjające warunki dla tworzenia filii i oddziałów firm i instytucji Trójmiejskich.
	Usprawnić komunikacje Lębork- Trójmiasto.

	Cele drugorzędne

	Stworzyć warunki do rozbudowy ośrodków rekreacji i infrastruktury hotelowej.
	Rozwijać i modernizować obszary zieleni miejskiej.
	Tworzyć warunki do realizacji wspólnych projektów z obszarami przygranicznymi gmin sąsiednich.


	SPOŁECZNOŚĆ

	Cele niezbędne

	Wzmacniać istniejące placówki oświatowe i stwarzać warunki do rozszerzania oferty edukacyjnej.
	Stworzyć warunki dla powstawania nowych miejsc pracy.
	Podjąć działania w kierunku poprawy bezpieczeństwa.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Poprawa bazy materialnej (remonty).
	Rozszerzenie oferty programowej (języki obce, inform.).
	Dostosowanie kształcenia ponad-gimnazjalnego do możliwości i potrzeb miasta.
	Promocja oferty miasta.
	Zachęta podatkowa, lokalizacyjna i proceduralna dla przedsiębiorców.
	Skrócenie procedur organizacyjnych w zakresie realizacji inwestycji.
	Monitorowanie środowisk zagrożonych przestępczością.
	System współpracy służ porządkowych (Straż Miejska, Policja).
	Poprawa bezpieczeństwa drogowego.

	Cele pierwszorzędne



	Wykorzystać potencjał intelektualny młodego pokolenia.
	Umożliwić rozwój usług z zakresu opieki zdrowotnej.
	Stworzyć warunki dla poprawnego funkcjonowania pomocy społecznej i przeciwdziałać patologiom.

	Kierunki działania
	Kierunki działania
	Kierunki działania

	Identyfikacja potencjału.
	Program absolwent (na szczeblu miasta).
	Stypendia fundowane.
	Zwiększenie dostępności do specjalistów (lekarzy).
	Wykorzystanie istniejącej bazy służby zdrowia (szpital).
	Profilaktyka.
	Przeciwdziałanie bezdomności.
	Uszczelnienie systemu pomocy społecznej.
	Profilaktyka uzależnień (zwłaszcza dla dzieci i młodzieży).

	Cele drugorzędne

	Lepiej wykorzystać potencjał społeczny.
	Tworzyć warunki do rozwoju i zacieśniania współpracy środowisk politycznych i gospodarczych na różnych szczeblach.
	Stworzyć warunki dla wzmocnienia bogatej tradycji kulturowej i historycznej.


3.2. WYBRANY

WARIANT ROZWOJU
[lista zadań (celów) do zrealizowania wynikających 

z hierarchii ważności]
W poszczególnych obszarach życia społeczno - gospodarczego (gospodarka, przestrzeń, ekologia, infrastruktura, społeczność) wskazano 45 celów, które są podstawą prawidłowego rozwoju społeczno-gospodarczego Miasta Lęborka.

Spośród wszystkich dotąd sformułowanych celów przy określaniu wariantu posłużono się czternastoma celami wybranymi jako najważniejsze bez wzglądu na to, do jakiego wcześniej obszaru zostały zakwalifikowane.

Dwa najważniejsze z tych czternastu celów określono mianem priorytetu dla rozwoju społeczno - gospodarczego Miasta Lęborka. Cele te zostały zapisane na tle jednego z czterech kolorów, które określały charakter celu, tzn. jego wsparcie dla jednego z teoretycznie przyjętych wariantów rozwoju (różowy - wariant prospołeczny, żółty - prokonkurencyjny, niebieski - proedukacyjny, zielony - proinnowacyjny).
W ten sposób dokonano hierarchizacji celów i w przypadku Miasta Lęborka wybrano wariant rozwoju o charakterze prokonkurencyjnym, którego priorytetami są działania w kierunku tworzenia dogodnych warunków do rozwoju przedsiębiorczości i tworzenia nowych miejsc pracy oraz skutecznego pozyskiwania funduszy strukturalnych i budowania nowych przedsięwzięć w oparciu o partnerstwo publiczno – prywatne.

Poszczególne cele w wybranym wariancie rozwoju zostały oznaczone symbolami I A,I B  dla celów priorytetowych IIA, II B,II C,II D, dla celów niezbędnych  oraz  oznaczenie od III A do III H dla celów pierwszorzędnych. Przyjęte oznaczenie ma zastosowanie przy podporządkowaniu poszczególnych programów operacyjnych do określonego celu w wybranym wariancie rozwoju. Poszczególne programy operacyjne zostały przyporządkowane określonemu celowi w rozdziale 4.1.

WYBRANY WARIANT ROZWOJU MIASTA LĘBORKA

	Priorytety
	Podjąć działania w kierunku stworzenia dogodnych i elastycznych warunków do rozwoju przedsiębiorczości i powstawania nowych miejsc pracy.

I A
	Podjąć działania w kierunku kompleksowej ochrony środowiska.

I B

	Cele niezbędne
	Stworzyć warunki do podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji zawodowych mieszkańców dla sprostania wymogom lokalnego i europejskiego rynku pracy.

II A
	Podjąć działania w kierunku polepszenia zewnętrznej sieci drogowej.

II B
	Stworzyć warunki dla sprawnego funkcjonowania pomocy społecznej i przeciwdziałać patologiom.

II C
	Podjąć działania w kierunku podwyższania poziomu technicznego i jakościowego infrastruktury.

II D

	Cele

pierwszorzędne
	Podjąć działania w kierunku poprawy bezpieczeństwa.

III A
	Podjąć działania w kierunku rozwoju turystyki w mieście.

III B
	Stworzyć warunki dla wzmacniania bogatej tradycji kulturowej i historycznej.

III C

	
	Wykorzystać położenie geograficzne i czyste środowisko dla rozwoju miasta.

III D
	Poprawiać ustawicznie stan infrastruktury drogowej i komunikacyjnej.

III E
	Podjąć działania w kierunku rozwoju infrastruktury rekreacyjno – sportowej.

III F

	
	Lepiej wykorzystać potencjał społeczny.

III G
	Podjąć działania na rzecz skutecznego pozyskiwania funduszy strukturalnych i tworzenia przedsięwzięć opartych na partnerstwie publiczno – prywatnym.

III H


4.0. REALIZACJA ZADAŃ 

I 

PROJEKTÓW
Dla usystematyzowania w układzie tabelarycznym przedstawiono oznaczenie poszczególnego programu występujące w kartach poszczególnych projektów                                          i przyporządkowanie każdego z tych programów do jednego z czternastu strategicznych celów, oznaczonych literami od I A do III H, jak w wybranym wariancie rozwoju (str. 57). 

4.1. Programy Operacyjne i ich oznaczenie

	Numer programu
	Nazwa programu
	Przyporządkowanie programu do określonego celu

	1. 
	Program opracowania Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego Miasta Lęborka jako podstawa warunku realizacji zmiennych kierunków rozwoju miasta.


	Program nr I A/1

	2. 
	Program poprawy gospodarki mieszkaniowej i zasobami komunalnymi.


	Program nr II D/2

	3. 
	Program zwiększenia atrakcyjności inwestycyjnej Miasta Lęborka.


	Program nr I A/3

	4. 
	Program Partnerstwa Publiczno - Prywatnego.


	Program nr III H /4

	5. 
	Program wspierania przedsiębiorczości.


	Program nr I A /5

	6. 
	Program tworzenia warunków do optymalnego zarządzania zasobami Miasta.


	Program nr IV/6

	7. 
	Program rozwoju infrastruktury turystycznej Miasta Lęborka.


	Program nr I A/7

	8. 
	Program promocji Lęborka jako ośrodka powiatowego.


	Program nr III D/8

	9. 
	Program zwiększenia roli dziedzictwa kulturalnego jako czynnika rozwoju miasta.


	Program nr III C/9

	10. 
	Program rozbudowy i modernizacji infrastruktury miasta 

celem zwiększenia jego konkurencyjności i potencjału rozwoju.
	Program nr II D/10

	11. 
	Program sprawnego i bezpiecznego systemu komunikacji miasta.
	Program nr III E /11

	12. 
	Program poprawy bilansu zaopatrzenia miasta w gaz.


	Program nr II D/12

	13. 
	Program  poprawy stanu czystości wód powierzchniowych ze szczególnym uwzględnieniem wód  rzeki Łeby.


	Program nr I B/13

	14. 
	Program  gospodarki odpadami.


	Program nr I B/14

	15. 
	Program  rozwoju usług oświatowych.
	Program nr II A/15

	16. 
	Program  edukacji ekologicznej.
	Program nr I B/16

	17. 
	Program  ograniczenia zanieczyszczenia powietrza i zmniejszenia emisji hałasu
	Program nr I B/17

	18. 
	Program  poprawy stanu zieleni w mieście.
	Program nr III B/18

	19. 
	Program  poprawy jakości wód podziemnych.
	Program nr I A/19

	20. 
	Program  zwiększenia świadomości społecznej w zakresie wartości zdrowia.
	Program nr IV/20

	21. 
	Program  uczestnictwa mieszkańców w ofercie kulturalnej i sportowej.
	Program nr III G/21

	22. 
	Program  sprawnego i przyjaznego Urzędu Miejskiego.
	Program nr IV/22

	23. 
	Program  rewitalizacji zaniedbanych społecznie i ekonomicznie rejonów miasta i ochrony dziedzictwa kulturowego.
	    Program nr 

  II C/23,III C/23

	24. 
	Program  poprawy bezpieczeństwa.
	Program nr III A/24

	25. 
	Program  zabezpieczenia godnego życia osobom najuboższym.
	Program nr II C/25


4.2. PLANOWANE PROJEKTY I ZADANIA W OKRESIE

2006-2012

PROGRAMY OPERACYJNE

(Zadania „wytłuszczone” w Programach Operacyjnych uznaje się za zamknięte w procesie przygotowania inwestycji. Zostały na nie sporządzone Wnioski Przedsięwzięcia Inwestycyjnego i stały się one podstawą sporządzenia ostatecznej wersji tabeli WPI. Pozostałe zapisy mają charakter projektu w trakcie procesu przygotowawczego)

Uwaga: Programy Operacyjne mają charakter otwarty i są jedynie identyfikacją przedsięwzięć inwestycyjnych. Ostateczne decyzje o wyborze zadań do realizacji przedstawione są w rozdziale 4.3. Wieloletni Plan Inwestycyjny na lata 2006 - 2009.
4.2.1. Wstęp

Planowane projekty i zadania zostały umieszczone w matrycach Programów Operacyjnych, które to matryce zawierają oprócz nazwy programu i jego oznaczenia, nazwy          i oznaczenia poszczególnych projektów i przyporządkowanych im zadań.

4.2.2. Wypełnianie karty programowej


Kartę programową należy wypełnić na podstawie Wniosku Przedsięwzięcia Inwestycyjnego zatwierdzonego przez naczelnika wydziału i Burmistrza Miasta Lęborka.


W kolumnie „nazwa zadania” w karcie programowej należy wpisać pełną nazwę przedsięwzięcia określonego w zatwierdzonym Wniosku Przedsięwzięcia Inwestycyjnego.          

W kolumnie „wykonawca” należy wpisać skrót nazwy wydziału zgłaszającego wniosek lub nazwę instytucji , organizacji pozarządowej, jednostki organizacyjnej miasta odpowiedzialnej za proces przygotowania zgłoszonej inwestycji.

Pod słowem „osoba” należy wpisać imię i nazwisko osoby odpowiedzialnej w danej instytucji za wdrożenie przedsięwzięcia.            

W kolumnie „wymagane środki finansowe” należy wpisać określoną przez wnioskodawcę sumę kosztów jednorazowych niezbędnych dla realizacji przedsięwzięcia.

W kolumnie „źródła finansowania” należy wpisać zidentyfikowane źródła finansowania przedsięwzięcia przez wnioskodawcę, np.: budżet gminy, Fundusz Rozwoju Regionalnego itp.

4.2.3. Podsumowanie dotyczące sposobu dysponowania zamieszczonymi zadaniami                                                                                                w tworzeniu Zintegrowanej Tabeli WPI

Zamieszczone projekty i zadania w załączonych Programach Operacyjnych są w różnym stopniu zaawansowane. Część z tych projektów i zadań określa jedynie tytuły przedsięwzięć, dla których należy sporządzić Wniosek Przedsięwzięcia Inwestycyjnego, który następnie stanie się podstawą uzupełnienia danych wymaganych matrycą Programu Operacyjnego. Natomiast część z tych zadań została wpisana na podstawie wypełnionych Kart Wniosków Przedsięwzięcia Inwestycyjnego i zawiera szczegółowe dane, które pozwalają na swobodne dysponowanie tymi zadaniami w ich relokacji do Zintegrowanej Tabeli WPI. Zadania przeniesione Uchwałą Rady Miejskiej zostały w Programach Operacyjnych wytłuszczone.

Kontrolowana wielkością posiadanego potencjału inwestycyjnego relokacja zadań z Programów Operacyjnych do Zintegrowanej tabeli WPI jest elementem monitoringu Planu Rozwoju Lokalnego opisanego w rozdziale 9.0.

4.2.4.
Karta programowa


Karta programowa zawiera w tytule nazwę programu operacyjnego, jego numer, który odpowiada numerowi priorytetu i podporządkowanemu temu celowi, które zostały przyjęte w Strategii Rozwoju Miasta Lęborka.

Przykład:

Program numer 2/1/2.

Pierwsza liczba [2] oznacza przyporządkowanie danego programu operacyjnego do priorytetu drugiego.

Druga liczba po kresce ukośnej [1] przyporządkowuje dany program operacyjny do numeru celu w priorytecie drugim.

Trzecia liczba [2] określa numer porządkowy programu operacyjnego.


Karta programowa w układzie tabelarycznym w poszczególnych kolumnach zawiera nazwy projektów wypełniających dany program operacyjny.


Przy projektach występuje jego oznaczenie składające się z dwóch liczb rozdzielonych ukośną kreską.

Pierwsza liczba oznacza numer programu operacyjnego, któremu podporządkowany jest dany projekt, a druga liczba określa kolejny numer projektu w danym programie.

Przykład:

Projekt 2/3

Pierwsza liczba [2] określa, że projekt należy do programu drugiego, a liczba [3] jest liczbą porządkową tego projektu w tym programie.


Tabela programu operacyjnego przyporządkowuje każdemu projektowi zawartemu w tym programie określoną liczbę zadań (inwestycji).

Każdemu zadaniu podporządkowany jest wykonawca (konkretny wydział Urzędu Miasta w Lęborku lub jednostka organizacyjna Urzędu Miasta).

Każdemu zadaniu przypisane są również wymagane środki finansowe (koszt realizacji przedsięwzięcia).


Ostatnia kolumna charakteryzująca zadanie nosi nazwę „źródła finansowania przedsięwzięcia”.

Kolumna ta powinna zawierać wskazania dla potencjalnego finansowania przedsięwzięcia. 


Poszczególne kolumny zawarte w tabeli programów operacyjnych winny być wypełniane przez Wydział Organizacyjno-Prawny na podstawie składanych Wniosków Inwestycyjnych.

Program Operacyjny: "Nazwa programu"

	Projekt

Nazwa
	Zadanie

Nazwa
	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	"Nazwa projektu"

I
	Zadanie I/1
	"Nieznany"
	0,00
	Budżet

	
	Zadanie I/2
	
	
	

	
	Zadanie I/3
	
	
	

	
	Zadanie I/4
	
	
	

	"Nazwa projektu"

II
	Zadanie II/1
	
	
	

	
	Zadanie II/2
	
	
	

	
	Zadanie II/3
	
	
	

	
	Zadanie II/4
	
	
	

	"Nazwa projektu"

III
	Zadanie III/1
	
	
	

	
	Zadanie III/2
	
	
	

	
	Zadanie III/3
	
	
	

	
	Zadanie III/4
	
	
	


Program Operacyjny: "Program opracowania Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego Miasta Lęborka jako podstawa warunku realizacji zmiennych kierunków rozwoju miasta”.

Program nr I A/1

	Projekt
	Zadanie
	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program poprawy gospodarki mieszkaniowej i zasobami komunalnymi”.

Program nr II D/2

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt budowy zasobu tanich w eksploatacji budynków komunalnych oraz tworzenie zasobu lokali socjalnych

P nr 2/1
	Budowa budynku komunalnego przy ul. Kellera – Westerplatte 

Z 2/1/1

	UM-GM
	3.000.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa budynku komunalnego

Z 2/1/2

	UM-GM
	4.000.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	
	
	
	

	Projekt gospodarowania zasobami komunalnymi i mieszkaniowymi uwzględniający planowe zmiany funkcji obszarów miejskich

P 2/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt
	Zadanie
	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt polityki mieszkaniowej umożliwiającej zmiany zasobów mieszkaniowych uwzględniających zmiany sytuacji materialnej poszczególnych mieszkańców (rodzin)

P 2/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt polityki ofertowej pod budownictwo w systemie TBS

P 2/4
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt
	Zadanie
	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt polityki ofertowej skierowanej na budownictwo komercyjne wielorodzinne

P 2/5
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt polityki ofertowej skierowanej na budownictwo jednorodzinne

P 2/6
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt
	Zadanie
	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt modernizacji istniejącego zasobu mieszkań komunalnych celem obniżenia ich kosztów i eksploatacji

P 2/7


	Remont budynku komunalnego Grunwaldzka 9

Z 2/7/1


	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	48.700,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Grunwaldzka 10

Z 2/7/2
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	32.700,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Grunwaldzka 11

Z 2/7/3
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	40.200,00 zł
	Budżet Miasta



	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Grunwaldzka 12

Z 2/7/4
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	43.900,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Remont budynku komunalnego Sienkiewicza 1-2

Z 2/7/5
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	172.800,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	--
	

	
	Remont budynku komunalnego Sienkiewicza 3

Z 2/7/6
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	133.700,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Sienkiewicza 10

Z 2/7/7
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	173.400,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Sienkiewicza 11

Z 2/7/8
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	109.300,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Sienkiewicza 12

Z 2/7/9
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	116.600,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Remont budynku komunalnego Sienkiewicza 13

Z 2/7/10
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	114.600,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Sienkiewicza 14

Z 2/7/11
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	108.500,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego M.C. Skłodowskiej 27

Z 2/7/12
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	100.700,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Pl. Piastowski 1

Z 2/7/13
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	97.500,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Jedności Robotniczej 6

Z 2/7/14
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	181.200,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Remont budynku komunalnego Jedności Robotniczej 7

Z 2/7/15
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	58.700,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Jedności Robotniczej 11

Z 2/7/16
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	152.500,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Jedności Robotniczej 13

Z 2/7/17
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	152.500,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Jedności Robotniczej 16

Z 2/7/18
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	94.200,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Kossaka 87

Z 2/7/19
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	94.200,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Kossaka 100 i 100 of

Z 2/7/20
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	94.200,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont budynku komunalnego Kossaka 111

Z 2/7/21
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	127.300,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Przebudowa budynków komunalnych w Lęborku

Z 2/7/22

	UM-GM
	200.000 zł 
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa budynków komunalnych w Lęborku

Z 2/7/23
	UM-GM
	200.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa budynków komunalnych w Lęborku

Z 2/7/24
	UM-GM
	200.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa budynków komunalnych w Lęborku

Z 2/7/25
	UM-GM
	200.000 zł 
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


	Projekt modernizacji istniejących zasobów komunalnych zapobiegający dalszej dekapitalizacji zasobów mieszkaniowych

P 2/8
	Odtworzenie dokumentacji technicznej budynków – 129 obiektów

Z 2/8/1
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	5.160.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Odtworzenie dokumentacji technicznej budynków 

Z 2/8/2
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	5.440.00,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Odtworzenie dokumentacji technicznej budynków 

Z 2/8/3
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	1.720.00,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Usunięcie pokryć eternitowych

Z 2/8/4


	Spółdzielnia Mieszkaniowa w Lęborku, ul. Słowackiego
	500 000 zł
	Budżet Miasta

Spółdzielnia Mieszkaniowa

	
	
	Zarząd Spółdzielni Mieszkaniowej
	150 000 zł
	

	
	Modernizacja odpylania kotła  WR-5 nr 3

Z 2/8/5
	MPEC Sp. z o.o. w Lęborku
	70.000 zł
	Budżet Miasta

MPEC Sp. z o.o. w Lęborku

	
	
	mgr inż. Mariusz Hejnar
	25.000 zł
	


	
	Modernizacja wybranych kotłów KR-1 z uwzględnieniem technologii 

wytwarzania energii elektrycznej i ciepła w skojarzeniu w oparciu o biomasę

Z 2/8/6
	MPEC Sp. z o.o. w Lęborku
	6 000 000 zł
	Budżet Miasta

MPEC Sp. z o.o. w Lęborku

Ekofundusz dotacja

WFOŚ i GW – pożyczka

	
	
	mgr inż. Mariusz Hejnar
	1.500 000 zł


	

	
	Waga najazdowa samochodowa do 60 T

Z 2/8/7


	MPEC Sp. z o.o. w Lęborku
	115 000 zł (netto)
	Budżet Miasta

MPEC Sp. z o.o. w Lęborku

	
	
	mgr inż. Mariusz Hejnar
	90 000 zł
	


Program Operacyjny: "Program zwiększenia atrakcyjności inwestycyjnej Miasta Lęborka".

Program I A/3

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt zapewnienia ładu przestrzennego

P 3/1
	Montaż monitoringu na skrzyżowaniu ulic Malczewskiego, Westerplatte i Stryjewskiego

Z 3/1/1

	UM-GM
	50.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt usprawnienia działań administracyjnych służących rozwojowi przedsiębiorczości

P 3/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt rozwoju usług otoczenia biznesu

P 3/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt promocji gospodarki miasta i regionu

P 3/4
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt stymulowania działań na rzecz rozwoju ponadlokalnej sieci transportowej

P 3/5
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt lokalnego systemu podatków

P 3/6
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt wzmocnienia potencjału instytucji działających na rzecz rynku pracy

P 3/7
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt współpracy z samorządami dla wspierania inicjatyw przedsiębiorczości służących rozwojowi Powiatu

P 3/8
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt zwiększenia konkurencyjności miasta poprzez rozbudowę infrastruktury służącej poprawie poziomu świadczonych usług

P 3/9
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program Partnerstwa Publiczno - Prywatnego"

Program nr III H/4

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki 
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program wspierania przedsiębiorczości"

Program nr I A /5

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt transferu nowych technologii

P 5/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt stworzenia banku informacji gospodarczej i doradztwa

P 5/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt utrzymywania istniejących i tworzenia nowych kontaktów międzynarodowych

P 5/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program tworzenia warunków do optymalnego zarządzania zasobami Miasta"

Program nr IV A/6

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt budowy bazy danych informacyjno – statystycznych dotyczących zasobów miasta

P 6/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt tworzenia stabilnej i wysokokwalifikowanej kadry pracowników samorządowych

P 6/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program rozwoju infrastruktury turystycznej Miasta Lęborka".

Program nr I A/7

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt ciągów komunikacyjnych przyjaznych pieszemu i rowerzyście oraz sieci tras turystyki rowerowej

P 7/1
	Budowa ciągu pieszo-rowerowego w ulicy Glinianej na odcinku od ul. Chojnickiej do ul. Hibnera. Budowa chodnika w ulicy Glinianej na odcinku od ul. Hibnera do ul. Spółdzielczej

Z 7/1/1
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku  
	126.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ciagu pieszo-rowerowego w ulicy Komuny Paryskiej

Z 7/1/2
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	90.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Tor zjazdowy dla rowerów górskich, przystosowanych do uprawiania dyscyplin sportowych Dual i Fourcross

Z 7/1/3
	Klub Kolarski Liro
	50 000 zł
	Budżet Miasta

Klub Kolarski Liro

	
	
	Prezes Liro 
M. Szymelis
	15 000 zł
	


	
	Budowa ścieżek rowerowych

Z 7/1/4
	UM-GM
	2.400.000,00 zł


	Budżet Miasta

Fundusze strukturalne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 600.000 zł
	

	Projekt zwiększenia turystyczno – rekreacyjnego wykorzystania walorów rzeki Łeba i Okalica

P 7/2
	Przepławka na rzece Okalicy

Z 7/2/1
	Towarzystwo Przyjaciół Rzeki Łeby
	100.000,00 zł
	?

Ekofundusz 

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gdańsku

SPO ‘Rybołóstwo i Przetwórstwo 2004-2006

	
	
	Prezes Zarządu mgr inż. Marian Ślęzak
	Gmina: 25.000 zł
	

	
	Przepławka na rzece Łebie 

Z 7/2/2
	Towarzystwo Przyjaciół Rzeki Łeby
	500.000,00 zł
	?

Ekofundusz 

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gdańsku

SPO ‘Rybołóstwo i Przetwórstwo 2004-2006

	
	
	Prezes Zarządu mgr inż. Marian Ślęzak
	Gmina: 125.000 zł
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt wspierania różnorodności kulturalnej regionu

P 7/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt likwidacji barier komunikacyjnych utrudniających życie osobom niepełnosprawnym

P 7/4
	Budowa drogi ul. Kossaka przy Środowiskowym Domu Samopomocy

Z 7/4/1


	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
	70.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Kierownik 

mgr Elżbieta Michalska
	---
	

	
	
	
	
	

	Projekt przedsięwzięć inwestycyjnych podwyższających atrakcyjność turystyczną miasta 

P 7/5
	Renowacja schodów (zejścia z alejek górnych przyległych do wieży ciśnień do alejek spacerowych dolnych przy Stacji Uzdatniania Wody) na terenie Parku Miejskiego im B. Chrobrego

Z 7/5/1
	Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp z o.o.
	70.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Prokurent Główny Księgowy mgr Marzena Bes
	---
	

	
	Renowacja obiektu wieży ciśnień na terenie Parku Miejskiego im B. Chrobrego

Z 7/5/2
	Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp z o.o.
	180.000,00 zł
	M.P.W. i K Sp. z o.o.

Budżet Miasta

	
	
	mgr Marzena Bes
	60.000,00 zł
	

	
	Budowa Centrum Informacji Turystycznej ,,Brama Kaszubskiego Pierścienia”

Z 7/5/3
	UM-GM
	1.000.000 zł
	Budżet Miasta

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 250.000 zł
	

	
	Park Chrobrego jako produkt turystyczny

Z 7/5/4

	UM-GM
	50.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Park Chrobrego (etap I)

Z 7/5/5

	UM-GM
	700.000 zł
	Budżet Miasta 

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 175.000 zł
	


Program Operacyjny: "Program promocji Lęborka jako ośrodka powiatowego".

Program nr III D/8

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt zwiększenia roli kultury jako czynnika rozwoju miasta

P 8/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt współpracy z zarządami obszarów prawnie chronionych [Słowiński Park Narodowy; Park Krajobrazowy Doliny Słupsk]

P 8/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program zwiększenia roli dziedzictwa kulturalnego jako czynnika rozwoju miasta".

Program nr III C/9

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt przystosowania obiektów dziedzictwa kulturowego na potrzeby turystyki

P 9/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt remontów i modernizacji infrastruktury technicznej w budynkach w starej części miasta

9/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt porządkowania zabudowy w harmonii z otoczeniem

9/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt tworzenia warunków lokalowych i infrastruktury do rozwoju MSP, działalności kulturalnej i edukacyjnej

9/4
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program rozbudowy i modernizacji infrastruktury miasta 

celem zwiększenia jego konkurencyjności i potencjału rozwoju".

Program nr II D/10

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt modernizacji ciągów komunikacyjnych miasta

P 10/1
	Przebudowa ulic śródmieścia z Placem Pokoju

Z 10/1/1
	UM-GM
	4 800 000 zł
	Budżet Miasta

Urząd Miasta Lębork Wydział Gospodarki Miejskiej

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 1.200.000 zł
	

	
	Przełożenie ciągów pieszych

Z 10/1/2
	Spółdzielnia Mieszkaniowa 
	50 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Zarząd Spółdzielni 
	25 000 zł
	

	
	Remont chodnika w ulicy 1 Maja na odcinku od ul. Czołgistów do ul. Okrzei

Z 10/1/3
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	50.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont chodnika w ulicy Kolonia

Z 10/1/4
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	44.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	Projekt
	Zadanie
	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	
	Remont chodnika w ulicy E. Plater z budową kolektora deszczowego

Z 10/1/5
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	277.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont chodnika w ulicy Mireckiego na odcinku od ulicy E. Plater do ul. Armii Krajowej

Z 10/1/6
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	50.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont chodnika w ulicy Toruńskiej na odcinku od ul. B. Krzywoustego do ul. Mściwoja II

Z 10/1/7
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	119.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont bulwaru nad rz. Łebą na odcinku od ul Staromiejskiej do ul. Armii Krajowej

Z 10/1/8
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	113 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Przejście pomiędzy ulicami Łokietka i Kellera o pow. ok. 340 m²

Z 10/1/9
	Miejski Ośrodek pomocy Społecznej w Lęborku
	20 740 zł
	Budżet Miasta

	
	
	 Kierownik mgr Elżbieta Michalska
	---
	


	
	Modernizacja ul. Waryńskiego etap I 

Z 10/1/10
	UM-GM
	592.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Modernizacja ul. Waryńskiego etap II

Z 10/1/11
	UM-GM
	1.500.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa mostu w ulicy Waryńskiego  na rzece Łebie w Lęborku

Z 10/1/12
	UM-GM
	1.422.000 zł
	Budżet Miasta 

ZPORR

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 214.000 zł
	

	
	Budowa kładki przez rzekę Okalicę przy ul. Sikorskiego w Lęborku

Z 10/1/13
	UM-GM
	100.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa bulwaru od ul. Armii Krajowej do Al. Wolności

Z 10/1/14
	UM-GM
	150.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	Projekt modernizacji  sieci wodociągowej

P 10/2
	
	
	
	

	Projekt modernizacji sieci ciepłowniczej

P 10/3 


	Likwidacja wymiennikowni wolnostojącej przy ul. Wyszyńskiego 

Z 10/3/1
	Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Lęborku
	2.000.000 zł
	Budżet Miasta 

500.000,00 zł

MPEC



	
	
	Dyrektor mgr inż. Mariusz Hejnar
	Gmina: 500.000 zł
	


Program Operacyjny: "Program sprawnego i bezpiecznego systemu komunikacji Miasta".

Program nr III E/11

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca


	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Budowa nowych połączeń drogowych

P 11/1
	Budowa ulicy Harcerzy  na odcinku od ul. Topolowej do ul. Śląskiej

Z 11/1/1
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	140.000 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ul. Kolejarzy na odcinku od ul. Gracza do ul. Hibnera

Z 11/1/2
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	157.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ul. Kossaka na odcinku do DDP

Z 11/1/3
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	86.00,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Beniowskiego - Domeyki

Z 11/1/4
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	80.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Budowa ulicy Harcerzy na odcinku od ul. Topolowej po stronie ul. Chojnickiej

Z 11/1/5
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku


	300.000 zł

	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Lipowej na odcinku gruntowym do ul. Pułaskiego

Z 11/1/6
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	75.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa  ulicy Spółdzielczej na odcinku od ul. Glinianej 

Z 11/1/7
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	200.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Beniowskiego do ul. Glinianej

Z 11/1/8
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	80.000 zł

	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Budowa ulicy Artylerzystów (od ulicy Śląskiej)

Z 11/1/9
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	130.000, 00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Kossaka na odcinku za byłym STW

Z 11/1/10
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	82.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Pomorskiej od ul. Topolowej do ul. Śląskiej

Z 11/1/11
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	150.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Pułaskiego na odcinku od ul. Lipowej do ul. Skoczylasa

Z 11/1/12
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	148.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Połączenie ul. Głowackiego z ulicą Czołgistów 

Z 11/1/13
	Spółdzielnia Mieszkaniowa
	200 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Zarząd Spółdzielni
	---
	


	
	Budowa drogi ul. Batalionów Chłopskich – II etap L=~ 180 M

Z 11/1/14
	UM-GM
	100.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Kossaka , boczna od ul. Kossaka do ul. Buczka (łącznie z budową oświetlenia)

Z 11/1/15
	UM-GM
	390.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi Aleja Wolności ,,Bis” 

Z 11/1/16
	UM-GM


	60.000 zł

	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Połączenie komunikacyjne z drogą nr 6 ( Abrahama/ Jana Pawła II)

Z 11/1/17
	UM-GM
	400.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	 ---
	

	
	Budowa drogi z odwodnieniem i oświetleniem ,,Włóknolen”

Z/11/1/18
	UM-GM
	1.200.000,00 zł
	Budżet Miasta 300.000,00 zł.

Fundusze strukturalne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 300.000 zł
	


	
	Budowa drogi ul. Wielkopolskiej

Z 11/1/19
	UM-GM
	250 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Mazurskiej

Z 11/1/20
	UM-GM
	250 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Sportowa ,,Bis”

Z 11/1/21
	UM-GM
	100.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	 Gmina: 40.000,00 zł
	

	
	Budowa skrzyżowania Al. Niepodległości i ul. Kossaka w Lęborku

Z 11/1/22
	UM-GM
	3 000 0000 zł
	Budżet Miasta

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 750 000 zł
	

	
	Budowa drogi i oświetlenia ulicy Mikołajczyka 

Z 11/1/23
	UM-GM
	Droga - 380.000,00 zł

Oświetlenie – 20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---


	

	
	Budowa ul. Myśliwskiej

Z 11/1/24
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	218.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. E. Brzezińska
	---
	


	
	Budowa ul. Matejki na odcinku od ul. Saperów do posesji nr 12

Z 11/1/25


	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	240.000 
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. E. Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Lotników

Z 11/1/26
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	119.000 
	Budżet Miasta 

	
	
	Dyr. E. Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Saperów

Z 11/1/27
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	80.000
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. E. Brzezińska
	---
	

	
	Budowa ulicy Wierzbowej

Z 11/1/28
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	100.000 
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. E. Brzezińska
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Staszica ,,Bis” wraz z oświetleniem

Z 11/1/29
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	80.000
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. E. Brzezińska
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Jesionowej (etap II) i ul. Akacjowej (etap II)

Z 11/1/30
	UM-GM
	40.000
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


	
	Budowa drogi ul. Zwycięstwa ,,Bis”

Z 11/1/31
	UM-GM
	70.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Ogrodowej (etap II)

Z 11/1/32
	UM-GM
	50.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Mieszka I ,,Bis”

Z 11/1/33
	UM-GM
	60.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Batlionów Chłopskich (etap III)

Z 11/1/34
	UM-GM
	150.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa jezdni ul. Artylerzystów odcinek od ul. Śląskiej w kierunku oseidla ,,Przy Torze”

Z 11/1/35
	UM- GM
	600.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. 3 Maja (etap II)

Z 11/1/36

	UM-GM
	80.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Majkowskiego 

(etap I)

Z 11/1/37

	UM-GM
	70.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa drogi ul. Śląskiej (etap II)

Z 11/1/38

	UM-GM 
	270.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


	Budowa nowej infrastruktury okołodrogowej

P 11/2
	Budowa chodnika przy ul. Jedności Robotniczej

Z 11/2/1
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	103.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Ułożenie ciągu pieszo-jezdnego (ścieżka rowerowa)

Z 11/2/2
	Spółdzielnia Mieszkaniowa w Lęborku
	100 000 zł
	Budżet Miasta

Spółdzielnia Mieszkaniowa w Lęborku

	
	
	Prezes D. Kaczykowska
	25 %
	

	
	Oświetlenie ulicy Wicka Rogali

Z 11/2/3
	UM-GM
	35 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ulicy Teligi 
Z 11/2/4
	UM-GM
	35 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ul. Artylerzystów (boczna)

Z 11/2/5
	UM-GM
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


	
	Parking przy Pływalni Miejskiej 

,,RAFA” w Lęborku

Z 11/2/6
	MZGK w Lęborku
	100.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. E. Brzezińska
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ul. Weterynaryjnej

Z 11/2/7
	UM-GM
	

20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia Zwycięstwa ,,Bis”

Z 11/2/8 
	UM-GM
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Wykonanie oświetlenia w ciągu ul. Leg. Polskich

Z 11/2/9


	UM-GM
	30.000 zł
	Budżet Miasta 

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ul. Traugutta na odcinku od ul. Leg. Polskich do ul. I Armii WP

Z 11/2/10
	UM-GM
	40.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia przy ul. Mieszka I 

,,Bis”

Z 11/2/11
	UM-GM
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ul. Przyzamcze

Z 11/2/12
	UM-GM
	25.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia przy ul. Komuny Paryskiej (przejście przez tory)

Z 11/2/13


	UM-GM
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	
	

	
	Budowa oświetlenia ul. Harcerzy 

(działka 296)

Z 11/2/14
	UM-GM
	30.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa oświetlenia w Parku Dworcowym

Z 11/2/15
	UM-GM
	50.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ulicy Batalionów Chłopskich (etap I i II)

Z 11/2/16
	UM-GM
	40.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ulicy Pionierów (boczna)

Z 11/2/17
	UM-GM
	40.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia w Parku Chrobrego (stawek, czołg)
Z 11/2/18


	UM-GM
	40.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa oświetlenia skweru przy skrzyżowaniu ulic I Armii WP i Sienkiewicza

Z 11/2/19
	UM-GM
	30.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ulicy Pomorskiej (etap I)

Z 11/2/20


	UM-GM
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ulicy Myśliwskiej

Z 11/2/21


	UM-GM
	30.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Modernizacja podwórza przy ul. Słowackiego 21

Z 11/2/22


	UM-GM
	70.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ul. Majkowskiego (etap I)

Z 11/2/23
	UM-GM
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Budowa oświetlenia ul. Kossaka (boczna 66)

Z 11/2/24
	UM-GM
	40.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


	Modernizacja ciągów komunalnych

P 11/3
	Budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ulic: Armii Krajowej z ul. Czołgistów w Lęborku

Z 11/3/1
	UM-GM
	115 000 zł
	Budżet Miasta

Zarząd Dróg Powiatowych
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Romuald Babul
	50 000 zł
	
	

	
	Sygnalizacja świetlna na skrzyżowaniu ulic: Kossaka i Al. Wolności 

Z 11/3/2
	UM-GM
	150 000 zł
	Budżet Miasta
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Romuald Babul


	---
	
	

	
	II i III etap Systemu Oznakowania Miasta

Z 11/3/3
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej
	50 000 zł
	Budżet Miasta
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Dyrektor Ewa Brzezińska


	---
	
	

	Projekt rozwoju funkcjonowania systemu transportu publicznego

P 11/4
	Zakup autobusu dla Zakładu Komunikacji Miejskiej w Lęborku 

Z 11/4/1
	UM-GM
	90 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Zakup autobusu dla Zakładu Komunikacji Miejskiej w Lęborku 

Z 11/4/2
	UM-GM
	90 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Zakup autobusu dla Zakładu Komunikacji Miejskiej w Lęborku 

Z 11/4/3
	UM-GM
	90 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


	Projekt budowy dróg osiedlowych i modernizacji istniejących układów drogowych

P 11/5
	Przebudowa ulicy Lubelskiej

Z 11/5/1
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	250.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Przebudowa ulicy 10 Marca (etap II)

Z 11/5/2
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	150.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Przebudowa ulicy Marcinkowskiego z  kolektorem deszczowym

Z 11/5/3
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	300.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Przebudowa ulicy Piotra Skargi na odcinku od ul. Targowej do ul. Staszica

Z 11/5/4
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	200.000 zł

	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Syrokomli na odcinku od ul. Gdańskiej do budynku nr 40 a.

Z 11/5/5
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	120.00,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ul. Chłopskiej na odcinku ul. Traugutta do ul. Robotniczej

Z 11/5/6
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	135.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Moniuszki

Z 11/5/7
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	188.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Remont ulicy Ks. Gracza

Z 11/5/8
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	98.000,00 zł.


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Grunwaldzkiej

Z 11/5/9
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	379.000,00 zł.


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Sienkiewicza na odcinku od ul. Grunwaldzkiej do ul. I Armii W.P

Z 11/5/10
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	261.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Derdowskiego i Solnej

Z 11/5/11
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	230.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Remont ulicy Findera

Z 11/5/12
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	75.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Węgrzynowicza

Z 11/5/13
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	266. 000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Przebudowa ulicy Topolowej od ul. Beniowskiego 

Z 11/5/14
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	200.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Piotra Wysockiego

Z 11/5/15
	Spółdzielnia Mieszkaniowa w Lęborku ul. Słowackiego
	250.000,00 zł
	Budżet Miasta,

Spółdzielnia Mieszkaniowa

	
	
	Zarząd Spółdzielni Mieszkaniowej w Lęborku
	10% - 25.000 zł
	

	
	Remont ulicy Tczewskiej na odcinku od ul. Kościuszki do Al. Jana Pawła II

Z 11/5/16
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	121.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Remont ulicy Przyzamcze na odcinku od ul. Młynarskiej do ul. Paderewskiego

Z 11/5/17
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	153.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Młynarskiej

Z 11/5/18
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	232.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Konopnickiej

Z 11/5/19
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	178.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Korczaka

Z 11/5/20
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	242.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Kasprzaka

Z 11/5/21
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	39.000,00 zł


	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	


	
	Remont ulicy Topolowej na odcinku od ul. Beniowskiego do ul. Artylerzystów

Z 11/5/22
	Miejski Zarząd Gospodarki 

Komunalnej w Lęborku
	360.000 zł
	Budżet  Miasta

	
	
	Dyrektor Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont ulicy Topolowej na odcinku od ulicy Artylerzystów do ul. Lubelskiej

Z 11/5/23
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	451.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Remont nawierzchni jezdni i chodników w ul. Pionierów na odciku od przejazdu do wjazdu za ZSP nr 2

Z 11/5/24
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej w Lęborku
	693.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Modernizacja ul. Olimpijczyków (etap I)

Z 11/5/25

	UM-GM
	200.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul


	---
	

	
	Modernizacja ul. Olimpijczyków (etap II)

Z 11/5/26
	UM-GM
	200.000 zł 
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Modernizacja ul. Armii Krajowej (od mostu do ul. M. Reja)

Z 11/5/27
	UM-GM
	400.000 zł
	Budżet Miasta

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 100.000
	

	
	Przebudowa ul. Mostnika (etap II)

Z 11/5/28
	UM-GM
	100.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Remont drogi na działce nr 404/1 przy ulicy Kossaka

Z 11/5/29
	MZGK
	21.885 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Przebudowa chodnika przy ul. Armii Krajowej

Z 11/5/30
	UM-GM
	30.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Przebudowa chodników przy ul. Stryjewskiego

Z 11/5/31
	UM-GM
	150.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


Program Operacyjny: "Program poprawy bilansu zaopatrzenia Miasta w gaz".

Program nr II D/12

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt zwiększenia możliwości dostaw gazu ziemnego do miasta

P 12/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt dostosowania gazu ziemnego dla gospodarki oraz budownictwa mieszkaniowego

P 12/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  poprawy stanu czystości wód powierzchniowych ze szczególnym uwzględnieniem wód  rzeki Łeby”.

Program nr I B /13

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt porządkowania gospodarki wodno – ściekowej oraz  ochrony bogactwa przyrodniczego  rzeki Łeby

P 13/1
	Budowa zastawki na połączeniu ,,Kanału Harcerzy” i rzeki Łeby

Z 13/1/1 


	UM-GM
	50.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	----
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt kompleksowego porządkowania gospodarki wodno – ściekowej z uwzględnieniem kanalizacji deszczowej

P 13/2
	Sieć deszczowa: stawek przy ul. Dworcowej – ul. Zwycięstwa

Z 13/2/1

	UM-GM
	150.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  gospodarki odpadami”.

Program nr I B /14

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt wdrażania segregacji odpadów

P 14/1
	Budowa sortowni odpadów

Z 14/1/1


	Przedsiębiorstwo Składowania i Przerobu Odpadów Sp. z o.o.
	10.000.000,00 zł
	25% środki własne

75% dotacje z funduszy unijnych

	
	
	Dyrektor inż. Zbigniew Rożnowski
	2.500.000,00 zł
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt odzyskiwania surowców wtórnych

P 14/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt rozwoju infrastruktury technicznej służącej zagospodarowaniu odpadów

P 14/3
	Zakończenie etapu I budowy niecki składowiska

Z 14/3/1
	Przedsiębiorstwo Składowania i Przerobu Odpadów Sp. z o.o.
	600.000,00 zł
	25% środki własne

75% dotacje z funduszy unijnych

	
	
	Dyrektor inż. Zbigniew Rożnowski
	150.000,00 zł
	

	
	Budowa kompostowni odpadów organicznych na terenie składowiska odpadów komunalnych w Czarnówku

Z 14/3/2


	UM-GM
	3.000.000 zł
	Budżet Miasta

Fundusze unijne 

	
	
	Marian Borek
	Gmina: 750.000 zł
	

	
	Budowa instalacji odgazowującej składowisko

Z 14/3/3


	Przedsiębiorstwo Składowania i Przerobu Odpadów Sp. z o.o.
	1.100.000,00 zł
	dotacje z funduszy unijnych

PSiPO  Sp. z o.o.

	
	
	Dyrektor inż. Zbigniew Rożnowski
	
	


Program Operacyjny: "Program  rozwoju usług oświatowych”.

Program nr II A/15

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt opracowania Strategii Oświaty

P 15/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt rozwoju infrastruktury oświatowej miasta

P 15/2
	Budowa Miejskiej Hali Sportowej przy Zespole Szkół Nr 2 w Lęborku

Z 15/2/1


	UM-GM
	5 822 000,00 zł
	Budżet Miasta 

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 1.456.000 zł
	

	
	Boisko sportowe przy projektowanej hali sportowej

Z 15/2/2


	UM-GM
	1.500 000 zł
	Budżet Miasta 

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 375.000 zł
	


	
	Wymiana pokrycia dachu na budynku gospodarczym i budynku Przedszkola Nr 10 w Lęborku

Z 15/2/3
	Przedszkole Nr 10 w Lęborku
	50 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Małgorzata Grabowska
	---
	

	
	Wymiana stolarki drzwiowej od strony wyjścia na teren zabaw oraz modernizacja schodów pod kątem dzieci niepełnosprawnych poruszających się na wózkach inwalidzkich

Z 15/2/4
	Przedszkole Nr 9 w Lęborku 
	20 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Grażyna Paczyńska
	--
	

	
	Remont łazienek – dostosowanie do potrzeb dzieci niepełnosprawnych

Z 15/2/5
	Przedszkole Nr 9 w Lęborku 
	30 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Grażyna Paczyńska
	---
	

	
	Malowanie pomieszczeń przedszkolnych z wyminą oświetlenia na energooszczędne

Z 15/2/6
	Przedszkole Nr 9 w Lęborku 
	25 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Grażyna Paczyńska
	---
	

	
	Ocieplenie ścian zewnętrznych budynku Przedszkola nr 9  w Lęborku

Z 15/2/7
	Przedszkole Nr 9 w Lęborku 
	50 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Grażyna Paczyńska
	---
	

	
	Remont dachu na budynku Przedszkola Nr 9 w Lęborku

Z 15/2/8
	Przedszkole Nr 9 w Lęborku 
	30 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Grażyna Paczyńska
	---
	


	
	Remont budynku gospodarczego oraz zagospodarowanie przyległego terenu

Z 15/2/9
	Przedszkole Nr 6 w Lęborku
	30 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Teresa Cygan
	---
	

	
	Zagospodarowanie terenu przed frontem budynku przedszkola

Z 15/2/10
	Przedszkole Nr 6 w Lęborku
	20 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Teresa Cygan
	---
	

	
	Remont łazienek dziecięcych

Z 15/2/11
	Przedszkole Nr 6 w Lęborku
	25 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Teresa Cygan
	---
	

	
	Adaptacja III kondygnacji budynku przedszkola (poddasze) do celów użytkowych

Z 15/2/12
	Przedszkole Nr 6 w Lęborku
	21 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Teresa Cygan
	---
	

	
	Remont i modernizacja Przedszkola Nr 5 w Lęborku 

Z 15/2/13
	Przedszkole nr 5 w Lęborku
	100.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Wiesława Krefta
	---
	

	
	Modernizacja ogrodu przedszkolnego

Z 15/2/14
	Przedszkole nr 5 w Lęborku
	62 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Wiesława Krefta
	---
	

	
	Wymiana stolarki okiennej

Z 15/2/15
	Przedszkole Nr 1 w Lęborku
	60 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Janina Świtka
	---
	


	
	Wymiana ogrodzenia

Z 15/2/16
	Przedszkole Nr 1 w Lęborku
	150 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Janina Świtka
	---
	

	
	Wymiana pokrycia dachu

Z 15/2/17
	Przedszkole Nr 1 w Lęborku
	200 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Janina Świtka
	---
	

	
	Elewacja zewnętrzna budynku

Z 15/2/18
	Przedszkole Nr 1 w Lęborku
	150 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Janina Świtka
	---
	

	
	Wykonanie elewacji zewnętrznej na budynku Przedszkola nr 2 w Lęborku

Z 15/2/19
	Przedszkole nr 2 w Lęborku
	20 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Ewa Długosz
	---
	

	
	Wymiana stolarki okiennej w budynku Przedszkola nr 2 w Lęborku

Z 15/2/20
	Przedszkole nr 2 w Lęborku
	60 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Ewa Długosz
	---
	

	
	Izolacja przeciwwilgociowa ścian podpiwnicznych w Szkole Podstawowej Nr 3 w Lęborku

Z 15/2/21
	Szkoła Podstawowa Nr 3 w Lęborku
	82 859,30 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Bożena Loda
	---
	


	
	Sprzęt nagłaśniający, sala audytoryjna

Z 15/2/22
	Szkoła Podstawowa Nr 5 w Lęborku
	29 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Małgorzata Szauła
	---
	

	
	Miasteczko Ruchu Drogowego

Z 15/2/23
	Szkoła Podstawowa Nr 5 w Lęborku
	38 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Małgorzata Szauła
	---
	

	
	Wymiana grzejników żeliwnych i montaż regulatorów, wymiana wykładziny podłogowej

Z 15/2/24
	Szkoła Podstawowa Nr 5 w Lęborku
	230 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyerktor Małgorzata Szauła
	---
	

	
	Budowa boiska szkolno-osiedlowego

Z 15/2/25
	Szkoła Podstawowa Nr 8 w Lęborku
	100.000 zł
	Budżet Miasta

Budżet szkoły

	
	
	Dyr. Daniel Nadworski
	10.000 zł
	

	
	Remonty w SP nr 8 (okna i hol)

Z 15/2/26
	Szkoła Podstawowa Nr 8 w Lęborku
	200 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Daniel Nadworski
	---
	

	
	Wymiana okien

Z 15/2/27
	Szkoła Podstawowa Nr 8 w Lęborku
	195 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Daniel Nadworski
	---
	

	
	Remont elewacji, docieplenie ścian, wymiana okien

Z 15/2/28
	Szkoła Podstawowa Nr 8 w Lęborku
	120 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Daniel Nadworski
	---
	

	
	Remonty pomieszczeń dydaktycznych

Z 15/2/29
	Szkoła Podstawowa Nr 8 w Lęborku
	145 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Daniel Nadworski
	---
	


	
	Wymiana i regulacja instalacji C.O w budynku szkoły

Z 15/2/30
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	180 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Maciej Barański


	
	

	
	Rozbudowa poddasza szkoły z przeznaczeniem na gabinety przedmiotowe

Z 15/2/31
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	86 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Maciej Barański
	
	

	
	Budowa hali sportowej

Z 15/2/32
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	2 400 000 – 3 800 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Maciej Barański


	
	

	
	Modernizacja kuchni szkolnej

Z 15/2/33
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	261 050,44 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Maciej Barański
	
	

	
	Wymiana posadzek w pomieszczeniu dydaktycznym szkoły

Z 15/2/34
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	205 920 + ok. 19 800 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Maciej Barański


	
	

	
	Wyłożenie polbrukiem terenu wokół budynku szkoły oraz stworzenie infrastruktury zewnętrznej

Z 15/2/35
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	42 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Maciej Barański
	---
	


	
	Wymiana okładzin ściennych zewnętrznych i położenie elewacji zewnętrznej

Z 15/2/36
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	250 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Maciej Barański
	---
	

	
	Konserwacja dachu oraz orynnowanie  budynku szkoły

Z 15/2/37
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	23 400 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Maciej Barański
	---
	

	
	Wymiana stolarki okiennej w budynku szkoły

Z 15/2/38
	Gimnazjum Nr 1 w Lęborku
	200 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Maciej Barański
	---
	

	
	Remont podłóg w holu szkoły

Z 15/2/39
	Gimnazjum Nr 2
	120 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Zakup stolików i krzeseł do pomieszczeń lekcyjnych

Z 15/2/40
	Gimnazjum Nr 2
	45 500 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Zakup zestawów komputerowych (10 zestawów)

Z 15/2/41
	Gimnazjum Nr 2
	42 500 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Wykonanie izolacji pionowej i poziomej

Z 15/2/42
	Gimnazjum Nr 2
	80 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Dokończenie wymiany instalacji elektrycznej z aluminiowej na miedzianą

Z 15/2/43
	Gimnazjum Nr 2
	50 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Wymiana elewacji budynku szkoły

Z 15/2/44
	Gimnazjum Nr 2
	100 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyr. Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Wymiana wewnętrznej instalacji grzewczej

Z 15/2/45
	Gimnazjum Nr 2
	100 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Kazimierz Wielgus
	---
	


	
	Remont pomieszczeń lekcyjnych, pokoju nauczycielskiego i pomieszczeń biurowych

Z 15/2/46
	Gimnazjum Nr 2
	125.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Dokończenie wymiany stolarki okiennej w pomieszczeniach szkolnych

Z 15/2/47
	Gimnzjum Nr 2
	200.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Kazimierz Wielgus
	---
	

	
	Malowanie elewacji budynku sali gimnastycznej przy Placu Piastowskim

Z 15/2/48
	Zespół Szkół Nr 3
	40 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Waldemar Walkusz
	---
	

	
	Remont i modernizacja budynku głównego Zespołu Szkół Nr 3 w Lęborku

Z 15/2/49
	Zespół Szkół Nr 3
	100 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Waldemar Walkusz
	---
	

	
	Wymiana stolarki okiennej i malowanie elewacji budynku przy Placu Kopernika

Z 15/2/50
	Zespół Szkół Nr 3
	70 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Waldemar Walkusz
	---
	

	
	Budowa boiska sportowego przy Zespole Szkół Nr 3 w Lęborku

Z 15/2/51


	Zespól Szkól nr 3
	120 000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor Waldemar Walkusz
	36 000 zł
	

	
	Wymiana podłóg w salach dydaktycznych, korytarzach, gabinetach oraz remont schodów wewnętrznych i zewnętrznych

Z 15/2/52
	Przedszkole nr 1
	23.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	


	
	Wyburzenie budynku gospodarczego i zagospodarowanie terenu na plac zabaw dla dzieci

Z 15/2/53
	Przedszkole nr 1 
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	

	
	Malowanie pomieszczeń dydaktycznych, holu, szatni dla 7 grup i wymiana oświetlenia na energooszczędne 

Z 15/2/54
	Przedszkole nr 1
	20.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	

	
	Wymiana instalacji c.o.

Z 15/2/55
	Przedszkole nr 1
	30.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	

	
	Wyłożenie polbrukiem terenu wokół budynku przedszkola i na placach zabaw

Z 15/2/56
	Przedszkole nr 1
	25.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	

	
	Prace remontowo – budowlane węzłów sanitarnych

Z 15/2/57
	Przedszkole nr 1 
	30.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	

	
	Adaptacja strychu na pomieszczenia użytkowe

Z 15/2/58
	Przedszkole nr 1
	30.000 zł
	Budżet Miasta 

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	

	
	Modernizacja całego węzła żywieniowego (malowanie, położenie terakoty antypoślzgowej, wyłożenie ścian glazurą)

Z 15/2/57
	Przedszkole nr 1
	25.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor J. Świtka
	---
	

	
	Modernizacja kuchni i zaplecza kuchennego 

Z 15/2/58
	Przedszkole nr 10
	35.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor M. Grabowska
	----
	

	
	Wymiana stolarki drzwiowej wewnętrznej

Z 15/2/59
	Przedszkole nr 6
	20.500 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor T. Cygan
	---
	

	
	Wymiana podłóg

Z 15/2/60
	Przedszkole nr 6
	25.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor T. Cygan
	---
	

	
	Remont instalacji c.o.

Z 15/2/61
	Przedszkole nr 6
	30.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor T.Cygan
	---
	

	
	Wykonanie instalacji c.o.

Z 15/2/62


	SP nr 3
	54.243,24 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor M. Małecka
	---
	

	
	Wymiana stolarki okiennej w auli SP nr 3

Z 15/2/63
	SP nr 3
	40.807,74 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor M. Małecka
	---
	

	
	Boisko szkolne 

Z 15/2/64
	SP nr 5
	53.037,39 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor M. Szauła
	---
	

	
	Budowa hali sportowej przy Gimnazjum nr 1 w Lęborku

Z 15/2/65
	UM-GM
	500.000 zł
	Budżet Miasta 

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 125.000 zł
	

	Projekt poszerzenia zdolności adaptacyjnych młodzieży do potrzeb rynkowych

P 15/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt przekwalifikowania dorosłych

P 15/4
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt podnoszenia kwalifikacji zawodowych istotnych z punktu widzenia rozwoju Miasta Lęborka 

P 15/5
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt upowszechnienia nauki języków obcych

P 15/6
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt upowszechnienia dostępu do Internetu

P 15/7
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt budowy wizerunku Lęborka jako ośrodka kształcenia młodzieży i dorosłych

P 15/8
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt współpracy miedzy nauką, a gospodarką

P 15/9
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  edukacji ekologicznej”.

Program nr I B/16

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt edukacji dzieci i młodzieży

P 16/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt popularyzacji wiedzy ekologicznej wśród społeczności lokalnej

P 16/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  ograniczenia zanieczyszczenia powietrza i zmniejszenia emisji hałasu”.

Program nr I B/17

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt systemów grzewczych z uwzględnieniem wyeliminowania źródeł niskiej emisji

P 17/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt ograniczenia emisji spalin, poziomu hałasu oraz ochrony zabytków

P 17/2
	Ekran wygłuszający (Osiedle Sportowe)

Z 17/2/1

	UM-GM
	1.000.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  poprawy stanu zieleni w Mieście”.

Program nr III B/18

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt inwentaryzacji i waloryzacji przyrodniczej

P 18/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt zwiększenia terenów powierzchni zieleni

P 18/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt porządkowania lasów komunalnych i zagospodarowania z uwzględnieniem funkcji rekreacyjno – turystycznych

P 18/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  poprawy jakości wód podziemnych”.

Program nr I A/19

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt monitorowania ujęć wodnych

P 19/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt utrzymania stref ochrony dla ujęć wód

P 19/2
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt bilansowania możliwości zapotrzebowania Miasta w wodę

P 19/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  zwiększenia świadomości społecznej w zakresie wartości zdrowia”.

Program nr IV/20

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt promowania zdrowego stylu życia

P 20/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  uczestnictwa mieszkańców w ofercie kulturalnej i sportowej”.

Program nr III G/21

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt rozbudowy infrastruktury rekreacyjnej, sportowej i kulturalnej

P 21/1


	Ocieplenie budynku socjalnego i remont dachu – Stadion

Z 21/1/1


	Centrum Sportu i Rekreacji w Lęborku
	30.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr Jacek Wityk
	---
	

	
	Remont działów udostępniania Miejskiej Biblioteki Publicznej w Lęborku

Z 21/1/2


	Miejska Biblioteka Publiczna w Lęborku
	150.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr Zofia Biskupska
	---
	


	
	Wymiana pokrycia dachu Miejskiej Biblioteki Publicznej

Z 21/1/3
	Miejska Biblioteka Publiczna w Lęborku
	220.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr Zofia Biskupska
	---
	

	
	Budowa Sauny

Z 21/1/4
	Centrum Sportu i Rekreacji w Lęborku
	25.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr Jacek Wityk
	---
	

	
	Remont fontanny przy  ulicy Staromiejskiej

Z 21/1/5
	Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej
	45.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor mgr inż. Ewa Brzezińska
	---
	

	
	Modernizacja stadionu

Z 21/1/6
	UM-GM
	1.500.000 zł
	Budżet Miasta

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 250.000 zł
	

	
	Budowa lodowiska w Lęborku

Z 21/1/7
	UM-GM
	800.000 zł
	Budżet Miasta

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 200.000 zł
	

	
	Budowa terenu rekreacyjno – sportowego ,,Korty”

Z/21/1/8

	UM-GM
	800.000 zł
	Budżet Miasta

Fundusze unijne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 200.000 zł
	

	Projekt zwiększenia dostępności imprez kulturalno – sportowych

P 21/2
	
	
	
	

	Projekt kształtowania potencjalnego odbiorcy imprez kulturalnych u dzieci i młodzieży

P 21/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt upowszechnienia idei czytelnictwa

P 21/4
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt dostosowania infrastruktury terenów zielonych dla organizacji imprez kulturalnych i sportowych

P 21/5
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  sprawnego i przyjaznego Urzędu Miejskiego”.

Program nr IV/22

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt kompleksowej komputeryzacji Urzędu Miejskiego

P 22/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt rozbudowy bazy lokalowej Urzędu Miejskiego z przystosowaniem dla osób niepełnosprawnych

P 22/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt wdrożenia systemu zarządzania Urzędem zgodnie z normą ISO

P 22/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt wprowadzenia systemu informacyjnego o strukturze i kompetencjach Urzędu

P 22/4
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  rewitalizacji zaniedbanych ekonomicznie i społecznie rejonów Miasta i ochrony dziedzictwa kulturowego”.

Program nr II C/23, IIIC/23

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt aktywizacji zawodowej grup społecznych, którym grozi marginalizacja społeczna i ekonomiczna

P 23/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt nadania obiektom i terenom zdegradowanym nowych funkcji społeczno – gospodarczych

P 23/2
	Adaptacja dawnej kotłowni na obiekt wystawienniczy, salę muzyczną z zapleczem

Z 23/2/1
	UM-GM
	1.500.00,00 zł 
	Budżet Miasta 

Fundusze strukturalne

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt ochrony obiektów stanowiących wartość kulturową i historyczną

P 23/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt rewitalizacji zabytkowych obiektów

P 23/4
	Iluminacja Ratusza i dwóch obiektów zabytkowych

Z 23/4/1
	UM-GM 
	80.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	

	
	Zagospodarowanie otoczenia średniowiecznych obwarowań miejskich wzdłuż ul. Basztowej i Derdowskiego 

Z 23/4/2
	UM-GM
	1.300.000 zł
	Budżet Miasta 

Fundusze strukturalne

	
	
	Romuald Babul
	325.000 zł
	

	
	Zagospodarowanie otoczenia średniowiecznych obwarowań miejskich ETAP III, IV i V przy ul. M.C. Skłodowskiej, Przymurna , Korczaka

Z 23/4/3
	UM-GM
	2.900.000,00 zł
	Budżet Miasta

Fundusze strukturalne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 725.000,00 zł
	


	
	Zagospodarowanie otoczenia średniowiecznych obwarowań miejskich przy ul. Derdowskiego ( od ul. Gdańskiej) 

Z 23/4/4
	UM-GM 
	1.000.000,00 zł
	Budżet Miasta

Fundusze strukturalne

	
	
	Romuald Babul
	Gmina: 200.000,00 zł
	

	
	Remont (zewnętrzny i wewnętrzny) Muzeum w Lęborku Etap I

Z 23/4/5
	Muzeum w Lęborku


	80.000,00 zł
	Budżet Miasta

Fundusze pomocowe UE

	
	
	Dyrektor

Mariola Pruska
	---
	

	
	Remont (zewnętrzny i wewnętrzny) Muzeum w Lęborku Etap II

Z 23/4/6
	Muzeum w Lęborku


	88.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Dyrektor 

Mariola Pruska
	---
	

	
	Odrestaurowanie, odnowa zabytku – XIV wieku – Spichlerz Solny

Z 23/4/7
	Kościół Zielonoświątkowy 

Zbór w Lęborku
	156.587 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Pastor Józef Wziątek
	23.488 zł
	

	
	Remont elewacji Ratusza

Z 23/4/8

	UM-GM
	150.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Romuald Babul
	---
	


Program Operacyjny: "Program  poprawy bezpieczeństwa”.

Program nr III A/24

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt koordynacji programów prewencyjnych

P 24/1
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt koordynacji i promocji działań podmiotów zwalczających patologie społeczne

P 24/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt stworzenia oraz wspomagania placówek opiekuńczo – wychowawczych

P 24/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt edukacji społeczeństwa ukierunkowanej na problemy związane z patologiami społecznymi

P 24/4
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt wykorzystania istniejących obiektów na organizację imprez kulturalnych i sportowych

P 23/5
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt wspierania inicjatyw przeciwdziałających patologiom społecznym

P 23/6
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt wspierania aktywności społecznej

P 23/7
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Program Operacyjny: "Program  zabezpieczenia godnego życia osobom najuboższym”.

Program nr II C/25

	Projekt


	Zadanie


	Wykonawca
	Wymagane środki finansowe
	Źródła finansowania

	
	
	Osoba odpowiedzialna
	Środki własne
	

	Projekt modernizacji infrastruktury społecznej

P 25/1
	Elewacja budynku Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej z jednoczesnym ociepleniem ścian i wymianą stolarki okiennej

Z 25/1/1


	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lęborku
	130.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Kierownik 

mgr Elżbieta Michalska
	---
	

	
	Remont instalacji centralnego ogrzewania w budynku Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej

Z 25/1/2
	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
	20.000,00 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Kierownik 

mgr Elżbieta Michalska
	---
	

	
	Remont korytarzy i klatek schodowych wraz z wymianą stolarki drzwiowej w budynku MOPS

Z 25/1/3
	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
	71.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Kierownik 

mgr Elżbieta Michalska
	---
	

	
	Remont pomieszczeń Środowiskowego Domu Samopomocy dla osób ze schorzeniami psychicznymi – malowanie wraz z wymianą okien 

Z 25/1/4
	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
	23.000 zł
	Budżet Miasta

	
	
	Kierownik 

mgr Elżbieta Michalska
	---
	

	Projekt podnoszenia kwalifikacji bezrobotnych

P 25/2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt rozwoju różnorodnych form pomocy instytucjonalnej

P 25/3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt przełamywania dziedziczonego ubóstwa

P 25/4
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Projekt wspierania zdolnych i niezamożnych uczniów oraz studentów

P 23/5
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt niedopuszczania do wykluczenia społecznego grup społecznych (niepełnosprawni, osoby samotnie wychowujące dzieci)

P 25/6
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Projekt utrzymania jedności rodziny

P 25/7
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Razem program: 

koszt całkowity: 

środki Finansowe: 

* Zadania, których kwoty  zostały „wytłuszczone” są  przeniesione  do Wieloletniego Planu Inwestycyjnego (tabela 4.3/1)

4.3 WIELOLETNI PLAN INWESTYCYJNY 2006 - 2009
4.3/1
ZINTEGROWANA TABELA 

ZADAŃ
WSTĘP

Zintegrowana Tabela Wieloletniego Planu Inwestycyjnego zawiera przedsięwzięcia inwestycyjne, które wcześniej zostały zamieszczone w „Programach Operacyjnych” na podstawie sporządzonych Wniosków Przedsięwzięcia Inwestycyjnego.

Z kilkudziesięciu zadań zamieszczonych w Programach Operacyjnych Komisja Koordynacyjna ds. Wieloletniego Planu Inwestycyjnego wybrała do tabeli WPI te przedsięwzięcia, które uznała za najistotniejsze, kierując się Kryteriami Oceny Zadań i ich ważnością społeczną.


Przedsięwzięcia, które zostały przedstawione wytłuszczonym drukiem są zadaniami Planu Rozwoju Lokalnego na lata 2005 – 2009. Przewidziane są do dofinansowania ze środków ZPORR, szczególnie z działania 3.2. Obszary podlegające restrukturyzacji.

Przedsięwzięcia, które nie otrzymają wsparcia ze strony Funduszy Strukturalnych mogą być realizowane w ramach ustalonej hierarchii zadań w tabeli WPI przy udziale środków własnych, kredytu, obligacji komunalnych lub środków pochodzących z umów o charakterze partnerstwa publiczno – prywatnego.


W innym przypadku zadania te winny być wykreślone z tabeli WPI (po nie otrzymaniu dotacji z Funduszy Strukturalnych) ponieważ analiza finansowa budżetu gminy, jak i projekcje przyszłych przychodów nie dają możliwości finansowania tych przedsięwzięć w oparciu tylko o środki własne.

Tabela nr 4.3/1  Wieloletni Plan Inwestycyjny na lata 2006-2009
	Lp.
	Nazwa i opis zadania

objętych Programem Rozwoju Lokalnego w roku 2005
	Okres realizacji
	Łączne nakłady inwestycyjne (wartość kosztorysowa)
	Planowane wydatki w tys. złotych

	
	
	
	
	2005 rok

	
	
	
	
	Środki z budżetu Miasta
	Dofinansowanie

	1
	Dwupoziomowe skrzyżowanie drogi nr 214 z linią PKP – Tunel 
	2005
	14.525
	1.970**
	

	2
	Przebudowa drogi wojewódzkiej 214 w ciągu ul. Zwycięstwa ze skrzyżowaniem ul. Zwycięstwa – Al. Wolności – I Armii Wojska Polskiego – Al. Niepodległości
	2005
	1.500
	1.500**
	

	3
	Modernizacja oczyszczalni ścieków
	2005
	16.500
	470
	

	4
	Budowa Miejskiej Hali Sportowej przy Zespole Szkół Nr 2 w Lęborku
	2005 – 2006
	5.822
	1.031
	3.091 (ZPORR)

	5
	Przebudowa  mostu w ulicy Waryńskiego na rzece Łebie w Lęborku
	2005 – 2006
	1.422
	32
	176*

	6
	Modernizacja ul. Waryńskiego (etap I) 
	2005
	592
	592
	


Pozostałe zadania inwestycyjne na 2005 rok są wymienione w budżecie Miasta Lęborka na 2005 rok  zatwierdzonym Uchwałą nr XXXII – 277/2004 Rady Miejskiej w Lęborku z dnia 23.12.2004r.
*   - dofinansowanie w ramach ZPORR

** - udział miasta Lęborka do PHARE SSG 2002 

	Lp.
	Nazwa i opis zadania
	Okres realizacji
	Łączne nakłady inwestycyjne (wartość kosztorysowa)
	Planowane wydatki w tys. złotych

	
	
	
	
	2006 rok

	
	
	
	
	Środki z budżetu Miasta
	Dofinansowanie

	1
	Budowa Miejskiej Hali Sportowej przy Zespole Szkół Nr 2 w Lęborku
	2005 – 2006
	5.822
	425
	1.275 (ZPORR)

	2
	Przebudowa  mostu w ulicy Waryńskiego na rzece Łebie w Lęborku
	2005 – 2006
	1.422
	182
	1.032*

	3
	Zakończenie I etapu budowy niecki składowiska (PSiPO)
	2006
	600
	0
	

	4
	Przepławka na rzece Łebie
	2006
	500
	125
	375*

	5
	Odrestaurowanie, odnowa zabytku – XIV wieku – Spichlerz Solny (Kościół Zielonoświątkowy)
	2006
	157
	0
	

	6
	Budowa budynku komunalnego przy ul. Kellera – Westerplatte 
	2006
	3.000
	3.000
	

	7
	Przebudowa ul. Topolowej od ul. Beniowskiego 
	2006
	200
	200
	

	8
	Budowa drogi ul. 3 Maja (etap II)
	2006
	80
	80
	

	9
	Budowa drogi ul. Batalionów Chłopskich  (etap II)
	2006
	100
	100
	

	10
	Przebudowa drogi ul. Mostnika (etap II)
	2006
	100
	100
	

	11
	Budowa drogi ul. Ogrodowej (etap II)
	2006
	50
	50
	

	12
	Budowa drogi ul. Akacjowej (etap II)
	2006
	20
	20
	

	13
	Budowa drogi ul. Jesionowej (etap II)
	2006
	20
	20
	

	14
	Budowa drogi ul. Staszica ,,Bis” 
	2006
	60
	60
	

	15
	Budowa drogi ul. Mieszka I  ,,Bis”
	2006
	60
	60
	

	16
	Budowa ul. Beniowskiego -  Domeyki
	2006
	80
	80
	

	17
	Budowa drogi  Al. Wolności ,,Bis”
	2006
	60
	60
	

	18
	Przebudowa ul. 10 Marca (II etap)
	2006
	150
	150
	

	19
	Budowa drogi ul. Wierzbowej
	2006
	100
	100
	

	20
	Budowa drogi ul. Spółdzielczej od  ul. Glinianej 
	2006
	200
	200
	

	21
	Budowa drogi ul. Mazurskiej
	2006
	250
	250
	

	22
	Budowa drogi ul. Śląskiej (II etap)
	2006
	270
	270
	

	23
	Budowa oświetlenia ul. Teligi – parking i miejsca postojowe
	2006
	35
	35
	

	24
	Budowa oświetlenia ulicy Mikołajczyka
	2006
	20
	20
	

	25
	Budowa oświetlenia Zwycięstwa ,,Bis” 
	2006
	20
	20
	

	26
	Budowa oświetlenia ulicy Weterynaryjnej
	2006
	20
	20
	

	27
	Budowa oświetlenia ul. Komuny Paryskiej (przejście przez tory)
	2006
	20
	20
	

	28
	Budowa oświetlenia ul. Wicka Rogali
	2006
	35
	35
	

	29
	Wykonanie oświetlenia w ciągu ul. Legionów  Polskich
	2006
	30
	30
	

	30
	Budowa oświetlenia ul. Batalionów Chłopskich (I i II etap)
	2006
	40
	40
	

	31
	Przebudowa oświetlenia skweru przy skrzyżowaniu ulic I Armii WP i Sienkiewicza
	2006
	30
	30
	

	32
	Budowa oświetlenia ulicy Artylerzystów (boczna)
	2006
	20
	20
	

	33
	Budowa oświetlenia ulicy Pomorskiej (etap I)
	2006
	20
	20
	

	34
	Budowa oświetlenia przy ul. Mieszka I ,,Bis”
	2006
	20
	20
	

	35
	Remont  Muzeum (etap I)  
	2006
	80
	80
	

	36
	Remont dachu na budynku Przedszkola nr 9
	2006
	30
	30
	

	37
	Konserwacja  dachu i orynnowania w budynku szkoły Gimnazjum nr 1
	2006
	23
	23
	

	38
	Sieć deszczowa od parku przy ul. Dworcowej do ul. Zwycięstwa
	2006
	150
	150
	

	39
	Zakup autobusu dla Zakładu Komunikacji Miejskiej w Lęborku
	2006
	90
	90
	

	40
	Park Chrobrego jako produkt turystyczny
	2006
	50
	50
	

	
	RAZEM
	-
	-
	6.265
	2.682


*   - dofinansowanie w ramach ZPORR

	Lp.
	Nazwa i opis zadania
	Okres realizacji
	Łączne nakłady inwestycyjne (wartość kosztorysowa)
	Planowane wydatki w tys. złotych

	
	
	
	
	2007 rok

	
	
	
	
	Środki z budżetu Miasta
	Dofinansowanie

	1
	Budowa skrzyżowania Al. Niepodległości i ul. Kossaka w Lęborku
	2007 – 2008
	3.000
	500
	1.500*

	2
	Likwidacja  wymiennikowni  wolnostojącej przy ul. Wyszyńskiego
	2007 – 2008
	2.000
	375
	1.125*

	3
	Zagospodarowanie otoczenia średniowiecznych obwarowań miejskich wzdłuż ul. Basztowej i Derdowskiego
	2007
	1.300
	325
	975*

	4
	Modernizacja stadionu
	2007 – 2008
	1.500
	250
	750*

	5
	Budowa kompostowni odpadów organicznych na terenie składowiska odpadów komunalnych w Czarnówku
	2007
	3.000
	750
	2.250*

	6
	Przebudowa ulic śródmieścia z Placem Pokoju 
	2007 – 2008
	4.800
	950
	2850*

	7
	Budowa ścieżek rowerowych
	2007 – 2008
	2.400
	450
	1.350*

	8
	Budowa sortowni odpadów w Czarnówku (PSiPO)
	2007 - 2008
	10.000
	0
	

	9
	Przepławka na rzece Okalicy
	2007
	100
	25
	75*

	10
	Modernizacja ulicy Waryńskiego (etap II)
	2007
	1.500
	1.500
	

	11
	Budowa drogi ul. Harcerzy na odcinku od ul. Topolowej 
	2007
	300
	300
	

	12
	Budowa drogi ul. Harcerzy od ul. Topolowej po stronie ul. Chojnickiej
	2007
	300
	300
	

	13
	Budowa drogi ul. Wielkopolskiej
	2007
	250
	250
	

	14
	Budowa drogi ul. Sportowa ,,Bis”
	2007
	100
	100
	

	15
	Budowa ciągu pieszo – rowerowego w ul. Komuny Paryskiej 
	2007
	90
	90
	

	16
	Przebudowa oświetlenia w Parku Dworcowym
	2007
	50
	50
	

	17
	Budowa oświetlenia ul. Traugutta na odcinku od ul. Leg. Polskich do ul. I Armii WP
	2007
	40
	40
	

	18
	Budowa oświetlenia ul. Harcerzy (dz. 296)
	2007
	30
	30
	

	19
	Budowa oświetlenia ul. Myśliwskiej
	2007
	30
	30
	

	20
	Remont w SP nr 8 (okna i hol)
	2007
	200
	200
	

	21
	Wymiana elewacji budynku w Gimnazjum nr 2 
	2007
	100
	100
	

	22
	Remont i modernizacja budynku głównego ZS nr 3
	2007
	100
	100
	

	23
	Izolacja przeciwwilgociowa ścian podpiwniczenia w SP nr 3
	2007
	83
	83
	

	24
	Wykonanie izolacji pionowej i poziomej w Gimnazjum nr 2
	2007
	80
	80
	

	25
	Wymiana stolarki okiennej oraz wykonanie elewacji zewnętrznej na budynku Przedszkola  nr 2 
	2007
	80
	80
	

	26
	Sygnalizacja świetlna na skrzyżowaniu ul. Kossaka i Al. Wolności
	2007
	150
	150
	

	27
	Budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ulic: Armii Krajowej z ul. Czołgistów
	2007
	115
	115
	

	28
	Parking przy Pływalni Miejskiej ,,RAFA” w Lęborku
	2007
	100
	100
	

	29
	Zakup autobusu dla Zakładu Komunikacji Miejskiej w Lęborku
	2007
	90
	90
	

	30
	Iluminacja Ratusza i dwóch obiektów zabytkowych
	2007
	80
	80
	

	31
	Remont elewacji Ratusza
	2007
	150
	150
	

	32
	Remont bulwaru nad rzeką Łebą od ul. Staromiejskiej do ul. AK
	2007
	113
	113
	

	33
	Budowa kładki przez rzekę Okalicę przy ul. Sikorskiego w Lęborku
	2007
	100
	100
	

	34
	Budowa zastawki na połączeniu ,,Kanału Harcerzy” i rzeki Łeby 
	2007
	50
	50
	

	35
	Remont fontanny przy ul. Staromiejskiej
	2007
	45
	45
	

	36
	Tor zjazdowy dla rowerów górskich, przystosowany do uprawiania dyscyplin sportowych Dual i Fourcross
	2007
	50
	35
	15

	
	RAZEM
	-
	-
	7.986
	10.890


*   - dofinansowanie w ramach funduszy strukturalnych
	Lp.
	Nazwa i opis zadania
	Okres realizacji
	Łączne nakłady inwestycyjne (wartość kosztorysowa)
	Planowane wydatki w tys. złotych

	
	
	
	
	2008 rok

	
	
	
	
	Środki z budżetu Miasta
	Dofinansowanie

	1
	Likwidacja wymiennikowni  wolnostojącej przy ul. Wyszyńskiego
	2007 – 2008
	2.000
	125
	375*

	2
	Budowa sortowni odpadów w Czarnówku (PSiPO)
	2007 - 2008
	10.000
	0
	

	3
	Przebudowa ulic śródmieścia z Placem Pokoju 
	2007 – 2008
	4.800
	250
	750*

	4
	Zagospodarowanie średniowiecznych obwarowań miejskich przy ul. Derdowskiego
	2008
	1.000
	200
	800*

	5
	Budowa drogi z odwodnieniem i oświetleniem ,,Włóknolen”
	2008
	1.200
	300
	900*

	6
	Modernizacja stadionu
	2007 – 2008
	1.500
	125
	375*

	7
	Budowa skrzyżowania Al. Niepodległości i ul. Kossaka w Lęborku
	2007 – 2008
	3.000
	250
	750*

	8
	Budowa ścieżek rowerowych
	2007 – 2008
	2.400
	150
	450*

	9
	Modernizacja wybranych kotłów KR-1 z uwzględnieniem technologii wytwarzania energii elektrycznej i ciepła w oparciu o biomasę
	2008 – 2009
	6.000
	750
	2.250*

	10
	Boisko sportowe przy projektowanej hali sportowej przy ul. Staszica
	2008
	1.500
	375
	1.125*

	11
	Budowa instalacji odgazowującej składowisko odpadów w Czarnówku (PSiPO)
	2008
	1.100
	0
	

	12
	Budowa  lodowiska w Lęborku
	2008
	800
	200
	600*

	13
	Budynek komunalny
	2008 – 2009
	4.000
	1.500
	

	14
	Modernizacja ul. Armii Krajowej (od mostu do ul. M. Reja)
	2008
	400
	400
	

	15
	Przebudowa ul. Lubelskiej 
	2008
	250
	250
	

	16
	Modernizacja ul. Olimpijczyków (etap I)
	2008
	200
	200
	

	17
	Budowa drogi ul. Artylerzystów (od ul. Śląskiej)
	2008
	130
	130
	

	18
	Budowa drogi ul. Majkowskiego (etap I)
	2008
	70
	70
	

	19
	Budowa drogi  ul. Kossaka przy ŚDS
	2008
	70
	70
	

	20
	Budowa drogi ulicy Zwycięstwa ,,Bis”
	2008
	70
	70
	

	21
	Budowa oświetlenia ul. Pionierów (boczna)
	2008
	40
	40
	

	22
	Budowa oświetlenia ul. Kossaka boczna (66)
	2008
	40
	40
	

	23
	Budowa oświetlenia ul. Przyzamcze
	2008
	25
	25
	

	24
	Budowa oświetlenia ul. Majkowskiego (etap I)
	2008
	20
	20
	

	25
	Budowa oświetlenia ul. Staszica ,,Bis”
	2008
	20
	20
	

	26
	Wymiana pokrycia dachu w Miejskiej Bibliotece Publicznej
	2008
	220
	220
	

	27
	Wymiana pokrycia dachu w Przedszkolu nr 1
	2008
	200
	200
	

	28
	Dokończenie wymiany stolarki okiennej w pomieszczeniach szkolnych w Gimnazjum nr 2
	2008
	200
	200
	

	29
	Wymiana wewnętrznej instalacji grzewczej w Gimnazjum nr 2
	2008
	100
	100
	

	30
	Ocieplenie ścian zewnętrznych  budynku Przedszkola nr 9
	2008
	50
	50
	

	31
	Wymiana stolarki drzwiowej od strony wyjścia na teren zabaw oraz modernizacja schodów pod kątem dzieci niepełnosprawnych w Przedszkolu nr 9
	2008
	20
	20
	

	32
	Zakup autobusu dla Zakładu Komunikacji Miejskiej w Lęborku
	2008
	90
	90
	

	33
	Przebudowa bulwaru od ul. Armii Krajowej do Al. Wolności
	2008
	150
	150
	

	34
	Montaż monitoringu na skrzyżowaniu ulic Malczewskiego, Westerplatte i Stryjewskiego
	2008
	50
	50
	

	
	RAZEM
	-
	-
	6.640
	8.375


*   - dofinansowanie w ramach funduszy strukturalnych
	Lp.
	Nazwa i opis  zadania
	Okres realizacji
	Łączne nakłady inwestycyjne (wartość kosztorysowa)
	Planowane wydatki w tys. złotych

	
	
	
	
	2009 rok

	
	
	
	
	Środki z budżetu Miasta
	Dofinansowanie

	1
	Modernizacja wybranych kotłów KR-1 z uwzględnieniem technologii wytwarzania energii elektrycznej i ciepła w oparciu o biomasę 
	2008 – 2009
	6.000
	750
	2.250*

	2
	Park Chrobrego (etap I)
	2009
	700
	175
	525*

	3
	Budowa terenu rekreacyjno – sportowego ,,Korty”
	2009
	800
	200
	600*

	4
	Budowa hali sportowej przy Gimnazjum nr 1
	2009 - 2010
	500
	125
	375*

	5
	Zagospodarowanie otoczenia średniowiecznych obwarowań miejskich etap III, IV i V przy ulicach M.C. Skłodowskiej, Przyzamcze i Korczaka
	2009
	2.900
	725
	2.175*

	6
	Budynek komunalny
	2008 – 2009
	4.000
	2.500
	

	7
	Przebudowa ul. Marcinkowskiego z kolektorem deszczowym
	2009
	300
	300
	

	8
	Przebudowa ul. P. Skargi na odcinku od ul. Targowej do ul. Staszica
	2009
	200
	200
	

	9
	Połączenie ul. Głowackiego z ul. Czołgistów
	2009
	200
	200
	

	10
	Modernizacja ul. Olimpijczyków (etap II)
	2009
	170
	170
	

	11
	Budowa drogi ul. Batalionów Chłopskich (etap III)
	2009
	150
	150
	

	12
	Budowa drogi ul. Beniowskiego do ul. Glinianej
	2009
	80
	80
	

	13
	Remont chodnika w ul. Mireckiego  na  odcinku od ul. E. Plater do ul. Armii Krajowej
	2009
	50
	50
	

	14
	Remont chodnika ul. 1 Maja  na odcinku od ul. Czołgistów do ul. Okrzei
	2009
	50
	50
	

	15
	Budowa oświetlenia w Parku Chrobrego (stawek, czołg)
	2009
	40
	40
	

	16
	Remont pomieszczeń lekcyjnych, biurowych i pokoju nauczycielskiego w Gimnazjum nr 2
	2009
	125
	125
	

	17
	Remont elewacji, docieplenie ścian, wymiana okien w SP nr 8
	2009
	120
	120
	

	18
	Remont i modernizacja Przedszkola nr 5
	2009
	100
	100
	

	19
	Budowa boiska szkolno – osiedlowego przy SP nr 8 
	2009
	100
	100
	

	
	RAZEM
	-
	-
	6.160
	5.925


*   - dofinansowanie w ramach funduszy strukturalnych
5.0. powiązanie projektów z innymi działaniami na terenie POWIATU 


I 


województwa
Poszczególne cele znajdujące się w wybranym wariancie rozwoju Miasta Lęborka znajdują  poparcie w Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Powiatu Lęborskiego.
Cel priorytetowy dla Miasta Lęborka „Podjąć działania w kierunku stworzenia dogodnych i elastycznych warunków do rozwoju przedsiębiorczości i powstawania nowych miejsc pracy.” znajduje swoje wsparcie w celu Strategii Powiatu o nazwie „Wspieranie działań służących rozwojowi małych i średnich firm poprzez aktywizację lokalnych przedsiębiorców oraz przyciąganie nowych inwestycji”. Natomiast cel „Podjąć działania w kierunku kompleksowej ochrony środowiska.” poparty jest przez cel Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Powiatu Lęborskiego „Rozbudowa i poprawa stanu infrastruktury technicznej na terenach wiejskich w celu poprawy jakości życia i zachowania walorów środowiska naturalnego.”
Cel „Stworzyć warunki do podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji zawodowych mieszkańców dla sprostania wymogom lokalnego i europejskiego rynku pracy” będący celem niezbędnym dla Miasta Lęborka znajduje swoje odzwierciedlenie w celach niezbędnych Strategii Powiatu pod nazwami: „Kreowanie profili kształcenia zgodnie z aspiracjami mieszkańców (młodzieży i rodziców) oraz potrzebami rynku pracy”; „Inicjowanie i wspieranie rozwoju szkolnictwa wyższego w powiecie lęborskim”; „Podejmowanie działań osobom bezrobotnym, szczególnie z popeegerowskich terenów wiejskich, zdobycie nowych umiejętności i aktywne poszukiwanie pracy”. 

Cel „Podjąć działania w kierunku polepszenia zewnętrznej sieci drogowej” znajduje natomiast swoje wsparcie w  celu, jakim jest: „Rozbudowa i poprawa stanu infrastruktury technicznej na terenach wiejskich w celu poprawy jakości życia i zachowania walorów środowiska naturalnego”. Kolejny z celów niezbędnych dla Miasta Lęborka „Stworzyć warunki dla sprawnego funkcjonowania pomocy społecznej i przeciwdziałać patologiom” poparty jest przez cele pierwszorzędne Strategii Powiatu „Stworzenie kompleksowego systemu zaspokajania potrzeb społecznych w powiecie – integracja działań powiatu i gmin” oraz „Zwiększanie dostępności i jakości usług medycznych”. Natomiast cel „Podjąć działania w kierunku podwyższania poziomu technicznego i jakościowego infrastruktury” znajduje swoje wsparcie w celu  operacyjnym  pn. „Koordynacja procesu rozwoju infrastruktury technicznej i komunalnej dla rozwoju MSP”
Cele pierwszorzędne wybranego wariantu rozwoju, jakimi są: „Podjąć działania w kierunku poprawy bezpieczeństwa” znajdują swoje odzwierciedlenie odpowiednio w celu: „Stworzenie powiatowego systemu monitorowania, planowania i koordynacji działań w zakresie bezpieczeństwa i porządku publicznego”. Cele „Podjąć działania w kierunku rozwoju turystyki w mieście” oraz „Stworzyć warunki dla wzmacniania bogatej tradycji kulturowej i historycznej” znajdują swoje wsparcie odpowiednio w celach: „Kształtowanie i promowanie przyjaznego wizerunku Lęborka jako miejsca atrakcyjnego zarówno dla turystów krajowych i zagranicznych, jak też dla dzieci oraz młodzieży”, „Utworzenie bazy danych dotyczących kadr turystycznych na terenie Ziemi Lęborskiej” oraz „Pozytywna promocja Lęborka poprzez głośne ogólnopolskie imprezy cykliczne , np. Międzynarodowy Maraton Ekologiczny im. T. Hopfera, Harpagan, etc.”

Kolejny z celów pierwszorzędnych Miasta Lęborka „Wykorzystać położenie geograficzne i czyste środowisko dla rozwoju miasta” poparty jest przez cel niezbędny Powiatu Lęborskiego „Promowanie turystyki alternatywnej (tzw. zielonej) przy wykorzystaniu walorów krajobrazowych, niskiej gęstości zaludnienia, braku uciążliwych zakładów przemysłowych na terenie Ziemi Lęborskiej”. Natomiast cele „Poprawić ustawicznie stan infrastruktury drogowej i komunikacyjnej” oraz „Podjąć działania w kierunku rozwoju infrastruktury rekreacyjno - sportowej” znajdują swoje odzwierciedlenie w celach priorytetowych Strategii Powiatu odpowiednio: „Koordynacja procesu rozwoju infrastruktury technicznej i komunalnej niezbędnej dla rozwoju małej i średniej przedsiębiorczości” oraz „Przygotowanie bogatej oferty sportowej oraz rekreacyjnej dla dzieci i młodzieży – tworzenie różnorodnych produktów turystycznych, łączących walory krajobrazowe, kulturalne (artystyczne) i sportowe”.

Cel pierwszorzędny Miasta Lęborka „Lepiej wykorzystać potencjał społeczny” poparty jeż przez cel o nazwie „Wzrost aktywności młodzieży – umożliwienie jej realizacji własnych pomysłów i współdecydowania o przyszłości powiatu”, który także jest celem pierwszorzędnym Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Powiatu Lęborskiego. 

Ostatni z celów pierwszorzędnych „Podjąć działania na rzecz skutecznego pozyskiwania funduszy strukturalnych i tworzenia przedsięwzięć opartych na partnerstwie publiczno - prywatnym”  popierają w podobnym świetle cele w Rozwoju Powiatu Lęborskiego pt. „Kreowanie korzystnego klimatu dla dalszego rozwoju lokalnych firm oraz przyciągania inwestorów zewnętrznych”, „Stworzenie kompleksowego systemu wsparcia organizacyjnego i merytorycznego dla małych i średnich przedsiębiorstw” oraz 

„ Stworzenie oferty terenów i obiektów przeznaczonych na nowe inwestycje”.
Poszczególne cele znajdujące się w wybranym wariancie rozwoju Miasta Lęborka  znajdują także poparcie w Strategii Rozwoju Województwa  Pomorskiego.

Cel priorytetowy dla Miasta Lęborka „Podjąć działania w kierunku stworzenia dogodnych i elastycznych warunków do rozwoju przedsiębiorczości i powstawania nowych miejsc pracy” znajduje swoje wsparcie w celu szczegółowym pod nazwą „Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmocnieniu konkurencyjności i spójności regionu”, który umiejscowiony jest w generalnym celu strategicznym Województwa. Natomiast cel „Podjąć działania w kierunku kompleksowej ochrony środowiska” poparty jest przez cel „Poprawa ekologicznych warunków życia”, który jest jednym z celów szczegółowych wchodzących w skład celu głównego o nazwie „Kreowanie wysokiej jakości życia”.
Cel  „Stworzyć warunki do podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji zawodowych mieszkańców dla sprostania wymogom lokalnego i europejskiego rynku pracy” będący celem niezbędnym dla Miasta Lęborka znajduje swoje odzwierciedlenie w celach szczegółowych ”Rozwój systemu edukacji” i „Zwiększenie mobilności i przedsiębiorczości mieszkańców regionu”, oraz  w celu strategicznym „Rozwój kapitału ludzkiego oparty na wiedzy i aktywności”. Cel „Podjąć działania w kierunku polepszenia zewnętrznej sieci drogowej” znajduje natomiast swoje wsparcie w celu, jakim jest: cel szczegółowy „Rozbudowa i modernizacja infrastruktury transportowej”. Kolejny z celów niezbędnych dla Miasta Lęborka  „Stworzyć warunki dla sprawnego funkcjonowania pomocy społecznej i przeciwdziałać patologiom”  poparty jest przez cel szczegółowy „Tworzenie bezpiecznych i atrakcyjnych warunków życia”.

 Natomiast cel „Podjąć działania w kierunku podwyższenia poziomu technicznego i jakościowego infrastruktury” znajduje swoje wsparcie w celu „Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmocnieniu konkurencyjności i spójności regionu”, który jest jednym z  priorytetów Strategii Rozwoju Województwa Pomorskiego.

Cele pierwszorzędne wybranego wariantu rozwoju, jakimi są: „Podjąć działania w kierunku poprawy bezpieczeństwa” oraz „Podjąć działania w kierunku rozwoju turystyki w mieście” znajdują swoje odzwierciedlenie odpowiednio w celach szczegółowych: „Tworzenie bezpiecznych i atrakcyjnych warunków życia” oraz „Rozwój usług, transportu i turystyk”i, które umiejscowione są w generalnym celach strategicznych „Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmocnieniu konkurencyjności 

i spójności regionu” i „Restrukturyzacja i unowocześnianie gospodarki” .

Cele „Stworzyć warunki dla wzmocnienia bogatej tradycji kulturowej i historycznej” oraz „Wykorzystać położenie geograficzne i czyste środowisko dla rozwoju miasta” znajdują swoje wsparcie odpowiednio w celach szczegółowych: „Zachowanie dziedzictwa historycznego”, „Wspieranie różnorodności kulturowej regionu” oraz „Zwiększenie atrakcyjności inwestycyjnej”. Cele te zawarte są w priorytecie Strategii Województwa Pomorskiego w punktach 2 i 4. 

Kolejny z celów pierwszorzędnych Miasta Lęborka  „Poprawiać ustawicznie stan infrastruktury drogowej i komunikacyjnej” poparty jest przez cel szczegółowy Województwa Pomorskiego  o nazwie „Rozbudowa i modernizacja infrastruktury transportowej” w priorytecie 3 Strategii Województwa Pomorskiego. Natomiast cele „Podjąć działania w kierunku rozwoju infrastruktury rekreacyjno - sportowej” oraz „Lepiej wykorzystać potencjał społeczny” znajdują swoje odzwierciedlenie w celach szczegółowych  „Promocja zatrudnienia oraz rozwój kultury fizycznej” oraz „Pobudzanie aktywności obywatelskiej i społecznej”, które wchodzą odpowiednio w skład celów priorytetowych  „Kreowanie wysokiej jakości życia” oraz „Rozwój kapitału ludzkiego oparty na wiedzy i aktywności”.

Ostatni już z celów pierwszorzędnych Miasta Lęborka „Podjąć działania na rzecz skutecznego pozyskiwania funduszy strukturalnych i tworzenia przedsięwzięć opartych na partnerstwie publiczno - prywatnym” poparty jest przez cele o nazwach: „Rozwój sektora małych i średnich przedsiębiorstw” i „Rozwój współpracy międzyregionalnej”, które są celi szczegółowymi Województwa Pomorskiego wchodzącym w skład  priorytetu ”Restrukturyzacja i unowocześnianie gospodarki” oraz „Rozwój międzynarodowej współpracy województwa”.
6.0. oczekiwane wskaźniki osiągnięć 

planu rozwoju lokalnego

Wszystkie zadania przyjęte do realizacji objęte zostaną monitoringiem rzeczowym, który dostarczy danych obrazujących postęp we wdrażaniu programu oraz umożliwi ocenę jego wykonania.

Wskaźniki obrazujące postęp we wdrażaniu oraz rezultaty tych działań są podzielone na trzy kategorie:

1. wskaźniki produktu – odnoszące się do rzeczowych efektów działania,

2. wskaźniki rezultatu – odpowiadają one bezpośrednim i natychmiastowym efektom wynikającym z wdrożenia programu,

3. wskaźniki oddziaływania – obrazują konsekwencje danego programu wykraczające poza natychmiastowe efekty dla bezpośrednich beneficjentów. Oddziaływanie może odnosić się do efektów związanych bezpośrednio z podjętym działaniem, ale pojawiających się po pewnym czasie oraz do efektów długookresowych, oddziałujących na szerszą populację i pośrednio tylko wynikających ze zrealizowanego działania.

W trakcie realizacji Planu Rozwoju Lokalnego oraz dla wymienionych w Planie Rozwoju Lokalnego zadań, w ramach przynależności do poszczególnych priorytetów i działań ZPORR, określone zostały wymienione niżej wskaźniki.

6.0.Planowane zadania w ramach ZPORR 

6.1. Planowane zadania – inwestycje drogowe.

1. Modernizacja ul. Waryńskiego etap I.

2. Modernizacja ul. Waryńskiego etap II.
3. Przebudowa mostu w ulicy Waryńskiego na rzece Łebie w Lęborku.

4. Przebudowa drogi woj. 214 w ciągu ul. Zwycięstwa ze skrzyżowaniem ul. Zwycięstwa – Al. Wolności – i Armii W.P – Al. Niepodległości.
5. Dwupoziomowe skrzyżowanie drogi nr 214 z linią PKP – Tunel.

6. Budowa skrzyżowania Al. Niepodległości i ul. Kossaka w Lęborku.

7. Budowa drogi  z odwodnieniem i oświetleniem „Włóknolen”.

8. Przebudowa ulic śródmieścia z Placem Pokoju.
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Średni czas przejazdu między dwoma punktami sieci (min.)

Powierzchnia terenów mieszkalnych obsługiwanych przez transport zbiorowy (km2)

Zmniejszenie emisji spalin do powietrza

Oszczędność kosztów przejazdu

	wskaźniki oddziaływania
	Liczba pojazdów korzystających z dróg (szt.)

Liczba wypadków drogowych (szt.)

Liczba zabitych i rannych (osoby)

Koszty wypadków drogowych (tys. PLN)

Nakłady na bieżące utrzymanie dróg (tys. PLN/km)


6.2. Planowane Zadania – inwestycje oświatowe.

1. Budowa Miejskiej Hali Sportowej przy ZS nr 2 w Lęborku.
2. Boisko sportowe przy projektowanej hali sportowej przy ul. Staszica.

3. Budowa hali sportowej przy Gimnazjum nr 1.

	Rodzaj wskaźnika
	Wyszczególnienie/jednostki miary

	Wskaźniki produktu
	Powierzchnia  wybudowanych obiektów  infrastruktury edukacyjnej ( m2)

Powierzchnia wybudowanych sal gimnastycznych  (m2)



	Wskaźniki rezultatu
	Liczba zorganizowanych imprez sportowych (szt.)

Liczba korzystających z sal gimnastycznych (osoby)

Liczba uczestników imprez sportowych (osoby)

Wzrost liczby mieszkańców korzystających z zajęć sportowo-rekreacyjnych w obiektach zamkniętych (osoby)

Wzrost liczby dzieci i młodzieży objętych gimnastyką korekcyjną(osoby) 

	Wskaźniki oddziaływania
	Stworzone i utrzymane  nowe miejsca pracy (szt.)

Powstanie pozalekcyjnych zajęć sportowych (godz./tydzień)


6.3.  Planowane Zadania  - inwestycje z zakresu ochrony środowiska.

1.Budowa kompostowni odpadów organicznych na terenie składowiska odpadów komunalnych w Czarnówku.

2. Zakończenie I etapu budowy niecki składowiska (PSiPO).

3. Budowa sortowni odpadów w Czarnówku.

4. Budowa instalacji odgazowującej składowisko odpadów w Czarnówku.

5. Modernizacja oczyszczalni ścieków.

6. Przepławka na rzece Łebie.

7. Przepławka na rzece Okalicy.

8. Modernizacja wybranych kotłów KR – 1 z uwzględnieniem technologii wytwarzania energii elektrycznej i ciepła w oparciu o biomasę.

	Rodzaj wskaźnika
	Wyszczególnienie/jednostki miary

	wskaźniki produktu
	Liczba projektów organizacji i wdrażania systemów selektywnej zbiórki odpadów i recyklingu (szt.)

Liczba projektów  wdrażania systemowej gospodarki odpadami komunalnymi  (szt.)

Liczba zakupionych pojemników do selektywnej zbiórki odpadów (szt.)

	wskaźniki rezultatu
	Liczba gospodarstw domowych obsługiwanych przez wysypisko śmieci (szt.)

Powierzchnia terenów inwestycyjnych objęta działaniem wysypiska śmieci  (ha)

Liczba gospodarstw domowych objętych programem selektywnej zbiórki odpadów (szt.)

Ilość odpadów poddanych segregacji (t/dzień)

Ilość odpadów poddawanych recyklingowi (t/dzień)



	wskaźniki oddziaływania
	Ilość odpadów odbieranych na wysypiskach ( m3 /miesiąc)

Ilość odpadów poddawanych segregacji ( w okresie 1 roku) – (t/miesiąc)

Ilość odpadów poddawanych recyklingowi ( w okresie 1 roku) – (t/miesiąc)




6.4. Planowane Zadania – infrastruktura turystyczna i sportowa
1.Budowa ścieżek rowerowych.

2. Modernizacja stadionu.

3. Budowa lodowiska w Lęborku.

4. Budowa terenu rekreacyjno – sportowego ,,Korty”.

5. Park Chrobrego (etap I).

	Rodzaj wskaźnika
	Wyszczególnienie/jednostki miary

	wskaźniki produktu
	Długość wybudowanych ścieżek rowerowych (km)



	wskaźniki rezultatu
	Liczba wypadków drogowych (szt.)

Liczba rannych i zabitych (osoby)



	wskaźniki oddziaływania
	Straty spowodowane wypadkami drogowymi ((tys. PLN)

Liczba wypadków (w okresie 1 roku)- (szt.)


6.5. Planowane Zadania – inwestycje rewitalizacji zabudowy miasta.

1. Zagospodarowanie otoczenia średniowiecznych obwarowań miejskich wzdłuż ul. Basztowej i Derdowskiego.

2. Zagospodarowanie średniowiecznych obwarowań miejskich przy ul. Derdowskiego.
3. Zagospodarowanie otoczenia średniowiecznych obwarowań miejskich etap III, IV i V przy ulicach M.C. Skłodowskiej, Przyzamcze i Korczaka.

4. Odrestaurowanie, odnowa zbytku – XIV wieku – Spichlerz Solny.

5. Likwidacja wymiennikowi  wolnostojącej przy ul. Wyszyńskiego.

	Rodzaj wskaźnika
	Wyszczególnienie/jednostki miary

	wskaźniki produktu
	Liczba obiektów zabytkowych zaadoptowanych na cele kulturalne  i turystyczne (szt.)

Powierzchnia zmodernizowanych obiektów infrastruktury turystycznej (m2)

Liczba nowych obiektów infrastruktury rekreacyjno /sportowej/aktywnego wypoczynku (szt.)

Liczba nowych markowych produktów turystycznych i kulturowych (szt.)

	wskaźniki rezultatu
	Liczba uczestników imprez/wydarzeń  kulturalnych w obiektach zabytkowych i infrastruktury kulturalnej (osoby)

Liczba zorganizowanych imprez/wydarzeń kulturalnych w obiektach zabytkowych/kulturowych (szt.)

Liczba nowych ofert programowych w zakresie kultury i turystyki (szt.)

Liczba osób uczestniczących w zorganizowanych formach turystyki (osoby)

Liczba wypromowanych markowych produktów turystycznych i kulturowych (szt.)

	wskaźniki oddziaływania
	Liczba uczestników imprez i wydarzeń kulturalnych (po 2 latach) – (osoby)

Liczba korzystających z nowych ofert programowych w zakresie kultury i turystyki (osoby)

Liczba turystów krajowych i zagranicznych (po 2 latach) – (osoby)

Liczba imprez i wydarzeń kulturalnych  (po 2 latach) – (szt.)

Dochody z turystyki i kultury (tys. PLN)




Wielkości poszczególnych wskaźników ekonomicznych zostaną określone przez Studia Wykonalności dla poszczególnych przedsięwzięć inwestycyjnych zamieszczonych w zintegrowanej tabeli Wieloletniego Planu Inwestycyjnego.
7.0. plan finansowy 

na lata 

2006-2012
7.1. Ocena sytuacji finansowej  miasta Lębork w latach 2002-2004,

z uwzględnieniem budżetu miasta na 2005 rok

 
Analizę finansową miasta Lębork sporządzono w oparciu o następujące dokumenty:

· roczne sprawozdania Burmistrza Miasta Lębork z wykonania planu dochodów budżetowych (Rb-27S), planu wydatków budżetowych (Rb-28) oraz o nadwyżce/deficycie (Rb-NDS ), odpowiednio za lata 2002 – 2004,

· uchwałę Nr XXXII – 277/2004 Rady Miejskiej w Lęborku z dnia 23 grudnia 2004 roku w sprawie uchwalenia budżetu miasta Lębork na 2005 rok.

Sytuacja finansowa miasta Lębork w badanym okresie kształtowała się korzystnie. Wnioski takie można wyciągnąć z obserwacji kształtowania się wyników finansowych gminy.  

 
Ogólny obraz kształtowania się poszczególnych kategorii finansowych przedstawia tabela nr 1. 

Tabela 1. Kształtowanie się wyników finansowych gminy 
w latach 2002 – 2005.  

                                                                                          (w PLN)


[image: image1.wmf]Wyszczególnienie

2002

2003

2004

2005*

Dochody ogółem

47 929 774

54 212 868

60 689 176

59 766 143

Wydatki ogółem

50 644 589

57 967 976

65 327 520

63 211 603

Wynik finansowy

-2 714 815

-3 755 108

-4 638 344

-3 445 460

Wynik finansowy:Dochody (w %)

-5,66

-6,93

-7,64

-5,76


Z porównania tych danych wynika, że w latach 2002-2004 realizacja poszczególnych kategorii finansowych przebiegała równomiernie, wykazując ciągłą tendencję rosnącą, co należy ocenić korzystnie. Natomiast w 2005 roku w stosunku do lat poprzednich tendencja ta zaczyna maleć. Jednak należy zauważyć, iż *na rok 2005 wielkości poszczególnych kategorii finansowych podane są według planu, tj. zgodnie z uchwałą budżetową na 2005 r. Gdyby taka tendencja malejąca utrzymała się, wówczas miasto, biorąc pod uwagę jego możliwości inwestycyjne, musiałoby ubiegać się o wsparcie finansowe z zewnątrz na realizację zaplanowanych inwestycji.

W poszczególnych latach badanego okresu samorząd uzyskał  ujemny wynik finansowy, tj. deficyt. Wyniósł on odpowiednio:

w roku 2002 – 2.714.815 zł, co stanowiło 5,66 %dochodów miasta,

w roku 2003 – 3.755.108 zł, - 6,93% 

w roku 2004 – 4.638.344 zł, - 7,64% oraz

na rok bieżący - miasto planuje deficyt w wysokości 3.445.460 zł, co stanowi 5,76% dochodów. Źródłem finansowania tegorocznego deficytu mają być przychody z tytułu emisji obligacji komunalnych, zaciągniętych kredytów i pożyczek oraz innych rozliczeń krajowych.

W analizie finansowej jednostki dodatkowo należy ocenić zmiany zachodzące w kształtowaniu się poszczególnych źródeł dochodów oraz poszczególnych grup wydatków. 

7.2. Analiza struktury dochodów

Dla potrzeb dokonania analizy wpływu poszczególnych źródeł dochodów na dochody ogółem samorządu należy porównać te kategorie. Porównanie takie przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Struktura dochodów miasta Lębork.                           ( w PLN)


[image: image2.wmf]Wyszczególnienie

2002

2003

2004

2005*

Razem

Rolnictwo i łowiectwo

513

461

477

500

1 951

Transport i łączność

477 200

200 220

200 220

206 226

1 083 866

Gospodarka mieszkaniowa

5 761 079

6 821 381

8 015 000

7 975 200

28 572 660

Działalność usługowa

7 000

5 000

5 000

4 000

21 000

Administracja publiczna

1 072 113

379 473

319 397

265 500

2 036 483

Urzędy naczelnych organów władzy pań.

54 552

73 349

56 735

5 720

190 356

Bezpieczeństwo publiczne

7 060

4 953

5 953

8 000

25 966

Dochody od osób prawnych i innych

17 893 428

19 298 392

21 183 312

24 111 287

82 486 419

Różne rozliczenia

15 181 043

16 529 137

17 042 365

16 554 050

65 306 595

Oświata i wychowanie

401 711

167 128

870 938

675 200

2 114 977

Ochrona zdrowia

0

0

12 000

0

12 000

Pomoc społeczna

5 622 866

6 066 682

7 453 133

9 330 590

28 473 271

Poz. zad. w zakr. polityki społecznej

0

0

101 190

0

101 190

Edukacyjna opieka wychowawcza

518 847

563 912

97 219

12 420

1 192 398

Gospodarka komunalna

514 000

3 660 000

4 835 945

0

9 009 945

Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

5 500

6 000

23 100

0

34 600

Kultura fizyczna i sport

412 862

436 780

467 192

617 450

1 934 284

Dochody ogółem

47 929 774

54 212 868

60 689 176

59 766 143

222 597 961






Z powyższego zestawienia wynika, że zdecydowany wpływ na kształtowanie się wielkości dochodów  miasta miały przede wszystkim:

uzyskane dochody od osób prawnych, fizycznych i innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej, w tym wpływy z podatków i opłat lokalnych,

subwencje z budżetu państwa (dział „ różne rozliczenia”),

wpływy z tytułu gospodarki mieszkaniowej,

dotacje celowe z budżetu państwa na zadania z zakresu opieki społecznej.

Największe źródło dochodów samorządu to wpływy z tytułu podatków i opłat oraz udziały  w podatku dochodowym od osób fizycznych i prawnych, które średnio w badanym okresie stanowiły 37% dochodów ogółem.

Tabela 3 oraz wykres 1 obrazują średni udział wpływów uzyskanych z tych czterech grup (źródeł) w średnich dochodach  ogółem.

Tabela 3. Średnie wielkości dochodów z wyszczególnionych grup.

                                                                                 ( w PLN)
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2005

Razem

Udział

Dochody od osób prawnych i fiz.

17 893 428

19 298 392

21 183 312

24 111 287

82 486 419

37

Różne rozliczenia

15 181 043

16 529 137

17 042 365

16 554 050

65 306 595

29

Gospodarka mieszkaniowa

5 761 079

6 821 381

8 015 000

7 957 200

28 554 660

13

Pomoc społeczna

5 622 866

6 066 682

7 453 133

9 330 590

28 473 271

13

Dochody ogółem

47 929 774

54 212 868

60 689 176

59 766 143

222 597 961
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Udział %
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88
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92
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Wykres 1  - Średni udział wyszczególnionych grup dochodów w średnich

                  dochodach ogółem miasta  ( w % ).

Z danych przedstawionych w tabeli 3 oraz graficznie zilustrowanych na wykresie 1 wynika, że w całym badanym okresie dochody samorządu uzyskane z tytułu podatków i opłat wyniosły  37% dochodów;  subwencji - 29%, wpływy z tytułu gospodarki mieszkaniowej – 13%, natomiast dotacje na zadania realizowane w zakresie pomocy społecznej – 13%. Wpływy miasta tylko z tych czterech źródeł stanowiły w analizowanym okresie odpowiednio: 93%; 90%; 88% oraz 97%; co daje średni udział w wysokości 92%. 

Należy przy tym podkreślić ciągły wzrost dochodów uzyskiwanych z tytułu należnych podatków oraz majątku miasta. Zjawisko to może wprost proporcjonalnie przyczynić się do wzrostu własnych możliwości inwestycyjnych samorządu, co optymistycznie rokuje na przyszły rozwój miasta.

7.3. Analiza struktury wydatków

Tabela 4 przedstawia kształtowanie się wydatków Lęborka w rozbiciu na działy klasyfikacji budżetowej. 

Tabela 4.  Struktura wykonania wydatków.                                      (w PLN)


[image: image4.wmf]Wyszczególnienie

2002

2003

2004

2005

Razem

Rolnictwo i łowiectwo

206

468

509

472

1 655

Wytw. I zaopatr.w en.el.,gaz i wodę

0

0

0

100 000

100 000

Transport i łączność

1 991 191

1 987 798

3 012 082

6 256 226

13 247 297

Gospodarka mieszkaniowa

4 412 812

3 751 106

3 276 120

3 410 000

14 850 038

Działalność usługowa

7 000

5 000

5 000

4 000

21 000

Administracja publiczna

5 357 160

5 183 495

4 959 423

4 942 100

20 442 178

Urzędy naczelnych organów władzy

54 552

73 349

56 735

5 720

190 356

Bezpieczeństwo publiczne

153 728

171 408

241 990

192 000

759 126

Dochody od osób prawnych i innych

0

0

0

4 500

4 500

Obsługa długu publicznego

368 269

549 783

806 547

1 600 000

3 324 599

Różne rozliczenia

120 000

0

0

581 030

701 030

Oświata i wychowanie

16 803 113

17 279 422

21 676 386

22 166 263

77 925 184

Ochrona zdrowia

343 690

520 242

572 461

500 000

1 936 393

Pomoc społeczna

10 023 189

10 106 944

12 720 213

14 283 740

47 134 086

Pozost. zad. w zakr. pol. społ.

0

0

140 488

0

140 488

Edukacyjna opieka wychowawcza

4 619 321

4 923 130

1 241 443

1 005 552

11 789 446

Gospodarka kom. i ochr. środ.

3 178 110

10 161 683

13 344 011

4 560 000

31 243 804

Kultura i ochrona dziedzictwa narod.

1 345 894

1 326 772

1 345 294

1 797 000

5 814 960

Kultura fizyczna i sport

1 866 354

1 927 376

1 928 818

1 803 000

7 525 548

Wydatki ogółem

50 644 589

57 967 976

65 327 520

63 211 603

237 151 688


Z danych zawartych w powyższej tabeli wynika, że najwięcej miasto wydaje na oświatę i wychowanie, łącznie 89.714.630 zł (razem z edukacyjną opieką wychowawczą). Fakt ten jest również potwierdzony przez dane dotyczące dochodów; subwencja oświatowa jest jednym z największych źródeł dochodów samorządu.

Kolejną sferą działalności, na którą gmina przeznacza duże środki finansowe jest:

pomoc społeczna – łącznie                           – 47.134.086 zł, 

gospodarka komunalna i ochrona środowiska – 31.243.804 zł, 

administracja  publiczna                              -  20.442.178 zł.   

Na uwagę zasługuje również fakt zaplanowania w bieżącym roku znacznej kwoty (6.256.226 zł) w dziale „ transport i łączność”, z  przeznaczeniem m.in. na inwestycje  w zakresie budowy i modernizacji dróg gminnych.


Szczególne znaczenie dla pełnej oceny sytuacji finansowej samorządu  pod kątem potencjalnych możliwości inwestycyjnych ma analiza porównawcza wydatków majątkowych do wydatków ogółem. Porównania takie zawiera tabela nr 5.

Tabela 5. Struktura wydatków.      

                                                                                                  (w PLN)
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2005

1.Wydatki ogółem

50 644 589

57 967 976

65 327 520

63 211 603

2. Wydatki majątkowe

4 187 962

8 470 875

12 142 752

7 962 000

Udział wydatków majątkowych w % (2:1)

8,27

14,61

18,59

12,60

Wydatki bieżące

46 456 627

49 497 101

53 184 768

55 249 603


W poszczególnych latach badanego okresu wydatki majątkowe gminy nie kształtowały się równomiernie. Największy udział tych wydatków w wydatkach ogółem przypada na rok 2004 (18,59%). W pozostałych latach mieści się on w przedziale od 8,27% do 14,61%. Źródłem pokrycia tych wydatków w latach 2002 – 2004 były, m.in. kredyty i pożyczki oraz obligacje komunalne. W bieżącym roku źródłem finansowania zaplanowanych inwestycji mają być dochody własne oraz przychody ze sprzedaż papierów wartościowych, zaciągniętych pożyczek i  z tytułu innych rozliczeń krajowych. 

Graficzny obraz kształtowania się powyższych wielkości przedstawia wykres nr 2.

Wykres 2. Udział wydatków majątkowych (%).
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Wnioski: 

Podsumowując zaprezentowaną analizę kształtowania się wielkości i struktury dochodów oraz wydatków budżetowych należy podkreślić, że w badanym okresie wyraźnie zauważalne są takie zjawiska ekonomiczne, jak:

ciągły wzrost dochodów z podatków  i majątku gminy,

niski udział wydatków bieżących w wydatkach ogółem.

Oceniając te zjawiska można pozytywnie rokować na przyszłość, szczególnie biorąc pod uwagę możliwości samorządu do zaciągania zobowiązań w celu finansowania zamierzonych i planowanych inwestycji.

7.4. Projekcja własnych środków   inwestycyjnych  miasta Lębork

Dla celów niniejszej analizy kategorię „własnych środków inwestycyjnych” przyjęto jako algorytm: dochody ogółem – wydatki bieżące + wydatki na obsługę długu publicznego. Wysokość tej kwoty wskazuje na  zdolność samorządu do regulowania zobowiązań z tytułu wyemitowanych obligacji komunalnych oraz zaciągniętych kredytów i pożyczek (spłaty rat kapitałowych i odsetek), a także na zdolność do samodzielnego finansowania inwestycji.

Prognozę kształtowania się wielkości tych środków sporządzono w oparciu o następujące dane i założenia:

a) prognozę wielkości przyszłych dochodów; przyjęto kwoty określone przez  

    samorząd w „Prognozie długu Miasta Lęborka”;
b) wysokość wydatków na obsługę długu publicznego (kwota ta obejmuje  
    tylko wydatki związane z obsługą długu publicznego tj. odsetki z tytułu 
    zaciągniętych pożyczek i kredytów oraz wyemitowanych obligacji);  

c) kwoty wydatków bieżących wyliczono w oparciu o niniejszą analizę, tj. 
    przyjęto wskaźnik 92,4% dochodów (udział wydatków bieżących w 
    dochodach ogółem z bieżącego roku; założono, że stosunek wydatków 
    bieżących do dochodów jednostki będzie stały).

Tabela 6. Projekcja własnych środków inwestycyjnych (w PLN). 
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59 500 000

60 300 000

61 800 000

63 300 000

64 800 000

66 400 000

68 000 000

Wydatki bieżące

55 249 603

54 978 000

55 717 200

57 103 200

58 489 200

59 875 200

61 353 600

62 832 000

Wydatki na obsługę długu

1 100 000

1 350 000

1 172 000

1 033 000

855 000

695 000

490 000

287 000

Własne środki inwestycyjne

5 616 540

5 872 000

5 754 800

5 729 800

5 665 800

5 619 800

5 536 400

5 455 000


Określenie możliwości inwestycyjnych gminy bez zaciągania zobowiązań zwrotnych (bez przychodów) lub innych źródeł dofinansowania ( np. bez środków unijnych)

Tabela 7. Projekcja możliwości inwestycyjnych (w PLN).
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8 947 000
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0
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Spłata zaciągniętych zobowiązań

2 541 000

2 354 000

2 753 000

3 004 000

2 953 000

3 554 000

3 572 000

Możliwości inwestycyjne

-5 616 000

-15 475 200

-12 038 200

-9 423 200

2 666 800

1 982 400

1 883 000


Z obliczeń zaprezentowanych w tabeli wynika, że miasto Lębork nie zrealizuje w latach 2006 – 2009, swoich zamierzeń inwestycyjnych bez zewnętrznych źródeł finansowania. Określając wielkości kwot, które są ujęte w wierszu „inwestycje zaplanowane” wykorzystano dane przedstawione w „Wieloletnim Planie Inwestycyjnym na lata 2006 – 2009”. 

Wykres 3 obrazuje stosunek wielkości zaplanowanych inwestycji do ograniczeń finansowych samorządu, wynikających z art.114 ustawy o finansach publicznych, tj. łączna kwota długu gminy nie może przekroczyć na koniec roku budżetowego 60% dochodów.

Wykres 3. Stosunek wielkości inwestycji zaplanowanych do ograniczeń wynikających z art. 114 ustawy o finansach publicznych.
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Na podstawie przeprowadzonej analizy można stwierdzić, że  wartość ewentualnie zaciągniętych zobowiązań zwrotnych (np. pożyczki, kredyty, obligacje) z przeznaczeniem na sfinansowanie planowanych inwestycji nie przekroczy ograniczenia  określonego w art. 114 ustawy o finansach publicznych. W przypadku uzyskania środków bezzwrotnych z budżetu Unii Europejskiej – relacja powyższa będzie dla samorządu jeszcze bardziej korzystna.

Dodatkowo, na wykresie 4, przedstawiono analizę możliwości inwestycyjnych miasta pod kątem wiarygodności finansowej.

Wykres 4. Możliwości inwestycyjne i wiarygodność finansowa jednostki.
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Na obszar oznaczony kolorami żółtym i zielonym, oznaczający sumę własnych możliwości inwestycyjnych oraz planowane do uzyskania – zgodnie z przedstawionym „Wieloletnim Planie Inwestycyjnym na lata 2006 – 2009” – środki  z zewnętrznych źródeł w ramach dofinansowania, nałożono niebieskie słupki, oznaczające wartość planowanych inwestycji. Jak widać na wykresie słupek w roku 2007 przekracza oznaczony obszar; oznacza to, że samorząd nie będzie dysponował w tym okresie wystarczającymi środkami finansowymi na realizację swoich zamierzeń inwestycyjnych.

7.5.
Podział na źródła finansowania

Podział na źródła finansowania przedstawia tabela 4.3/1 w rozdziale 4.3. (Wieloletni Plan Inwestycyjny). Wynika z niej jednoznacznie, że ilość:

-     łączna ilość nakładów inwestycyjnych wynosi:  71 120 000,00 złotych
· środków własnych gminy określa się na poziomie: 27 051 000,00 złotych
· środków Unii Europejskiej na poziomie:   27 872 000,00 złotych
8.0. system wdrażania
System wdrażania został przyjęty Zarządzeniem nr 5/2005 Burmistrza Miasta Lęborka  z dnia 18 stycznia 2005 roku.

System ten przewiduje wprowadzenie każdego roku zadań do programów operacyjnych w oparciu o Wniosek Przedsięwzięcia Inwestycyjnego, którego wzór jest załącznikiem do Zarządzenia Burmistrza Miasta Lęborka w sprawie procedury opracowania i aktualizacji Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Miasta Lęborka.
Każdy Wniosek Przedsięwzięcia Inwestycyjnego jest oceniany na podstawie Kryteriów Oceny Zadań w Projekcie. Następnie każde przedsięwzięcie inwestycyjne z programów operacyjnych może przejść do tabeli WPI, o której mowa w punkcie 4.3., o ile uzyska odpowiedni stopień przygotowania, wypełnia założone cele  w wybranym wariancie rozwoju i może być finansowane w ramach podziału środków przeznaczonych na inwestycje zwanych dalej potencjałem inwestycyjnym.

Za przebieg wdrażania przedsięwzięcia od momentu jego zgłoszenia do umieszczenia w tabeli WPI odpowiada Komisja Koordynacyjna ds. Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Miasta Lęborka. Zintegrowaną tabelę WPI zatwierdza Rada Miejska.

Stosowne akty prawne zamieszczone są w załącznikach na początku powyższego dokumentu.

9.0. sposoby monitorowa-NIa i oceny komunikacji społecznej
Przyjęto, że potencjał inwestycyjny Miasta Lęborka dzieli się proporcjonalnie w oparciu o wybrany wariant rozwoju w Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Miasta Lęborka. Podział procentowy potencjału inwestycyjnego przedstawia rozdział  9.2. Podział ten staje się kluczem monitorowania Planu Rozwoju Lokalnego.

9.1.    Sposoby oceny realizacji Planu Rozwoju Lokalnego

Realizacja Planu Rozwoju Lokalnego rok rocznie oceniana jest przez poszczególne komisje Rady Miejskiej i samą Radę Miejską po ówczesnym przedłożeniu sprawozdania Burmistrza Miasta Lęborka dokonanym w oparciu o pracę Komisji Koordynacyjnej. Ta natomiast posługuje się kluczami oceny, o których mowa w rozdziale 9.2 Kryteriami Oceny Zadań w Projekcie. Ocenie poddawane są stopnie zaawansowania realizacji poszczególnych projektów i zadań zamieszczonych w WPI.

9.1.1. Sposoby inicjowania współpracy z partnerami prywatnymi i organizacjami pozarządowymi

Jednym z instrumentów inicjowania wspólnych przedsięwzięć partnera publicznego i prywatnego jest upublicznienie formy i sposobu składania Wniosku Przedsięwzięcia Inwestycyjnego, który może być zgłoszony zarówno przez inwestora prywatnego, jak i organizację pozarządową o ile widzą oni jakikolwiek udział samorządu w planowanym przedsięwzięciu. O ile wniosek taki znajduje swoje miejsce w Programach Operacyjnych, o tyle szanse przeniesienia tego zadania do tabeli WPI, o której mowa w rozdziale 4.3., zależą od umowy o partnerstwie publiczno-prywatnym w zakresie realizacji tego zadania.

9.2.
Podział potencjału inwestycyjnego na poszczególne priorytety, cele 


niezbędne, cele pierwszorzędne, inne cele


W Mieście Lęborku przyjęto następujący podział potencjału inwestycyjnego według wybranego wariantu rozwoju w Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Miasta Lęborka (podział potencjału inwestycyjnego w procentach).

PRIORYTETY 

(wariant prokonkurencyjny)

	Podjąć działania w kierunku stworzenia dogodnych i elastycznych warunków do rozwoju przedsiębiorczości i powstawania nowych miejsc pracy.

[I A]


	Podjąć działania w kierunku kompleksowej ochrony środowiska.
[I B]
	50 %


CELE NIEZBĘDNE

	Stworzyć warunki do podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji zawodowych mieszkańców dla sprostania wymogom lokalnego i europejskiego rynku pracy.
[II A]*
	Podjąć działania w kierunku polepszenia zewnętrznej sieci drogowej.

[II B]
	Stworzyć warunki dla sprawnego funkcjonowania pomocy społecznej i przeciwdziałać patologiom.
[II C]
	Podjąć działania w kierunku podwyższania poziomu technicznego i jakościowego infrastruktury.

[II D]
	30 %


___________________

* - oznaczenie celu w priorytetach, celach niezbędnych i pierwszorzędnych.

CELE PIERWSZORZĘDNE

	 Podjąć działania w kierunku poprawy bezpieczeństwa.
[III A]*
	Podjąć działania w kierunku rozwoju turystyki w mieście.

[III B]
	Stworzyć warunki dla wzmacniania bogatej tradycji kulturowej i historycznej.

[III C]
	15 %

	Wykorzystać położenie geograficzne i czyste środowisko dla rozwoju miasta.

[III D]
	Poprawiać ustawicznie stan infrastruktury drogowej i komunikacyjnej.

[III E]
	Podjąć działania w kierunku rozwoju infrastruktury rekreacyjno – sportowej.

[III F]
	

	Lepiej wykorzystać potencjał społeczny.

[III G]
	Podjąć działania na rzecz skutecznego pozyskiwania funduszy strukturalnych i tworzenia przedsięwzięć opartych na partnerstwie publiczno – prywatnym.

[III H]
	


INNE

	INNE CELE

[IV]*
	5 % (rezerwa)



Określony potencjał inwestycyjny gminy na poziomie przyjętym w rozdziale 7.5. podzielono na priorytety, cele pierwszorzędne i cele drugorzędne. Ponieważ ilość projektów i programów podporządkowanych tym celom nie rozkłada się równomiernie na każdy z tych celów, potencjał inwestycyjny podzielono w taki sposób, iż priorytety stanowią 50% potencjału inwestycyjnego, cele pierwszorzędne 30%, natomiast cele drugorzędne stanowią 15% potencjału inwestycyjnego. Zachowano także pięcioprocentową rezerwę.


Każde zadanie zamieszczone ostatecznie w tabeli Wieloletniego Planu Inwestycyjnego podporządkowane zostało jednemu z tych celów. 

Monitoring Planu Rozwoju Lokalnego polega na kontroli wyboru zadań z Programów Operacyjnych do tabeli Wieloletniego Planu Inwestycyjnego ograniczonego wysokością nakładów przeznaczonych na realizację danego celu oraz wyborze zadań najlepiej przygotowanych, o czym decydują Kryteria Oceny Zadań.

Bezpośrednio monitoringu Planu Rozwoju Lokalnego dokonuje Komisja Koordynacyjna, a jej wnioski rozpatrywane są przez Radę Miejską.

9.3. 
Public Relations Planu Rozwoju Lokalnego.


Public Relations, którego zadaniem jest upowszechnianie zamierzeń Planu Rozwoju Lokalnego pośród przyszłych beneficjentów, wykonawców i decydentów opierać się będzie o trzy formy komunikacji:

· Internet

· Prasa lokalna, regionalna i centralna

· Promocja i reklama bezpośrednia

Internet będzie głównym dostawcą informacji o  Planie Rozwoju Lokalnego włącznie z publikacją Wniosku Przedsięwzięcia Inwestycyjnego jako formy aplikowania zadań.

W witrynie Miasta Lęborka zostanie utworzona podstrona poświęcona Planowi Rozwoju Lokalnego z zamieszczonymi dokumentami w plikach pdf.

Internet służyć będzie również komunikacji pomiędzy bezpośrednio odpowiedzialnym za wdrażanie Planu Rozwoju Lokalnego (Urzędem Miejskim w Lęborku), a zainteresowanymi podmiotami samorządowymi, biznesowymi i organizacjami pozarządowymi.

Prasa lokalna, regionalna i centralna służyć będzie jedynie upowszechnianiu informacji w różnych kręgach potencjalnych beneficjentów i wykonawców Planu Rozwoju Lokalnego o istnieniu takiego dokumentu i sposobie jego monitorowania i wdrażania, kierując do źródła informacji, jakim będzie internet.

Promocja i reklama bezpośrednia  będzie skierowana do wybranych, potencjalnych wykonawców, inwestorów zidentyfikowanych na podstawie analizy przedsięwzięć inwestycyjnych zawartych w tabeli WPI Planu Rozwoju Lokalnego.

Powyższa promocja i reklama polegać będzie na bezpośrednim zapraszaniu do negocjacji wybranych podmiotów, mogących być partnerami w realizacji poszczególnych zamierzeń Planu Rozwoju Lokalnego.
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_1176100886.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2001		2002		2003		2004		2005*

		Dochody ogółem		46,228,601		47,929,774		54,212,868		60,689,176		59,766,143

		Wydatki ogółem		47,635,804		50,644,589		57,967,976		65,327,520		63,211,603

		Wynik finansowy		-1,407,203		-2,714,815		-3,755,108		-4,638,344		-3,445,460

		Wynik finansowy:Dochody (w %)		-3.04		-5.66		-6.93		-7.64		-5.76






_1176185296.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2001		2002		2003		2004		2005		Razem

		Rolnictwo i łowiectwo		537		206		468		509		472		1,655

		Wytw. I zaopatr.w en.el.,gaz i wodę		0		0		0		0		100,000		100,000

		Transport i łączność		3,589,376		1,991,191		1,987,798		3,012,082		6,256,226		13,247,297

		Turystyka		0		0		0		0				0

		Gospodarka mieszkaniowa		283,804		4,412,812		3,751,106		3,276,120		3,410,000		14,850,038

		Działalność usługowa		29,000		7,000		5,000		5,000		4,000		21,000

		Administracja publiczna		5,383,841		5,357,160		5,183,495		4,959,423		4,942,100		20,442,178

		Urzędy naczelnych organów władzy		49,596		54,552		73,349		56,735		5,720		190,356

		Bezpieczeństwo publiczne		346,187		153,728		171,408		241,990		192,000		759,126

		Dochody od osób prawnych i innych		0		0		0		0		4,500		4,500

		Obsługa długu publicznego		622,978		368,269		549,783		806,547		1,600,000		3,324,599

		Różne rozliczenia		80,000		120,000		0		0		581,030		701,030

		Oświata i wychowanie		15,380,123		16,803,113		17,279,422		21,676,386		22,166,263		77,925,184

		Ochrona zdrowia		436,440		343,690		520,242		572,461		500,000		1,936,393

		Pomoc społeczna		10,157,481		10,023,189		10,106,944		12,720,213		14,283,740		47,134,086

		Pozost. zad. w zakr. pol. społ.				0		0		140,488		0		140,488

		Edukacyjna opieka wychowawcza		4,747,910		4,619,321		4,923,130		1,241,443		1,005,552		11,789,446

		Gospodarka kom. i ochr. środ.		3,572,835		3,178,110		10,161,683		13,344,011		4,560,000		31,243,804

		Kultura i ochrona dziedzictwa narod.		1,235,079		1,345,894		1,326,772		1,345,294		1,797,000		5,814,960

		Kultura fizyczna i sport		1,720,617		1,866,354		1,927,376		1,928,818		1,803,000		7,525,548

		Wydatki ogółem		47,635,804		50,644,589		57,967,976		65,327,520		63,211,603		237,151,688






_1178358922

_1178359406

_1178358662.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2004		2005		2006		2007		2008		2009		2010		2011		2012

		Własne środki inwestycyjne		7,142,016		5,615,540		5,872,000		5,754,800		5,729,800		5,665,800		5,619,800		5,536,400		5,455,000

		Inwestycje zaplanowane		13,603,000		27,598,000		8,947,000		18,876,000		15,015,000		12,085,000		0		0		0

		Spłata zaciągniętych zobowiązań		2,363,000		3,635,000		2,541,000		2,354,000		2,753,000		3,004,000		2,953,000		3,554,000		3,572,000

		Możliwości inwestycyjne		-8,823,984		-25,617,460		-5,616,000		-15,475,200		-12,038,200		-9,423,200		2,666,800		1,982,400		1,883,000






_1176101026.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2001		2002		2003		2004		2005*		Razem

		Rolnictwo i łowiectwo		494		513		461		477		500		1,951

		Leśnictwo		0		0		0		0		0		0

		Transport i łączność		483,120		477,200		200,220		200,220		206,226		1,083,866

		Turystyka		0		0		0		0				0

		Gospodarka mieszkaniowa		2,972,905		5,761,079		6,821,381		8,015,000		7,975,200		28,572,660

		Działalność usługowa		29,000		7,000		5,000		5,000		4,000		21,000

		Administracja publiczna		700,172		1,072,113		379,473		319,397		265,500		2,036,483

		Urzędy naczelnych organów władzy pań.		49,596		54,552		73,349		56,735		5,720		190,356

		Bezpieczeństwo publiczne		14,708		7,060		4,953		5,953		8,000		25,966

		Dochody od osób prawnych i innych		18,015,880		17,893,428		19,298,392		21,183,312		24,111,287		82,486,419

		Różne rozliczenia		15,350,978		15,181,043		16,529,137		17,042,365		16,554,050		65,306,595

		Oświata i wychowanie		349,454		401,711		167,128		870,938		675,200		2,114,977

		Ochrona zdrowia		0		0		0		12,000		0		12,000

		Poz. zad. w zakr. polityki społecznej

		Pomoc społeczna		6,576,271		5,622,866		6,066,682		7,453,133		9,330,590		28,473,271

		Poz. zad. w zakr. polityki społecznej				0		0		101,190		0		101,190

		Edukacyjna opieka wychowawcza		927,547		518,847		563,912		97,219		12,420		1,192,398

		Gospodarka komunalna		340,000		514,000		3,660,000		4,835,945		0		9,009,945

		Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego		6,500		5,500		6,000		23,100		0		34,600

		Kultura fizyczna i sport		411,976		412,862		436,780		467,192		617,450		1,934,284

		Dochody ogółem		46,228,601		47,929,774		54,212,868		60,689,176		59,766,143		222,597,961






_1176110745

_1172048722.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2001		2002		2003		2004		2005

		1.Wydatki ogółem		47,635,804		50,644,589		57,967,976		65,327,520		63,211,603

		2. Wydatki majątkowe		4,715,821		4,187,962		8,470,875		12,142,752		7,962,000

		Udział wydatków majątkowych w % (2:1)		9.90		8.27		14.61		18.59		12.60

		Wydatki bieżące		42,919,983		46,456,627		49,497,101		53,184,768		55,249,603






_1176097065.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2004		2005		2006		2007		2008		2009		2010				2011		2012

		Dochody ogółem		56,143,000		59,766,143		59,500,000		60,300,000		61,800,000		63,300,000		64,800,000		66,744,000		66,400,000		68,000,000

		Wydatki bieżące		49,854,984		55,249,603		54,978,000		55,717,200		57,103,200		58,489,200		59,875,200		59,268,672		61,353,600		62,832,000

		Wydatki na obsługę długu		854,000		1,100,000		1,350,000		1,172,000		1,033,000		855,000		695,000				490,000		287,000

		Własne środki inwestycyjne		7,142,016		5,616,540		5,872,000		5,754,800		5,729,800		5,665,800		5,619,800		7,475,328		5,536,400		5,455,000






_1172042486.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2001		2002		2003		2004		2005		Razem		Udział

		Dochody od osób prawnych i fiz.		18,015,880		17,893,428		19,298,392		21,183,312		24,111,287		82,486,419		37

		Różne rozliczenia		15,350,978		15,181,043		16,529,137		17,042,365		16,554,050		65,306,595		29

		Gospodarka mieszkaniowa		2,972,905		5,761,079		6,821,381		8,015,000		7,957,200		28,554,660		13

		Pomoc społeczna		6,576,271		5,622,866		6,066,682		7,453,133		9,330,590		28,473,271		13

		Dochody ogółem		46,228,601		47,929,774		54,212,868		60,689,176		59,766,143		222,597,961		100

		Udział %		93		93		90		88		97		92		92
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